
 

 

Unternehmensansprache zum Thema „Familie und Beruf“ – 

Workshop für Jobcenter (Beauftragte für Chancengleichheit und Arbeitgeberservices) 

 
Der Workshop findet im Rahmen der Unterstützungsangebote zur Zielsteuerung 2014 im SGB II statt. 
Er wurde in enger Abstimmung mit dem Ministerium für Arbeit, Integration und Soziales des Landes 
NRW entwickelt.  
In diesem Workshop werden Informationen und Handlungshilfen für eine gute Informationsarbeit zur 
Verbesserung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf/Ausbildungvermittelt. Wie dabei Erkenntnisse 
aus Projekten zur Minijobumwandlung in NRW genutzt werden können, ist eine Frage, die behandelt 
wird.Gelingende Unternehmensansprache zum Thema  „Familie und Beruf“ umfasst weitere Fragen, 
die nicht nur theoretisch, sondern möglichst praktisch angegangen werden sollen.  
Die Workshop-Teilnehmenden sollen über fachlichen Input, per Übungen in Kleingruppen und mit 
Beispielen guter Praxis Klarheit gewinnen zu folgenden Fragen:  

- Wie und wo erreiche ich gut Unternehmen und wie spreche ich diese an? 
- Wie kann ich Unternehmen für das Thema „Vereinbarkeit von Familie und Beruf“ und für 

„Teilzeitberufsausbildung“ interessieren? 
- Wie gelingt es Unternehmen personalpolitisch für die Zielgruppe Alleinerziehende sowie Mütter 

mit kleinen Kindern zu gewinnen? 
- Wann ist es sinnvoll und wie kann man Unternehmen für regionale Netzwerkarbeit einbinden? 
- Welche Erfahrungen gibt es in der Suche und Gewinnung von Arbeits- und 

Ausbildungsplätzen? 
 

Daten der Veranstaltung:  

 
Methoden:    Vortrag, Diskussion, Kleingruppenarbeit, Rollenspiele, Übungen 
 
Zielgruppen:    Jobcenter in NRW – besondere Einrichtungen, insbesondere  
    Beauftragte für Chancengleichheit und Mitarbeitende von  
    Arbeitgeberservices 
 
Referentinnen:    Dr. Cordula Sczesny, Soziale Innovation GmbH Dortmund 
    Alexandra Wachendorfer, ar priori, Bonn 
    Simone Spielker, Konstitution GbR, Wuppertal 
 
Veranstaltungsleitung:  Karin Linde, G.I.B. 
 
Veranstaltungsort:   Hotel Esplanade, Burgwall 3, 44135 Dortmund 
 
Max. Teilnehmendenzahl: 30 
 
Online-Anmeldung über 
den Internetlink:  http://www.gib.nrw.de/service/events/workshop-fuer-jobcenter-

unternehmensansprache-zum-thema-familie-und-beruf/?showlink 
 
Anmeldefrist:  23.05.2014 
 
Teilnahmebeitrag:  Die Veranstaltung ist kostenlos 
 
Hinweise für Teilnehmende:  Eine Wegbeschreibung zum Veranstaltungsort finden Sie unter 

folgendem Link: http://www.esplanade-dortmund.de/kontakt-top-otel/ 



 

 

 

Unternehmensansprache  

zum Thema „Familie und Beruf“ 

Workshop  für Jobcenter 

(Beauftragte für Chancengleichheit und Arbeitgeberservices) 

am 6. Juni 2014 

 Hotel Esplanade, Burgwall 3, Dortmund 

 

Moderation: Karin Linde, G.I.B. 

09.30 Uhr bis 16.00 Uhr 

09.30 Uhr Begrüßung, Organisatorisches, Ziele, Ablauf 

Frauke Füsers, Ministerium für Arbeit, Integration und Soziales NRW und Karin 

Linde, G.I.B. 

09.45 Uhr  Familienfreundliche Gestaltung von Arbeitszeiten - Erfahrungen in 

Projekten  zur Minijobumwandlung in NRW u.a. mit dem 

Vorteilsrechner 

Dr. Cordula Sczesny, Evaluation von Jobcenterprojekten zur Umwandlung von 

Minijobs in sozialversicherungspflichtige Beschäftigung, Soziale Innovation 

GmbH, Dortmund 

10.15 Uhr Plenumsdiskussion: Erfahrungsaustausch zu familienfreundlichen 

Arbeitszeiten und Überlegungen zum Einsatz des  Instruments 

„Vorteilsrechner“ bei der Unternehmensansprache 

10.45 Uhr  Kurze Pause 

11.00 Uhr Unternehmenskontakt vorbereiten! 

Gruppenarbeit, Methode:  World-Café  

12.30 Uhr Mittagessen 

13.15 Uhr Präsentation der Gruppenergebnisse zur Vorbereitung von 

Unternehmenskontakten 

13.30 Uhr Unternehmenskontakt durchführen! 

Gruppenarbeit, Methode Simulation von Gesprächssituationen 

14.30 Uhr Kaffeepause 

15.15 Uhr  Abschlussrunde – BCA und AGS: Unternehmen für Familienfreundlichkeit 

gewinnen 

 

 

 


