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Stand: 01.05.2023



Minister

Karl-Josef Laumann

Vorzimmer / Sachbearbeitung: RB’e Bierwirtz



Ministerbiro

Gruppenleitung: LMR Schmidinger
Vertretung: RB’e Skroblies
(RB'r Erkelenz)
Vorzimmer / Sachbearbeitung: RB’e Franjkovic
Biroleitung: RB’r Erkelenz

Vertretung: RR Wower



Referat M 1

Grundsatz, Organisation, Anfragen

Referatsleitung
(Vertretung)

Sachbearbeitung
(Vertretung)

Weitere Mitarbeit

LMR Schmidinger
(RB’e Skoblies, Referat M 2)

RB’e Buschmann
(RB’r Dr. Keuken)

RB’e Franjkovic
(RB’e Hannen)

RB’r Dr. Keuken
(RB’e Buschmann)

RB’e Hannen

(Vertretung) (RB’e Franjkovic)
RB’r Guthe (Fahrer)
(RB’r Kahlmeyer — Fahrer)
RB’r Kahlmeyer (Fahrer)
(RB’r Glithe — Fahrer)
Sachgebiet Zustandigkeit

Leitung, politische Planung, Bewertung des eingehenden Schmidinger

Schriftverkehrs, Organisation

Organisation und Koordinierung Franjkovic
Hannen
Beantwortung von Ministeranfragen und allgemeinen An- Buschmann
fragen Dr. Keuken
Fahrer Guthe

Kahlmeyer




Referat M 2

Politische Koordinierung

Referatsleitung RB’e Skroblies
(Vertretung) (RB’r Erkelenz)
Referent/Referentin RR Jansing
(Vertretung) (RB’r Erkelenz)

ORR’in Ruddat
(RR Fockenberg)

RR Fockenberg
(ORR’in Ruddat)

Sachbearbeitung RB’r Erkelenz*!
(RR Jansing)

*1 zugleich Buroleitung fir die Gruppe MB,
Vorzimmer und Biro StS sowie das Refe-
rat ,Bundesrat, Europa, Landerkoordinie-
rung“

(Vertretung insoweit: RR Wower)

Sachgebiet Zustandigkeit
1. Politische Koordinierung, Controlling Skroblies
2. Politische Koordinierung Jansing

Bereiche Arbeit und Qualifizierung, Arbeitsschutz und
Aufsicht Sozialversicherung

3. Politische Koordinierung Dr. Ruddat
Bereiche Gesundheit, hausarztliche Versorgung, Kran-
kenversicherung

4. Politische Koordinierung Fockenberg
Bereiche Soziales Soziale Sicherung
Bereich Krankenhausversorgung

5. Politische Koordinierung Erkelenz
Bereiche Soziales, Pflege und Alter, Inklusion von Men-
schen mit Behinderung

6. Controlling, Steuerung (APRO) Erkelenz
Organisation




Referatsleitung
(Vertretung)

Pressestelle

Referent/Referentin
(Vertretung)

Weitere Mitarbeit
(Vertretung)

Offentlichkeitsarbeit

Referent/Referentin
(Vertretung)

Sachbearbeitung
(Vertretung)

Weitere Mitarbeit
(Vertretung)

Referat M 3

Kommunikation

MR Birkenkamper
(ORR Haffmans, RR Duif)

RB’r von Schoenebeck
(RB’e Giinzing)

ORR Haffmans (stellv. Pressesprecher)

(RR Duif)

RR Duif (stellv. Pressesprecher)

(ORR Haffmans)

RB’e Dymek
(RB’e Schmidt)

RB’e Schmidt
(RB’e Dymek)

RB’r Godenschweger
(NN)

NN
(RB’r Godenschweger)

RB’e Bonemann
(RB’e Bgggild)

RB’e Bagggild
(RB’e Bénemann)

RB’e Ginzing
(RB’r von Schoenebeck)

RD Konig
(ORR Hammerschmidt)

ORR Hammerschmidt
(RD Konig)

RB’e Dworak
(RB’e Schréder)

RB’e Schroder
(RB’e Dworak)



Interne Kommunikation

Referent/Referentin RB’r HeiBlmeyer
(Vertretung) (RB’e Roth)
Sachbearbeitung RB’e Roth
(Vertretung) (RB’r HeiBmeyer)
Sachgebiet Zustandigkeit
1 Pressearbeit Haffmanns
Duif
Dymek
Godenschweger
Schmidt
2. Social Media Bonemann
Schmidt
Dymek
3. Organisation Pressestelle Bdnnemann
Baggild
4. Offentlichkeitsarbeit - strategische Kommunikationsbe- von
ratung, Kampagnen Schoenebeck
Glnzing
Konig
Hammerschmidt
5. Veroffentlichungen, Broschiirenservice Glnzing
Schroder
6. Internetseiten, Fotos und Videos Konig
Hammerschmidt
Veranstaltungsmanagement Dworak
8. Interne Kommunikation (Intranet, Veranstaltungen, Ver- HeilBmeyer
offentlichungen, Veranderungs- und Krisenkommunika- Roth
tion)
9. Redaktionsleitung Intranet HeiBmeyer




Referatsleitung

(Vertretung)

Referent/Referentin

Referat M 4

Kabinett- und Landtagsangelegenheiten

ORR’in Fuchs
(m.d.W.d.G.b.)
(MR Dornemann, Bundesratsreferat)

RR Tomczak

(Vertretung) (ORR’in Fuchs)
Sachbearbeitung RB’e Lenzen-Diser
(Vertretung) (RA Muiller)
RA Mdller
(RB’e Lenzen-Duser)
Weitere Mitarbeit RB’r Winkmann
(Vertretung) (RB’e Al Morabit)
RB’e Al Morabit
(RB’r Winkmann)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Kabinett- und Landtagsangelegenheiten
1.1. Beratung des Ministers und des Staatssekretérs in Angele- Fuchs
genheiten des Kabinetts und des Landtags Tomczak
1.2. Ressortkoordination Fuchs
Tomczak
Miiller
1.3. Vorbereitung und Auswertungen von Kabinettssitzungen Lenzen-Diser
Muiller
Al Morabit
1.4. Vorbereitung und Auswertung der Staatssekretarskonferenzen Lenzen-Diser
Al Morabit
1.5. Vorbereitung und Auswertung von Plenarsitzungen Lenzen-Duser
Muiller
Winkmann
1.6. Vorbereitung und Auswertung von Ausschusssitzungen Miller
Winkmann
1.7. Geschaftsmalige Bearbeitung der Kleinen und Grol3en An- Lenzen-Duser
fragen Muiller
1.8. Information der Fachabteilungen tber Parlamentspapiere Lenzen-Duser
Miller
Winkmann
Al Morabit




Referat M 5

Termine GrulRworte

Referatsleitung RB’e Kobienia
(Vertretung) (RR Wower)
Sachbearbeitung RR Wower
(Vertretung) (RB’r Back)
RB’r Back
(RR Wower)
RB’e Beydeda
(RB’r Back)
RB’e Koetz
(RB’e Hannen)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Leitung, Terminsteuerung Kobienia
2. Terminplanung Wower
Back
Beydeda
3. Terminkoordinierung, Organisation Koetz

Hannen




Staatssekretar

Matthias Heidmeier

Vorzimmer RB’e Montag



Biiro des Staatssekretars, strategische Planung

Leiterin und Personliche Referentin

RD’in Dr. Tonn

(Vertretung) (RB’r Foitzik, RB’r Pal3)
Referent/Referentin RB’r Foitzik
(Vertretung gegenseitig) RB’r Pal}
Sachbearbeitung RB’e Apé

(Vertretung)

Weitere Mitarbeit

(RB’r Foitzik, RB'r PaR)

RB’e Franzen-Haas
(RB’e Montag)

RB’e Franzen-Haas

(Vertretung) (RB’e Montag)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Post- und Vorgangsbearbeitung, Abstimmung und Koordi-
nation
1.1. Bearbeitung ein- und ausgehender Post des Staatssekretars Dr. Tonn
Foitzik
PaR
Montag
1.2 Sekretariat und interne Terminabstimmungen Montag
1.3. Bearbeitung von Anfragen zur personlichen Unterrichtung des Dr. Tonn
Staatssekretérs, MdL-Anfragen Foitzik
Pald
1.4. Koordination Fahrerpool Dr. Tonn
Pal
2. Terminbearbeitung
2.1. Koordinierung des Terminkalenders, Bearbeitung von Termin- Apé
anfragen Franzen-Haas
2.2. Terminvor- und —nachbereitung Dr. Tonn
Foitzik
Pal
Franzen-Haas
2.3. Begleitung des Staatssekretars Dr. Tonn
Foitzik
Pal
Sonderauftrdge nach Weisung des Staatssekretars
3.1 Sonderauftréage allgemein Dr. Tonn
Foitzik
Pal
Apé
Montag

Franzen-Haas

4. Strategische Planung




Sachgebiet

Zustandigkeit

4.1.

4.2.

Begleitung Abteilungen I, 11, III, V

Begleitung Abteilungen 1V, VI, VII

Dr. Tonn
PaR

Dr. Tonn
Foitzik




Bundesrat, Europa, Ldnderkoordinierung

Bundesrat, ASMK, Fachministerkonferenzen

Referatsleitung MR Dornemann
(Vertretung) (NN)
Referent/Referentin NN

(Vertretung) (MR Dornemann)
Sachbearbeitung RB’e Bolle
(Vertretung) (RB’r Kranefuss)

RB’r Kranefuss
(RB’e Bolle)

Weitere Mitarbeit RB’e Michel

(Vertretung)

(RB’e Bolle, RB’r Kranefuss)

Sachgebiet

Zustandigkeit

1.1.
1.2.

1.3.
1.4.

1.5.

1.6.
1.7.

Bundesrat, ASMK, Fachministerkonferenzen
Beratung des Ministers und des Staatssekretars

Bundesratsangelegenheiten

Rechtsformlichkeitspriufungen

Bundestagsangelegenheiten

Arbeits- und Sozialministerkonferenz, Fachministerkonferen-
zen (ohne Gesundheitsministerkonferenz)

Amtschefkonferenz

Koordinierungssitzungen der Minister und Staatssekretéare

Dornemann
NN
Kranefuss
Bolle
Michel
Kranefuss
NN
Kranefuss
Bolle
Michel

NN

Bolle
Michel




Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin
(Vertretung)

Sachbearbeitung

Europa, Benelux, Internationale Zusammenarbeit

MR Gotz

ORR Eiffler-Hefer
(MR Got2)

RB’e Maletzki

(ORR Eiffler-Hefer)

(Vertretung) (RB’r Kaya, RB’e Schéneweild)
RB’r Kaya
(RB’e Maletzki, RB’e Schéneweil3)
RB’e Schoneweil}
(RB’e Maletzki, RB’r Kaya)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Europapolitische Grundsatzangelegenheiten Eiffler-Hefer
Maletzki
Kaya
Schoéneweil3
2. Koordinierung von EU-Bundesratsangelegenheiten Eiffler-Hefer
Kaya
3. Abstimmungsverfahren in EU-Bundesratsangelegenhei- Eiffler-Hefer
ten in der Landerarbeitsgruppe Européische Arbeits- Kaya
und Sozialpolitik
4, Abstimmungsverfahren Ausschuss der Regionen (AdR) Maletzki
Kaya
5. Koordinierung der Subsidiaritatsprufungen — Frihwarn- Maletzki
mechanismus-EU-Dokumente Kaya
6. Auswertung und Ubermittlung von EU-Dokumenten, EU- Maletzki
DISYS-Nutzung Kaya
7. Mitgliedschaft im Interministeriellen Koordinierungsaus- Gotz
schuss fur Europapolitik Eiffler-Hefer
8. Organisation von Fachgesprachen und Informationsver- Maletzki
anstaltungen zu europapolitischen Schwerpunktthemen Schoneweil
9. Internationale Angelegenheiten
9.1. Empfang Internationaler Delegationen (Organisation) Maletzki
Schoneweil}
9.2. Mitgliedschaft in den internationalen Landerarbeitsgruppen Eiffler-Hefer
der Staatskanzlei
10. Benelux Schoneweil}
Zusammenarbeit des MAGS mit den Benelux-L&ndern (Koor-
dination)
Zusammenarbeit mit der Benelux-Union Kaya
Grenzpendlerangelegenheiten (Koordination)
11. Ubergreifende rechtliche Fragestellungen der VO 883/04 Eiffler-Hefer




Sachgebiet Zustandigkeit

12. Entwicklungspolitische Initiativen (u.a. zur Vermeidung Eiffler-Hefer
von Kinderarbeit) Kaya
13. Anerkennung als Zertifizierungsstelle nach § 4a Bestat- Kaya

tungsgesetz des Landes Nordrhein-Westfalen (,,Grab-
steine aus Kinderarbeit“)




Gleichstellungsbeauftragte

Gleichstellungsbeauftragte RD’in Alkan
(Vertretung) (RD’in Siebert)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Mitwirkung im Rahmen des LGG im Ministerium und fur Alkan?

den nachgeordneten Bereich, insbesondere an

personellen MaRnahmen, einschliel3lich Stellenausschrei-
bungen, Auswahlverfahren und Vorstellungsgesprachen
organisatorische MalRnahmen

sozialen Malinahmen

Aufstellung und Bericht zur Umsetzung des Gleichstel-
lungsplans

Beurteilungsbesprechungen als gleichberechtigtes Mit-
glied

Planungsvorhaben von grundsatzlicher Bedeutung

2. Initiilerung, Mitwirkung an MaBnahmen zur Vereinbarkeit
von Beruf, Familie, Pflege fur die Beschéaftigten im MAGS
u.a.

U3-GrolRtagespflege MAISennest

3. Beratung und Unterstitzung der Beschéftigten in Fragen
der Gleichstellung und der Vereinbarkeit von Familie und
Beruf

4. Mitglied im interministeriellen Ausschuss fur die Gleich-

stellung von Frau und Mann

1 Zugleich interne Beschwerdestelle nach dem Allgemeinen Gleichstellungsgesetz (AGG).




Abteilung |

Zentralabteilung

Abteilungsleitung: RB’e Bayer

Vertretung: LMR Koster
Vorzimmer: RB’e Erlemann
Vertretung: RHS’in Hansen
Biroleitung: AR’in Preul3-Gutermann
Vertretung: AR’in Herfs

ROT’'in Dierkes



Stabsstelle

Innenrevision, Korruptionspravention

Referent/Referentin RB’r Juchems
(Vertretung) (Rl'in Schéfer)
Sachbearbeitung Rl'in Schafer
(Vertretung) (RB’r Juchems)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Innenrevision Juchems
Schéfer
1.1. Analyseplanung
1.2 Analyse und Berichte
1.3. Beratung
2. Korruptionsbekampfung Juchems
Schéfer
2.1. Gefahrdungs- und Risikoanalyse
2.2. Pflege Gefahrdungsatlas
2.3. PraventionsmalRnahmen, Beratung, Umgang mit Belohnun-
gen und Geschenken
2.4, Sponsoring
3. Kassenpriufung Stiftung Wohlfahrtspflege NRW
3.1. Jahrliche Prifung der Stiftungskasse Schéfer




Projektgruppe

Gleichwertigkeit Geschaftsbereich MAGS

Referatsleitung RB’r Swoboda

(Vertretung) (NN)

Referent/Referentin NN

(Vertretung) (RB’r Swoboda)

Sachgebiet Zustandigkeit
1. Grundsatzfragen Swoboda
1.1. DQR
1.2. Gleichwertigkeit und Fachkréafteoffensive
1.3. Gleichwertigkeit und Durchlassigkeit
2. LBG und LVO Swoboda
2.1. Anderungen LBG NN
2.2. Anderungen LVO
3. Konzeptpapier NN
3.1. Abstimmung im MAGS
3.2. Kurzfassung Swoboda
4. AG Staatssekretéare NN
5. Ressortbesprechungen Swoboda
5.1. Organisation NN
5.2. Teilnahme Swoboda
NN

6. Abstimmung mit Abteilung IlI Swoboda
6.1. Stellenplan ASV NN
6.2. Strategische Fragen Swoboda
7. Abstimmungen andere (intern) Swoboda




Gruppenleitung:

Vertretung:

Vorzimmer:

Gruppe | A

Personal, interne Dienstleistungen

RB’e Dr. Barthen

MR Kamp

RB’e Schubert



Grundsatzfragen Personal, Personalentwicklung, Informationssicherheit

Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin
(Vertretung)

Sachbearbeitung
(Vertretung)

Weitere Mitarbeit
(Vertretung)

Referat | A1

RB’e Dr. Barthen
(RR Kelleter)

RD’in Alkan
(RB’e Niemeyer)

ORR’in Niemanns
(RD’ in Alkan)

RR Kelleter
(RR Wille)

RR Wille
(RR Kelleter)

RB’e Arbia
(ORR’in Niemanns)

RB’e Niemeyer
(RB’e Arbia)

RB’e Bayer
(RB’e Kaube-Tost)

RB’e Berg
(RB’e Glaubitz)

RB’e Glaubitz
(RB’e Berg)

RB’e Kaube-Tost
(RB’e Bayer)

RB’e Kreis
(RB’e Schubert)

RB’e Mallali
(RB’e Wendhoff)

RB’r Nolte
(RB’r Strauch)

RB’r Runde
(RB’e Glaubitz)

RB’e Schubert
(RB’e Kreis)



RB’r Strauch
(RB’r Nolte)

RB’e Wendhoff
(RB’e Mallali)

Sachgebiet

Zustandigkeit

1.2.
1.3.

2.1.
2.2.
2.3.

2.4,
2.5.
2.6.

3.1
3.2.

3.3.
3.4.

3.5.

4.2.

5.1.
5.2.
5.3.

Arbeitsgestaltung im Ministerium
Variable Arbeit

Auswirkungen Digitalisierung

Vereinbarkeit Beruf und Familie

Individuelle Instrumente der Personalentwicklung
Entwicklung von Fortbildungskonzepten
Fortbildungsberatung

Organisation von individuellen Fortbildungsmafinahmen
(Coachings, strukturierte Gesprache, Supervision, Mediation)

Umsetzung von individuellen Fortbildungsmal3hahmen
Fortbildungsbudget
Fortbildungsstatistik

Hospitationen

Zielgruppenbezogene Instrumente der Personalentwick-
lung

Organisation von Teamveranstaltungen

Umsetzung von Teamveranstaltungen

Onboarding neuer Beschéaftigter

Aufstieg/Qualifizierung der Tarifbeschaftigten sowie Beamten
und Beamtinnen der LG 1.2

Aufstieg/Qualifizierung der Tarifbeschéaftigten sowie Beamten
und Beamtinnen der LG 2.1

Strukturelle Instrumente der Personalentwicklung

Entwicklung von PE-Konzepten

Fachkréaftegewinnung und -sicherung

Ausbildung im Ministerium
Duales Studium Verwaltungsinformatik
Auszubildende

Berufsfelderkundung im Ministerium

Niemeyer
Schubert

Niemeyer

Niemeyer
Alkan

Niemanns
Niemanns

Niemanns

Kreis
Niemanns

Niemanns
Kreis

Arbia

Niemanns

Arbia
Kreis

Niemeyer

Arbia
Niemeyer

Niemanns

Barthen
Alkan
Niemeyer

Alkan
Niemeyer

Arbia
Arbia

Niemanns
Arbia




Sachgebiet

Zustandigkeit

5.4,

7.1.
7.2.

8.1.

8.2.
8.3.
8.4.

10.
10.1.

10.2.

Berichterstattung duale Ausbildung in der Landesverwaltung

Referendariate und Praktika
Angelegenheiten der Sozialen Ansprechpersonen (SAP)

Angelegenheiten der Beschéaftigten mit Schwerbehinde-
rung

Landesstellen KAOA-STAR
Schwerbehindertengerechte Ausstattung

Informationssicherheit

Ressort-Informationssicherheitsbeauftragter (Ressort-CISO),
Informationssicherheitsbeauftragter (ISB)

Informationssicherheitsmanagementsystem (ISMS)
Beratung und Sensibilisierung

Fachaufsicht bezuglich Informationssicherheit im nachgeord-
neten Bereich (LIA, LZG, ZLG, ZFU)

RevisionsmalRnahmen im Geschaftsbereich

Registratur

Elektronische Verwaltungsarbeit

Fachadministration

Benutzersupport

Niemanns
Schubert

Schubert

Niemeyer

Niemanns
Arbia

Kelleter
Wille

Glaubitz
Bayer

Berg
Kaube-Tost
Mallali
Nolte
Runde
Strauch
Wendhoff

Glaubitz
Berg
Mallali




Referat A 2

Personalservice Ministerium, Personal nachgeordneter Bereich

Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin

(Vertretung)

Sachbearbeitung
(Vertretung)

und ehemalige Versorgungsverwaltung

MR’in Fuest
(ORR Rickermann)

ORR Rickermann
(MR’in Fuest)

RB’e Meisenbacher
(Rl'in Wiens)

RB’e Notz
(RB’e Meisenbacher)

AR’in Preuf3-Gutermann

(RB’e Notz)
RB’e Slama
(RB Kamber)
Rl’in Wiens
(RB’e Notz)
Weitere Mitarbeit RB’e Ergul
(Vertretung) (RB’r Kamber)
RB’r Kamber
(RB’e Erglil)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Personalservice Ministerium
1.1. Arbeitszeitmanagement Slama
- Krank- und Unfallmeldung, Wiedereingliederung
- Urlaub, Gleiten, Dienstbefreiung
- Gleitzeitangelegenheiten
- Dienstausweise
- Nebentatigkeiten
1.2. Schwerbehindertenangelegenheiten Slama
1.3. Dienstreisemanagement Ergul
- Fahrkarten, Flugscheine, Hotelzimmer Kamber
- Dienstwagen
- Reisekosten
- Firmenticket und Parkberechtigungen
- Umzugskosten und Trennungsentschadigung
2. Tatigkeitsbewertungen Meisenbacher
3. Dienstaufsicht Uber den nachgeordneten Bereich Rickermann
3.1 Arbeitsschutzverwaltung (Dez. 55, 56, 57)

- Haushaltsangelegenheiten

Preu3-Guter-
mann




Sachgebiet

Zustandigkeit

3.2.

3.3.

4.1.

4.2.

- Stellenbesetzungslisten

- Ausbildung in der LG 1.2, 2.1 und 2.2
- Einstellung LG 2.2

- Einzelpersonalien ab A 16

Weitere Fachdezernate (Dez. 24, 27, 34)
- Haushaltsangelegenheiten

- Stellenbesetzungslisten (nur Dez. 24)

- Einzelpersonalien ab A 16

-LZG

- LIA

-ZLG

-ZFU

Angelegenheiten der Hauptpersonalvertretung fir den nach-
geordneten Bereich

Angelegenheiten der gestellten Tarifbeschéaftigten der

ehemaligen Versorgungsamter

Personalangelegenheiten

- Eingruppierungen und Zulagen

- Festsetzung und Anweisung des Entgelts

- Rentenangelegenheiten (Altersrente, EU-Rente)

- Arbeitsunfahigkeit, Reha-MalRnahmen, Unfélle,
Wiedereingliederung, BEM

- Teilzeit

- Nebentatigkeiten

- Mutterschutz, Elternzeit, Sonderurlaub, Arbeitsbefreiung

- Dienstzeitehrungen

- Aufldsung des Arbeitsverhéltnisses, Urlaubsabgeltung

- Personalaktenfuhrung

Zusammenarbeit mit den kreisfreien Stadten und Kreisen
- Datenbank

- Nachersatzprufung

- Belastungsausgleich
Schwerbehindertenangelegenheiten

Referatsinterne Digitalisierungsprojekte

Meisenbacher
Notz
Wiens

Ergul

Meisenbacher




Referat | A 3

Innerer Dienst

Referatsleitung MR’in Schattmann
(Vertretung) (ORR Doscher, Referat | A 4)
Sachbearbeitung RR’in Reinthal

(Vertretung) (RR Vatterott, RR’in Reinthal)

RR’in Stroband
(RR Vatterott, RR’in Reinthal)

RR Vatterott
(RR’in Reinthal, RR’in Stroband)

RR Wielpitz
(RB’e Welsch)

Weitere Mitarbeit RB’e Lusa
(Vertretung) (RB’e Werder)

RB’e Werder
(RB’e Lusa)

RB’r Jel3
(RB’r Adam)

RB’r Adam
(RB'r Jel3)

RB’e Welsch
(RR Wielpitz)

RB’r Steinbach
(RB’r V6lkner)

RB’r Volkner
(RB’r Steinbach)

RB’e Hasche
(RB’r Steinbach, RB’r V6lkner)

RB’r Angermund
(RB’r Buchner)

RB’r Buchner
(RB’r Angermund)

RB’r Jamroz
(RB’e Kahl)

RB’e Kahl
(RB’r Jamroz)

RB’e Bollmohr



(RB’r Miiller)

RB’r Muller
(RB’e Bollmohr)

RB’r Kuttner
RB’e Schult
RB’r Luks

Sachgebiet

Zustandigkeit

1.1.
1.2.

3.1

3.2.

10.

Behdrdliches Gesundheitsmanagement

BGM-Konzept des MAGS NRW / Gesundheitsbericht

Planung, Umsetzung und Steuerung der behdrdlichen Ge-
sundheitsférderung (BGF)

Ergonomieberatungen, Ergonomie-Schulungen

Arbeitsschutz/Geféahrdungsbeurteilung

Planung, Umsetzung und Steuerung von Malinahmen der Ar-

beitssicherheit und des Gesundheitsschutzes
ASiG-Betreuung/Arbeitsschutzausschuss (ASA)
Liegenschaft MAGS

Kommunikation mit dem BLB

Hausverwaltung/Haustechnik

Raumbelegungsplanung

Liegenschaften nachgeordneter Bereich, Sonderliegen-
schaften

Brandschutz, Betriebliche Erste Hilfe

Poststelle, Botendienst

Pforte

Druckerei

Bibliothek

Ideenmanagement NRW

Reinthal
Lusa

Reinthal
Lusa

Vatterott
Stroband
Jel3
Adam

Steinbach
Volkner

Hasche

Stroband
Vatterott

Stroband
Werder
Jamroz
Kahl
Bollmohr
Muller
Kuttner
Schult
Luks
Angermund
Buchner
Wielpttz
Welsch

Wielpitz




Sachgebiet

Zustandigkeit

11.

11.1.

12.
13.

13.1.
13.2.
13.3.
13.4.

14.

Haushalt / Kontierung/ Beschaffungen / Vergabeverfah-
ren

Materialverwaltung

Gruppensachbearbeitung Haushalt
Grundsatzfragen

Poststelle

Druckerei

Pforte

Bibliothek

Beauftragungen:

Sicherheitsbeauftragte

Brandschutzbeauftragte
Beauftragte fir den Arbeitsschutz

Geratebeauftragte Defibrillatoren

Vatterott
Reinthal
Stroband
Jel3
Werder
Lusa
Adam

Luks
Hasche

Vatterott

Reinthal

Vatterott
Stroband
Wielpiitz

Steinbach
Stroband
Vatterott
Volkner

Stroband
Schattmann

Stroband
Werder




Referat | A 4

Informations-, Kommunikations- und Konferenztechnologien

Referatsleitung ORR Doscher
(m.d.W.d.G.b.)
(Vertretung) (RB’e Baum)

Referent/Referentin RB’e Baum
(Vertretung) (ORR Doscher, NN)

NN
(RB’e Baum)

Sachbearbeitung RB’r Bonnekamp
(Vertretung) (RB’r Kersten)

RB’e Danhash
(RB’r Malyutenkov)

RB’r Griinzel
(RB’r Schnell)

RB’r Malyutenkov
(RB’e Danhash)

RB’e Theis
(RB’e Boes)

RB'r Schnell
(RB’r Griinzel)

Weitere Mitarbeit RB’e Boes
(Vertretung) (RB’e Theis)

RB’r Durmaz
(RB’e Boes)

RB’r Hansen
(RB’e Secgin-Mutlu)

RB’r Kersten
(RB’r Bonnekamp)

RB’e Secgin-Mutlu
(RB’r Hansen)

RB’r Spiratos
(RB’r Hansen)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Grundsatzfragen der Informations-, Kommunikations- Doscher

und Konferenztechnologie

Baum




Sachgebiet

Zustandigkeit

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

2.1.
2.2.
2.3.
2.4,

3.1
3.2,

3.3.

3.4.
3.5.
3.6.

3.7.

4.1.
4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

Strategische und organisatorische Fragen
Vertretung des MAGS in Gremien (CIO)
Technische Fragen und Stellungnahmen
Digitalisierung, Elektronische Verwaltungsarbeit
Nachgeordneter Bereich

Ressortiibergreifende Abstimmungen

Koordinierung

Organisatorische Koordinierung

Technische Koordinierung

Koordinierung externe Dienstleister, insbesondere IT.NRW
Ausstattungsmanagement

Verwaltung

Mittelbewirtschaftung

Beschaffung

Ausstattungsmanagement

Inventarisierung
Vertrags- und Lizenzmanagement

Benutzerverwaltung- und Management

Beratung IT-Fortbildung
Systemadministration
Gesamtorganisation, Aufgaben- und Bereichskoordination

IT-Betriebszentrum

Zentrale IKT-Infrastrukturdienste

Bereitstellung, Verteilung und Verwaltung von automatisierten
Softwarepaketen und Software (allgemein)

Monitoring Serverbetrieb

Datenbankanwendungen, Fachanwendungen

IT-technische SicherheitsmalRnahmen

IKT-Netze (Infrastruktur, LAN, WLAN, LVN, WAN)

Baum
NN

Theis
Durmaz
Boes
Theis
Boes
Theis
Theis
Theis
Boes

Boes

Schnell

Griinzel
Schnell

Malyutenkov
Danhash
Schnell
Grinzel

Malyutenkov

Schnell
Danhash

Danhash
Malyutenkov

Malyutenkov
Grinzel

Malyutenkov
Danhash
Schnell

Griinzel
Schnell




Sachgebiet

Zustandigkeit

5.1.
5.2.

53.

5.4.

5.5.

6.1.
6.2.

6.3.

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.

Endgeratemanagement, IT-Service
Gesamtorganisation, Aufgaben- und Bereichskoordination

IKT-Endgerate (stationar, mobil, Telearbeit sowie Home
Office, Hardwarezusatz- und Sonderausstattungen, Garantie-
abwicklungen) sowie In-/Output-Management (Drucker, Scan-
ner, Fax)

IT-Service (Umzlige, Neuausstattungen)

IT-Service Liegenschaft Gurlittstr. 55
(Gruppe IV B/MRV)

IT-Service Videokonferenzen

Telefonie (VOIP, Festnetz, Mobilfunk, DSL)
Organisation, Service

Administration, Smartphones und Tablets

Administration VOIP-Technik

Saal- und Sitzungsmanagement

Buchungsservice Sitzungssale, Video- und Telefonkonferen-
zen

Administration der Videokonferenzzugénge sowie der Video-
konferenzsysteme

Datenschutz, IT-Sicherheit

IT-Sicherheit, Verschlisselung
Fragestellungen zum BSI Grundschutz
Abstimmung mit der Informationssicherheit

Bewertung Datenschutzaspekte, Verarbeitungsverzeichnisse,
DSGVO

IT Hotline

Bonnekamp

Hansen
Kersten
Secgin-Mutlu
Spiratos
Bonnekamp
Secgin-Mutlu
Spiratos
Kersten
Hansen

Spiratos

Bonnekamp
Hansen
Kersten

Boes

Kersten
Bonnekamp

Boes
Baum

Durmaz

Baum
Doscher

Griinzel
NN
NN

Baum

Theis (inkl. Koor-
dinierung

Boes
Bonnekamp
Danhash
Durmaz
Grinzel
Hansen
Kersten
Malyutenkov
Schnell
Secgin-Mutlu
Spiratos







Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin

(Vertretung)

Sachbearbeitung
(Vertretung)

Referat | A5

Personalangelegenheiten

MR Kamp
(ORR’in Schappei)
(ORR Seinsche)

ORR’in Schappei
(ORR Seinsche)

ORR Seinsche
(ORR’in Schappei)

RR’in Helbig
(RB’e Hackbarth)

RB’e Hackbarth
(RR’in Helbig)
RR’in Reich
(RB’e Soltysiak)

RB’e Soltysiak
(RR’in Reich)

NN
Weitere Mitarbeit RB’e Stoffels
(Vertretung) (RB’e Janetschek)
RB’e Janetschek
(RB’e Stoffels)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Grundsatzangelegenheiten Personaleinsatz Kamp
1.1 Einzelfall- und abteilungsubergreifende Personalangelegen- Seinsche
heiten
1.2. Personalgewinnung, Karriereportal Seinsche
Helbig
Ausschreibungs-, Auswahl und Stellenbesetzungsverfahren Soltysiak (I, II)
Hackbarth (I, IV)
Helbig (V, VII B
Reich (MB, VI,
VIl A)
Janetschek
1.3. Beteiligungs- und kabinettpflichtige Einzelpersonalien Schappei

Tatigkeitsbewertungen Laufbahngruppe 2.2
Landespersonalausschuss




Sachgebiet

Zustandigkeit

1.4.

15.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

Einzelpersonalangelegenheiten der Beamtinnen, Beamten
und Regierungsbeschéftigten (laufbahnubergreifend), Besol-
dungs- und Tarifangelegenheiten;

Versorgungsauskunft, LBV, Amtsarztliche und betriebsarztli-
che Untersuchungen

Personalaktenfuhrung

Wiedervorlage, Statistiken
Personalveranderungen

Koordinierung und Begleitung von einzelfalliibergreifenden
Beurteilungsverfahren

Stellenbewirtschaftung und Stelleniiberwachung des Ministe-
riums

Digitalisierungsprojekte im Personalwesen

Personalinformationssystem (PersNRW)

Vorfahrt fir Weiterbeschaftigung

Dienstaufsichtsbeschwerden, Disziplinarangelegenheiten, Pe-
titionen

Betriebliches Eingliederungsmanagement

Widerspruchsverfahren, Verwaltungsgerichts- und Arbeitsge-
richtsverfahren im Personalwesen

Dienstunfalle, Fiirsorgeangelegenheiten, Schadensersatzan-
spriche

Allgemeine Angelegenheiten der Personalvertretung des
Ministeriums

Personalrechtliche Angelegenheiten der Schwerbehin-
derten und ihnen gleichgestellten Beschéaftigten des Mi-
nisteriums

Ideenmanagement

Allgemeine Kabinettvorlagen des Referates
Kleine und Grol3e Anfragen

Soltysiak (I, 1)
Hackbarth (I, IV)
Helbig (V, VII B)

Reich (MB, VI, VII
A)

Janetschek
Stoffels

Stoffels
Janetschek

Schappei

Seinsche

Seinsche
Reich

Seinsche
Stoffels
Janetschek

Schappei
Schappei

Kamp
Schappei

Schappei

Soltysiak (I, II)
Hackbarth (111, 1V)
Helbig (V, VII B)

Reich (MB, VI, VII
A)

Seinsche

Schappei

Seinsche

Schappei
Seinsche




Gruppe | B

Haushalt, ESF, Organisation, Recht,

Digitalisierung

Gruppenleitung: LMR Koster

Vertretung: MR Wamper

Vorzimmer: RHS’in Hansen



Referat 1B 1

Digitalisierung

Referatsleitung ORR Wilkskamp

(m.d.W.d.G.B.)
(Vertretung) (RR’in Berbig))
Referent/Referentin RR’in Berbig
(Vertretung gegenseitig)

AR’in RoRler

RB’e Kogel
Sachbearbeitung AR’in Kafer
(Vertretung gegenseitig)

AR Niemann

RB’e Bohnisch

RB’e Wartenberg

Sachgebiet

Zustandigkeit

1.

2.

2.1.
2.2.
2.3.
2.4,
2.5.

3.1
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.

4.1.
4.2,

Digitalisierung

Grundsatzangelegenheiten Digitalisierung der Verwaltung
Grundsatzangelegenheiten Digitalisierung der Verwaltung
IT-Geschéftsarchitekturen im Ressort
Nachnutzungsmodelle
Foderale Federfiihrung Themenfeld Arbeit und Ruhestand

Gremienmanagement (IT-PLR, IT-Steuerungsgruppe, E-
Government-Rat, IT-Kooperationsrat, Programm DVN)

Umsetzungsmonitoring, Vertragsmanagement, Controlling

Verwaltungsdigitalisierung im Geschéaftsbereich MAGS

Ende-zu-Ende Geschéftsprozessdigitalisierung
Umsetzung § 12 EGovG NRW; § 22 EGovG NRW
Anforderungsmanagement E-Verwaltungsarbeit
Koordination Einsatz Férderplan.web im Ressort
Koordination Einsatz NRW connect im Ressort
Koordination Einsatz BIC-Tool im Ressort
Open.NRW/Open.Data

Anprechperson Open.NRW

Ansprechperson Open.Data

Wilkskamp
Berbig

Wilkskamp
Ro6Rler
Kogel

Berbig

Kafer

Niemann

RoRler
Kafer
Bohnisch

RoRler
Bohnisch




Sachgebiet

Zustandigkeit

5.1.
5.2.

5.3.

5.4.

Eréffnung von Onlinezugangen zur Verwaltung

0ZG-Umsetzungsprojekt Sozialplattform

0OZG-Umsetzungsprojekt Anerkennung ausléndischer Berufs-
qualifikationen

0OZG-Koordination

Ansprechperson Landesredaktion

Berbig
Kdgel
Wartenberg
Niemann
Berbig

Kogel

Wartenberg
Niemann




Referat B 2

ESF-Verwaltungsbehtrde (ESF-Forderrecht), ESF-Bescheinigungsbehorde

Referatsleitung MR Wamper

(Vertretung) (RD Koster)

Referent/Referentin RD Koster

(Vertretung) (ORR Pavic)
ORR Pavic
(RD Koster)
RB’e Fischer
(ORR Pavic)

Sachbearbeitung RR Riechmann

(Vertretung) (RB’e Schneider)
AR’in Meister
(ORR’in Agbor)
AR Pieper

(RATfr Mitevska)

RAfr Mitevska
(AR Pieper)

RB’e Scherer
(RR Riechmann)

AR’in Pinn
(NN)

RB’e Schneider
(RR Riechmann)

RB’e Sirth
(RAfr Mitevska)

NN
(AR’in Pin)

RR’in Buscher
(RR’in Rutsch)

RR’in Rutsch
(RR’in Biischer)

Frau Lotz



Bescheinigungsbehorde fur den ESF/ESF+/JTF in Nordrhein-Westfalen

Referent/Referentin

RD’in Agbor

(Vertretung) (AR’in Meister,
AR Thiemann, Referat | B 3)
Sachbearbeitung AR’in Meister
(Vertretung) (RD’in Agbor)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Verwaltungs- und Kontrollsystem / Begleitung von Pri- Koster
fungen / Pravention von Korruption und Betrug
1.1. Verwaltungs- und Kontrollsystem inkl. Zusammenarbeit mit Koster!
der Prifbehorde und der Bescheinigungsbehorde fir den Biischer
ESF sowie jahrliche Zusammenfassungen .
Mitevska
111 Beschreibung des VKS 2014 — 2020 und 2021 — 2027 Buscher
(ESF/ESF+/JTF)
1.2 Korruptions- & Betrugspravention, Prifung Rechnungshofe Mitevska
1.3 Erstellung von Musterdokumenten fur Férderprogramme und Scherer
Pflege Intranet / Internet
2. ESF/ESF+/JTF-Férdermanagement / Forderrecht / Fach- Pavic
aufsicht
2.1 Grundsatzfragen des ESF/ESF+/JTF Forderrechts des Lan-
des und der EU
211 Bearbeitung und Abstimmung der ESF-Fdrderrichtlinie Schneider
2.1.2 Zuwendungsrechtliche Neu- und Weiterentwicklung der For- Schneider
derprogramme und der vereinfachten Kostenoptionen
2.2 Projektauswahlverfahren Pavi¢?
221 Durchfuhrung von Projektauswahlverfahren im Rahmen der Pavic
ESF/ESF+/JTF -Programme NRW Pin
2.3 Forderprogramme ESF/ESF+/JTF
23.1 Forderrechtliche Betreuung der Férderprogramme Riechmann
Scherer
2.3.2 Checklisten und Pflege des Postfachs Riechmann
NN
2.4 Geschaftsstelle der AG Einzelvorhaben Pieper
Rutsch
Mitevska
25 Staatliche Beihilfen in den ESF/ESF+/JTF Programmen Schneider
Mitevska
Bischer
2.6 Schulungen Scherer
3. Qualitatssicherung und Vertragsabwicklung mit Externen Fischer
31 Vertragsabwicklung mit externen Dienstleistern Fischer

1 GemaR 8 9 Abs. 1 Satz 3 GGO zur selbstandigen Bearbeitung tibertragen.
2 GemaR § 9 Abs. 1 Satz 3 GGO zur selbstandigen Bearbeitung tbertragen.




Sachgebiet

Zustandigkeit

3.2
3.21

3.2.2

3.2.3

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,
4.5.

Qualitatssicherung

Durchsicht der Verwendungsnachweisprifungen

Modellierung und Uberwachung der Prozesse im Bereich der
Antrags- und Verwendungsnachweisprifungen

Uberpriifung subventionserheblicher Erklarungen und BO
Auswertungen

Bescheinigungsbehdrde 2014 - 2020 / Rechnungsfiihrung
2021 - 2027

Bescheinigung von Zahlungsantrégen

Erstellung von Zahlungsantragen und jahrlicher Rechnungsle-
gung gegeniuber KOM

Buchfuhrung tber gegenuber KOM geltend gemachter Aus-
gaben/ offentlicher Beteiligung/ Absetzungen

Qualitatssicherung und Aufbereitung von Buchfiihrungsdaten

Berichtswesen Abrechnungsstande und Erfassung von Unre-
gelméaRigkeiten in AFIS

Siirth
NN

NN
NN
Agbor
Agbor

Meister
(Thiemann)

Meister

Meister

Meister

Agbor
Meister




Referat | B 3

BdH, Haushalt, Controlling, EPOS.NRW

Referatsleitung MR Kleinschnittger
(Vertretung) (RD’in Matiaske)
Referent/Referentin RD’in Matiaske
(Vertretung) (MR Kleinschnittger)
ORR’in Maller

(RB’e Tenbdérg-Weber)

RB’e Tenbodrg-Weber
(ORR’in Mller)

Sachbearbeitung RR Kdnig
(Vertretung gegenseitig)
RR Pulina
RR’in Leusch
AR’in Kinder
AR Thiemann

RB’e Safarowski

NN
Weitere Mitarbeit RB’e Gerbitz
(Vertretung gegenseitig)
RB’e Bokilo
RB’e Cziechy
RB’e Aslan

Sachgebiet

Zustandigkeit

3.2.

3.3.

Beauftragter fur den Haushalt
Haushaltsaufstellung

Koordinierung und Betreuung der Aufstellungsverfahren

Haushaltsbewirtschaftung und Rechnungslegung

Grundsatzangelegenheiten der Haushaltsbewirtschaftung
(inkl. Bundeshaushalt

Belastungsausgleich fir Kommunen im Rahmen der Auflo-
sung der ehemaligen Versorgungsverwaltung

Einzelangelegenheiten der/des
Abteilung I, Ill, Personalhaushalts

Abteilungen II, V

Kleinschnittger

Matiaske
Safarowski
Pulina

Konig
Safarowski

Kdnig

Pulina
Safarowski




Sachgebiet Zustandigkeit
Abteilung IV Kinder
Abteilung VI Konig
Abteilung VII Thiemann
LIA, LZG, ZLG, ZFU Leusch

3.4, Budgetierung von Haushaltsmitteln Gerbitz
Bokilo
Cziechy
Aslan
3.5. Rechnungslegung Kdnig
Leusch
Kinder
Gerbitz
4. Umsetzbesteuerung Tenbdrg-Weber
NN
5. Finanzmanagement Tenbd6rg-Weber
5.1. Grundsatzangelegenheiten und Koordinierung Leusch
(Konzernbilanz, Produkthaushalt, Richtlinien) Kinder
5.2. Buchungs- und Kostenrechnungsservice (BKS) Leusch
Kinder
5.3. Controlling Tenbodrg-Weber
NN
5.4. Zentraler Buchungsservice Gerbitz
Bokilo
Cziechy
Aslan
5.5. Anlagenbuchhaltung Gerbitz
Cziechy
6. Zuwendungs- und Beihilferecht Muller
Thiemann
7. Prifungsangelegenheiten, Rechnungsprifung, Haus- Muller
haltskontrolle Thiemann
Koordinierung der Rettungsschirmmittel
8.1 Corona-Rettungsschirm Matiaske
Kdnig
8.2. Krisenfonds Tenborg-Weber

Kinder
Thiemann




Referat | B 4

Organisation, Beteiligungen, 6ffentliches Dienstrecht,

internes Krisenmanagement

Referatsleitung RB’r Wagner
(Vertretung) (ORR Thoma)
Referent/Referentin ORR Thoma
(Vertretung) (ROr’in Tegeler)

ORR Murawski

(AR’in Herfs, ROl'in Dierkes)

Sachbearbeitung RR Schissel
(Vertretung) (ROr’in Dierkes)

AR’in Herfs
(ROr’in Dierkes)

ROl'in Dierkes
(AR’in Herfs)

ROrl’in Tegeler
(ORR Thoma)

RB’e Kdse
(ORR Thoma)

Sachgebiet

Zustandigkeit

1.

1.1.
1.2.

1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.

Organisation / Organisationsentwicklung
Organisationsangelegenheiten des Ministeriums

Organisation Landesinstitut fir Arbeitsschutz und Arbeitsge-
staltung (LIA), Landeszentrum Gesundheit (LZG), Zentral-
stelle der Lander fur Gesundheitsschutz bei Arzneimitteln und
Medizinprodukten (ZLG), Staatliche Zentralstelle fir Fernun-
terricht (ZFU) und Bezirksregierungen — soweit Fachaufgaben
des MAGS wahrgenommen werden -

Ressortubergreifende Organisationsfragen
Organisationsplan und Geschéftsverteilungsplan
Neustrukturierung/Neuressortierung
Durchfuihrung/Begleitung von Organisationsuntersuchungen
Aufgabenkritik

Beteiligung an privatrechtlichen Unternehmen, Gremien-
angelegenheiten

Gesellschaft fir innovative Beschéftigungsférderung mbH
START NRW GmbH
Stiftung Industriedenkmalpflege

Krankenhausbetriebsgesellschaft Bad Oeynhausen mbH

Tegeler

Thoma

Tegeler

Murawski
Herfs
Dierkes




Sachgebiet

Zustandigkeit

2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.

10.
11.

Gollwitzer-Meier-Klinik GmbH

Klinik am Rosengarten im Staatsbad Oeynhausen GmbH
Landeskrebsregister NRW gGmbH

Deutsche Akkreditierungsstelle GmbH

Virtuelles Krankenhaus NRW gGmbH

Gremienarbeit bei den Universitatsklinika NRW
Wirtschaftliche/Gesellschaftsrechtliche Fragestellungen

Verwaltungsstrukturreform/Abwicklung Versorgungsver-
waltung

Internes Krisenmanagement, Zivile Alarmplanung

Grundsatzangelegenheiten 6ffentliches Dienstrecht, Ta-
rifrecht und Personalvertretungsrecht

Besetzung, ehrenamtlicher Richter, Beamtenbeisitzer lan-
desdisziplinarische Verfahren

Geheimschutz

Statistik

Kuratorische Betreuung ostdeutsche Kunstsammlung

Tegeler

Thoma
Tegeler

Kose

Thoma
Tegeler

Schissel




Referat | B 5

Rechtsangelegenheiten, Datenschutz/-beauftragte, Orden, Zentrale Vergabe,

Petitionen
Referatsleitung LMR Koster
(Vertretung) (RD’in Dr. Szewczyk)
Referent/Referentin RD’in Dr. Szewczyk*

(Vertretung gegenseitig)
ORR Picard**

RR Malek
Sachbearbeitung RR Meister
(Vertretung gegenseitig)

Rlin Lieske

RB’r Nothelfer
Weitere Mitarbeit RB’e Rose
(Vertretung) (RHS’in Hansen)

RHS’in Hansen***

* Zugleich Datenschutzbeauftragte
** Zugleich Stv. Datenschutzbeauftragter
*** Zugleich Vz. GL IB

Sachgebiet Zustandigkeit
1. Zentrale Vergabestelle Lieske
(Vergabeberatung und Vergabeverfahren) Nothelfer
2. Datenschutzbeauftragte Dr. Szewczyk
Picard
3. Allgemeine und grundséatzliche Rechtsangelegenheiten, Dr. Szewczyk
soweit nicht Fachrecht betroffen (Justiziariat) Picard
Malek
Meister
3.1. Allgemeine Beratung in Rechtsangelegenheiten der Abteilun- Dr. Szewczyk
gen, soweit nicht Fachreferat betroffen Picard
Malek
3.2. Beratung bei der Vertragsgestaltung
3.3. Allgemeine und grundséatzliche Fragen der Informationsfrei-
heit
3.4. Beratung, Datenschutzrecht, soweit nicht Zustandigkeit der
Datenschutzbeauftragten
3.5. Rechtsberatung Grundsatzfragen Konnexitat
3.6. Grundbuchangelegenheiten Meister

3.7. Tarifstellen Verwaltungsgebuihrenordnung




Sachgebiet

Zustandigkeit

4.1.

4.2.
4.3.

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.

Mitwirkung beim Erlass von Rechts- und Verwaltungsvor-
schriften

Rechtsberatung in allgemeinen Fragen, insbesondere verfas-
sungsrechtlicher Art

Veroffentlichungsangelegenheiten
Rechtsformlichkeitsprufung

Interministerieller Ausschuss fir Verfassungsfragen (IMI)

Orden

Koordinierungen

Petitionen des Landtags

Vorgange Standige Vertragskommission (StVK)
Konnexitatstabelle

Meldeportal Behérden NRW

Dr. Szewczyk

Picard

Malek
Meister

Dr. Szewczyk
Picard
Malek

Meister

Dr. Szewczyk
Picard

Malek
Meister

Rose
Hansen




Abteilung Il

Arbeit und Qualifizierung

Abteilungsleitung: MDgt Kulozik
Vertretung: RB’e Molitor
Vorzimmer: RB’e Kamke
Vertretung: RB’e Bogdahn
Biroleitung: AR Mdller

Vertretung: NN



Stabsstelle

Fachkrafteoffensive

Referatsleitung NN
(Vertretung) (ORR’in Avci-Plum)
Referent/Referentin ORR'in Avci-Plim
(Vertretung) (NN)
Sachbearbeitung AR Mdller
(Vertretung) (AR Oberzier)
AR Oberzier
(AR Mdiller)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Grundsatzfragen der Koordinierung der Fachkréafteoffen- NN
sive NRW auf Landesebene Avci-Plim
Muiller
Oberzier
IMAG Fachkréafteoffensive NRW
2. Strategische Steuerung NN
Steuerung von Projekten und Kampagnen Avci-Plim
Abstimmung mit Arbeitsmarktpartnern Muiller
Entwicklung und Koordinierung von tbergreifenden Initiativen Oberzier
Branchenspezifische Anséatze
3. Fachliche Begleitung von Offentlichkeitsarbeit NN
Avci-Plim
Miiller
Oberzier

Offentlichkeitsarbeit der Fachkrafteoffensive NRW




Gruppe Il A

Berufliche Bildunqg, Fachkréaftesicherung,

Digitalisierung der Arbeitswelt

Gruppenleitung: RB’e Molitor

Vertretung: RB’r Pfeifer

Vorzimmer: RB’e Bogdahn



Referat Il A 1

Grundsatzfragen der Transformation der Arbeitswelt,

Recht der Beruflichen Bildung

Referatsleitung RB’e Molitor
(Vertretung) (ORR’in Wohlf)
Referent/Referentin ORR’in Wohlt
(Vertretung) (NN)

RB’e Grebenstein
(RR’in Biihren)

RR’in Buhren
(RB’e Grebenstein)
Sachbearbeitung RB’r Wenker
(Vertretung) (ORR’in Wohlt)
Sachgebiet Zustandigkeit

1. Ubergreifende Fragen der Transformation von Arbeit und Wohlt

Qualifizierung in der ESF-geforderten Landesarbeitspoli- Wenker

tik
1.1. Berichterstattung und Analyse zur Fachkréaftesicherung
1.2. Koordinierung arbeitspolitischer Landesinitiativen
1.3. ESF-kofinanzierte Modell- und Pilotprojekte
1.4. Kinstliche Intelligenz und Digitalisierung
2. Recht der beruflichen Bildung Bihren

Grebenstein
2.1. Berufsbildungsgesetz
2.2. Gesetzgebungsverfahren und Beurteilung von Rechtsfragen
2.3. Zustandigkeiten der beruflichen Bildung
2.4. Gremienarbeit auf Bundes- und Landesebene
3. Weiterentwicklung der beruflichen Bildung Bihren
Grebenstein

3.1 Grundsatzfragen der beruflichen Bildung
3.2, Attraktivitat der beruflichen Bildung
3.3. Gleichwertigkeit/Durchlassigkeit von Bildungsgangen
3.4. Européaische und transnationale Angelegenheiten der dualen

Berufsausbildung




Referat Il A 2

Berufliche Orientierung, Ubergang Schule-Beruf

Referatsleitung RB’r Stuhldreier

(Vertretung) (RB’e Liiking)

Referent/Referentin RB’e Dr. Kraam

(Vertretung) (RB’e Liiking, RB’e Kiszkiel)
RB’e Luking

(RB’e Dr. Kraam, RB’e Kiszkiel)

RB’e Kiszkiel
(RB’e Dr. Kraam, RB’e Liiking)

Sachbearbeitung AR’in Heimfarth
(Vertretung) (RB’e Hille, RB’e Hiller)
RB’e Hiller
(AR’in Heimfarth, RB’e Hille)
RB’e Hille
(AR’in Heimfarth, RB’e Hiller)
Weitere Mitarbeit NN
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Kein Abschluss ohne Anschluss — Ubergang Schule- Dr. Stuhldreier
Beruf Liking
Heimfarth
Hiller
1.1. Finanzierung
1.2 Kommunale Koordinierungsstellen (KoKo) (ESF-finanziert)
1.3. KAOA-STAR Koordinierungsstellen (LV) (ESF-finanziert)
1.4. KAOA / KAoA STAR — Finanzierung der Standardelemente
zur beruflichen Orientierung
1.5. Initiative Bildungsketten
1.6. Berufliche Orientierung Liking
1.7. Elemente der Beruflichen Orientierung (Potenzialanalyse, Kiszkiel
Berufsfelderkundung, KAoA kompakt, Elterneinbindung) Heimfahrt
Welsch
Hiller
1.8. Berufswahlpass (BWP) 4.0 Dr. Stuhldreier
Dr. Kraam
Kiszkiel
Heimfahrt
1.9. Ubergange gestalten

1.10. KAOA — Verantwortungsketten Liking




Sachgebiet

Zustandigkeit

1.11.
1.12.

1.13.

1.14.

1.15.
1.16.

2.1.

3.1

3.2.

3.3.

3.4,

5.1.

Kooperation KAoA und Jugendberufsagenturen

Schillerdatennorm

Werkstattjahr

Berufseinstiegsbegleitung

Jobstarter Plus

KAUSA Landesstellen

LABB
UA Il des LABB
Steuerung KAoA

AK Ausbildungskonsens

Steuerungsgremium KAoA

Evaluation KAoA

Monitoring

Begleitung der Kommunalen Koordinierungen

Offentlichkeitsrelevante Themen

ESF-finanzierte Flyer, Broschiren, Magazine, Bildungskon-
gresse, MAGS Homepage, Veranstaltungen etc.

Liking

Dr. Stuhldreier
Liking

Dr. Kraam
Hille

Dr. Stuhldreier
Dr. Kraam
Hiller

Dr. Stuhldreier

Dr. Stuhldreier
Liking

Laking

Dr. Stuhldreier
Dr. Stuhldreier
Laking

Dr. Stuhldreier
Luking

Dr. Kraam
Kiszkiel

Hille

Dr. Stuhldreier
Laking

Dr. Kraam
Kiszkiel

Hille

Kiszkiel

Hille

Dr. Stuhldreier
Laking

Dr. Kraam
Kiszkiel

Heimfahrt
Kiszkiel
Luking

Dr. Kraam




Referat Il A 3

Transformation gestalten: Sozial-6kologische Marktwirtschaft und

Digitalisierung

Referatsleitung MR’in Lang
(Vertretung) (RB’r Gro3)
Referent/Referentin RB’r Grol3
(Vertretung) (ORR’in Schmidf)
RB’e Muller
(RB’r GroR)

ORR’in Schmidt
(RB’e Wilfert)

RB’e Wilfert

(ORR’in Schmidt)
Sachbearbeitung RB’e Hartmann
(Vertretung) (RB’e Kleinhoff)

RB’e Kleinhoff

(RB’e Hartmann)

Sachgebiet

Zustandigkeit

1.1.
1.2.
1.3.

2.1.

2.2.
2.3.
2.4,
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.

Arbeitsmarktpolitische Begleitung des Strukturwandels

Rheinisches Revier
Steinkohlestandorte (5-Standorte Programm)

Weitere regionale und sektorale Entwicklungsinitiativen
(u.a. ESF-kofinanziert)

Beschaftigte und KMU in der Transformation (ESF-kofi-
nanzierte Instrumente)

Perspektiven im Erwerbsleben/ Fachberatung zur Anerken-
nung von im Ausland erworbenen Qualifikationen

Potentialberatung

Transformationsberatung

Coach2Change

Forderung von MalRnahmen des Beschéftigtentransfers
Arbeitspolitische Flankierung von Unternehmenskrisen
Entwicklung von Initiativen

Regionale und branchenbezogene Mafl3nahmen
Modellvorhaben (im JTF)

GrofR3
Miller
Hartmann

Grof3
Mdaller
Schmidt
Wilfert
Kleinhoff
Hartmann




Referat Il A 4

Fachkraftesicherung, berufliche Weiterbildung, regionalisierte Arbeitspolitik

Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin
(Vertretung)

Sachbearbeitung

MR’in Weber
(RB’r Volzke)

RB’e Freund-Berghausen

(RB’e Dr. Goesmann, RB’e Hollmann)

RB’e Dr. Goesmann

(RB’e Freund-Berghausen,

RB’e Hollmann)

ORR’in Schwegmann

(RB’r Vblzke)

RB’r Volzke

(ORR’in Schwegmann)

RB’e Hollmann

(Vertretung) (RB‘e Freund-Berghausen,
RB’e Dr. Goesmann)
NN
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Berufliche Weiterbildung
1.1. Meisterpramie Dr. Goesmann
1.2. Bildungsscheck Hollmann
1.3. Nationale Weiterbildungsstrategie Volzke
1.4. Nachqualifizierung/Teilqualifizierung Freund-Berghau-
sen
1.5. Arbeitsplatzbezogene Grundbildung NN
1.6. Kompetenzfeststellung
2. Fachkraftesicherung Dr. Goesmann
2.1. Branchenspezifische Ansatze Volzke
Hollmann
Regionalisierte Arbeitspolitik
3.1 Begleitung Regionalagenturen Schwegmann
NN
Einzelvorhaben und Initiativen
4.1. Vorhaben zur Fachkraftesicherung Schwegmann

Freund-Berghau-
sen

Dr. Goesmann
Volzke

Hollmann




Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin
(Vertretung)

Sachbearbeitung
(Vertretung)

Weitere Mitarbeit

Referat Il A5

Berufliche Ausbildung

RB’r Pfeifer
(RB’e Behlau)

RB’e Behlau
(RB’e Henkel)

RB’e Henkel
(RB’e Behlau)

RB’e Dr. Neubauer
(RB’e Miiller)

RB’e Muller
(RB’r Beiderwieden)

RB’r Beiderwieden
(RB’e Mitiller)

RB’e Echterhoff

Sachgebiet

Zustandigkeit

1.1.

1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

2.1.
2.2.
2.3.

3.1

3.2.
3.3.
3.4.

Berufliche Ausbildung

ESF-/EU-Programme zur Forderung der Beruflichen Ausbil-
dung

Teilzeitberufsausbildung
Fachpraktikerausbildung

Uberbetriebliche Lehrlingsunterweisung (ULU)
Begleitung von innovativen Einzelprojekten
Attraktivitat der dualen Ausbildung

Gremien der Beruflichen Ausbildung

Geschaftsstelle Ausbildungskonsens NRW
Geschaftsstelle Landesausschuss fir Berufsbildung
Steuerungskreis KAoOA

Infrastruktur der Beruflichen Ausbildung

Investive Forderung der Beruflichen Ausbildung (insb. EFRE,
GRW, JTF)

Zukunftscampus Berufliche Bildung
Uberbetriebliche Bildungsstatten (UBS)

Modernisierungspakt Berufliche Bildung

Behlau
Henkel
Dr. Neubauer
Mdller

Behlau
Henkel

Dr. Neubauer
Miller




Sachgebiet Zustandigkeit

5.1.
5.2.
5.3.

Foérderung der Beruflichen Ausbildung im Rheinischen Dr. Neubauer

Revier Miiller

Internationale Mobilitat von Auszubildenden Dr. Neubauer
Mdller

Erasmus Plus
AusbildungWeltweit

nrw.exchange (Stipendienprogramm fiir Auszubildende) des
Landes Nordrhein-Westfalen

Ausbildungsstatistik und Informationsmanagement Beiderwieden
Echterhoff




Gruppe Il B

Ordnung auf dem Arbeitsmarkt, Arbeitsmarktpolitik, Migration

Gruppenleitung: LMR Ulrich

Vertretung: RB’e Reichel

Vorzimmer: RB’e Kania



Referat I B 1

Grundsatzfragen, faire Arbeitsbedingungen, Langzeitarbeitslosigkeit

Referatsleitung LMR Ulrich
(Vertretung) (ORR Obermeier)
Referent/Referentin ORR Obermeier
(Vertretung) (RB’e Wilczek)
RB’e Wilczek
(ORR Obermeier)
Sachbearbeitung RB’e Missall
(Vertretung) (RB’e Weffer)
RB’e Weffer
(RB’e Missall)
RB Muller
(RB’e Missall)
Weitere Mitarbeit RB’e Kania
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Grundsatzfragen der Arbeitspolitik Obermeier
1.1. Weiterentwicklung der Arbeitspolitik auf Bundes- und Landes- Wilczek
ebene Missal
Weffer
Miiller
1.2 Weiterentwicklung arbeitsmarktpolitischer Strategien und
Konzepte
2. Langzeitarbeitslosigkeit Obermeier
Missall
2.1. Teilhabechancengesetz
2.2. Offentlich geférderte Beschéftigung
3. Faire Arbeitsbhedingungen Wilczek
Weffer
Muiller
3.1 Gute Arbeitswelt NRW
Netzwerk gegen Arbeitsausbeutung Wilczek
Weffer
Miller
4.1. Beratungsstellen Arbeit
Arbeitsmarktberichterstattung und Analyse Missall

Weffer




Referat |1 B 2

Recht Arbeitsmarktpolitik, Teilhabe fir Menschen mit Behinderungen am
Arbeitsleben (u.a. SGB Ill, SGB IX)

Referatsleitung RB’e Reichel
(Vertretung) (ORR’in Peters)
Referent/Referentin RB’e Hellmann-Flocken
(Vertretung) (RB’e Karis)
RB’e Lindner-Wdhning
(RB’e Robenek)
ORR'in Peters
(RR Tietze)
RB’e Robenek
(RB’e Reichel)
Sachbearbeitung RB’e Karis
(Vertretung) (RB’e Hellmann-Flocken)
RR Tietze
(ORR’in Peters)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Ubergreifende Fragen und Gesetzgebungsverfahren Ar- Peters
beitsférderungsrecht (SGB 1ll) nebst Koordination auf Tietze
Landes- und Bundesebene
2. Ubergreifende Fragen und Gesetzgebungsverfahren (na-
tional und EU) zu Mindestlohn, Arbeitnehmeriberlas-
sung, Werkvertragen, Arbeithnehmerentsendung, Entgelt-
gleichheit
3. Koordinierung der abteilungsibergreifenden Fragen der
Neuen Formen der Arbeit, insbesondere der Plattfor-
mokonomie
4, Gesetzgebungsverfahren Altersteilzeitgesetz Tietze
Rechtliche Fragen der Freizugigkeit der Arbeitnehmer
und zum Aufenthaltsrecht von Drittstaatsangehdérigen
6. Vertretung des MAGS in der Hartefallkommission fir die Reichel
Aufbauhilfe NRW Peters
7. Ubergreifende Fragen und Gesetzgebungsverfahren im Peters
Zusammenhang mit Praktika auRerhalb des BBiG Tietze
8. Angelegenheiten der BA
9. Gesetzgebung und ibergreifende Fragen zur Teilhabe am Robenek
Arbeitsleben sowie Rechtsaufsicht fir die ,,Teilhabe am Linder-Wahnin
Arbeitsleben* nach SGB IX i.V. mit AG-BTHG - ohne g
Werkstatten fiir behinderte Menschen Peters
10. Weiterentwicklung der Teilhabe am Arbeitsleben Robenek
Lindner-Waohning




Sachgebiet

Zustandigkeit

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.
21.

Umsetzung der Konvention der Vereinten Nationen Uber
die Rechte von Menschen mit Behinderungen (UN-BRK)
fur den Teilbereich Arbeit

Bundnis fiir Beschaftigung

Geschiftsstelle fiir den Fachbeirat ,,Arbeit und Qualifi-
zierung von Menschen mit Behinderungen“

Koordination und Konzeption Landesberichterstattung
zur Teilhabe an Arbeit

Aktion ,,100 zuséatzliche Ausbildungsplatze fiir Jugendli-
che und junge Erwachsene mit Behinderung in Nord-
rhein-Westfalen“

Landesprogramm ,Integration unternehmen!“
Inklusionsinitiative Il - AlleimBetrieb
Forderung von Werkstatten fur behinderte Menschen

Begleitung Berufshildungswerke, Berufsférderungs-
werke und berufliche Trainingszentren

Forderung Projekte zur Teilhabe an Arbeit

Beantwortung von Eingaben, Petitionen und Anregun-
gen aus der Bevolkerung sowie von Organisationen und
Verbanden zu den Themen des Referates

Hellmann-Flocken
Karis

Robenek
Karis
Tietze




Referat Il B 3

Steuerung Grundsicherung fur Arbeitsuchende, ErschlieBung von inlandischen
Arbeitsmarktpotentialen

Referatsleitung MR’in Degener
(Vertretung) (RB’r Hildebrandt)
Referent/Referentin RB’r Hildebrandt
(Vertretung) (RB’e Stiiven)

ORR Ruhrmann
(RB’e Stiiven)

RB’e Stuven
(ORR Ruhrmann)
RB’e Saysay
(ORR Ruhrmann)
Sachbearbeitung StAr’in Hausgen
(Vertretung) (RB’e Amns)
RB’e Arns
(StAriin Hdusgen)
NN
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Zielvereinbarungs- und steuerungsprozess im SGB Il Hildebrand
Mitwirkung im Zielprozess auf Bundesebene Ruhrmann
Zielvereinbarungen mit kommunalen Jobcentern Stiven
Steuerung der Zielerreichung der kommunalen Jobcenter Hausgen
Arns
2. Impulse fir die operative Arbeit zur Zielerreichung und Hildebrand
Umsetzung der Schwerpunkte in den kommunalen JC Ruhrmann
Stlven
Saysay
Hausgen
Arns

Verringerung der Hilfebedurftigkeit von erwerbsfahigen Leis-
tungsbeziehenden

Verbesserung der (nachhaltigen) Integration in Erwerbstétig-
keit, insbesondere fir benachteiligte Personengruppen

Verbesserung der Integration von Menschen mit nicht nur vo-
ribergehenden gesundheitlichen Einschrankungen

Umsetzung der Rahmenvereinbarung Inklusion in NRW

Vermeidung und Verringerung von Langzeitarbeitslosigkeit
bzw. Langzeitleistungsbezug

Herstellung sozialer Teilhabe fir Menschen, denen der Zu-
gang zum Arbeitsmarkt nicht eréffnet werden kann




Sachgebiet

Zustandigkeit

Verbesserung der gleichberechtigten Forderung und Integra-
tion von Frauen und Mé&nnern

Unterstitzung von Jugendlichen im Leistungsbezug
Controlling und Berichtswesen

Qualitat der Arbeit in den kommunalen Jobcentern

Optimierung der Beratungsprozesse und Vermittlungsarbeit
Anpassung der Arbeitsmarktstrategien
Verstarkung der Digitalisierungsprozesse

Initierung und Begleitung von arbeitsmarktpolitischen Projek-
ten

Sonstige Zielgruppenarbeit

ErschlieBung von inlandischen Arbeitsmarktpotentialen

Koordinierung tbergreifender Fragestellungen zur Frauener-
werbstatigkeit

Integration von Migrantinnen und Migranten in Ausbildung
und Arbeit

Sprachférderung

Begleitung der Fachkrafteoffensive des Landes durch die Er-
schliefung von inlandischen Fachkraftepotenzialen

Hildebrandt
Ruhrmann
Stiven
Hausgen
Arns

Hildebrand
Ruhrmann
Stiven
Saysay
Hausgen
Arns




Referat Il B 4

Recht, Finanzierung, Aufsicht, Eingaben und Petitionen in der Grundsicherung
far Arbeitsuchende (SGB II)

Referatsleitung RB’r Dr. Lihmann
(Vertretung) (RD Henkel)
Referent/Referentin RD Henkel
(Vertretung) (RB’r Mbae)
RD’in Muller
(RB’r Dr. Liihmann)
RB’e Walscher
(RB’r Grauel)
RB’r Mbae
(RB’e Walscher)
RB’r Grauel
(RD’in Miiller)
Sachbearbeitung RB’r Anfang
(Vertretung) (RB’e Zorer)
RR Incorvaia
RB’e Zorer
(RB’r Anfang) )
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Aufsicht
Aufsicht gemafl SGB Il tiber die kommunalen Grundsiche- Grauel
rungstrager bei kommunalfinanzierten Leistungen Henkel
Incorvaia
Mbae
Miiller
Walscher
Aufsicht gemafl SGB Il tber die kommunalen Grundsiche- Henkel
rungstrager bei nicht kommunalfinanzierten Leistungen Mbae
Muiller
Walscher
2. Rechtsfragen der Umsetzung des SGB I
Organisation/Verfahren bei den zugelassenen kommunalen Henkel
Tragern Miiller
Weiterentwicklung der gemeinsamen Einrichtung geman Henkel

§ 44 b SGBII/Organisation SGB |l Muller




Sachgebiet Zustandigkeit

Fragen zum Birgergeld (Arbeits-/Praxishilfen, Umsetzung, Grauel

Kontext zum Verwaltungsbudget, Berichte des BRH) Henkel
Muller
Mbae
Walscher

Finanzierung/Finanzen im SGB Il

Weiterleitung Bundesbeteiligung, KdU, Verteilung Wohngel- Grauel

dersparnis, Finanzierung BuT, Haushaltsfragen (Haushalts- Incorvaia

gesetz u.d.) Miiller
Zorer

Gesetzgebungsverfahren

Gesetzgebung auf Bundes- und Landesebene Grauel
Henkel
Mbae
Muiller
Walscher

Petitionen und Eingaben Anfang
Walscher
Zorer




Referat Il B 5

ErschlieBung von auslandischen Arbeitsmarktpotentialen

Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin
(Vertretung)

Sachbearbeitung
(Vertretung)

Weitere Mitarbeit

MR’in Harms
(ORR’in Saleem)

ORR’in Saleem
(RR’in Matic-Wilkening)

RR’in Matic-Wilkening
(ORR’in Saleem)

AR’in Schliting
(RB’e Thorwart)

RB’e Thorwart
(AR’in Schliiting)

RB’r Lucalien

(Vertretung) (RB’e Thorwart)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Entwicklung und Analyse der ErschlieBung von auslan- Saleem
dischen Arbeitsmarktpotentialen Matic-Wilkening
Schliting
Thorwart

o > 0D

Strukturen im Ausland

Strukturen im Inland

Projekte und Kooperationen mit Drittstaaten

Recht der Fachkréafteeinwanderung

Willkommensgeld NRW

Landerkoordinierung

Matic-Wilkening
Saleem
Matic-Wilkening
Thorwart

Schliting
Thorwart




Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin
(Vertretung)

Referat Il B 6

Berufsanerkennung

RB’e Reuter
(RB’e Oeynhausen)

RB’e Oeynhausen
(RB’e Paefgen)

RB’e Paefgen
(RB’e Oeynhausen)

Sachbearbeitung AR Eisenach
(Vertretung) (RB’e Kiinzl, RB’r Pfaff)
RB’r Pfaff
(AR Eisenach, RB’e Kiinzl))
RB’e Kinzl
(RB’r Pfaff, AR Eisenach)
Sachgebiet Zustandigkeit

Rechtsetzung Uber die Anerkennung von Berufsqualifi-
kationen

EU-RICHTLINIE 2005/36/EG sowie Vertragsverletzungsver-
fahren der EU im Bereich der Berufsanerkennung

Gesetz zur Feststellung der Gleichwertigkeit ausléandischer
Berufsqualifikationen (BQFG NRW und BQFG Bund)

EBA-Gesetz - Europaischer Berufsausweis

Binnenmarktinformationssystem (IMI) fur Heilberufe mit
Approbation und Pflege- und Gesundheitsfachberufe

BQFG-Statistik, allgemeine Statistik, Wanderstatistik, Zu-
sammenarbeit mit IT.NRW und Berichtswesen

Berufsanerkennung in Gesundheitsberufen

Organisation und Optimierung der Verfahrensablaufe Fach-
aufsicht Gber die Bezirksregierung Munster

Bereich Berufsanerkennung bei Heilberufen mit Approbation
(Arzte, Zahnarzte, Apotheker, Psychotherapeuten)

Organisation und Optimierung der Verfahrensablédufe Fach-
aufsicht Uber die Bezirksregierung Munster Bereich Berufsan-
erkennung bei Pflege- und Gesundheitsfachberufen (Pflege-
fachmann, Hebammen, MTA-Berufe, Physiotherapeuten etc.)

Austauschforen fur Arbeitgeber in der Pflege

Organisation der Eignungs- und Kenntnisprifungen/Nach-
qualifizierung PuG-Berufe Forcierung AzAv-Zertifizierung von
Pflegeschulen

Dr. Reuter
Oeynhausen
Paefgen
Pfaff

Kinzl
Eisenach
Pfaff

Eisenach

Dr. Reuter

Paefgen
Eisenach

Oeyhausen
Kinzl
Pfaff

Kinzl
Pfaff

Kinzl
Oeynhausen




Sachgebiet

Zustandigkeit

10.

Digitalisierung der Verwaltungsprozesse der Berufsaner-
kennung in Gesundheitsberufen

GPO-Prozess Verwaltungsverfahren
OZG-Prozess elektronische Antragstellung

Ubergreifende Fragen und Koordination der Berufsaner-
kennung in Nordrhein-Westfalen

Ubergreifende Fragen der Berufsanerkennung

Koordinierende Stelle fur Berufsanerkennung in NRW und
Leitung der IMAG Berufsanerkennung im Land NRW

Information und Austausch mit den NRW-Ministerien zur Be-
schleunigung, Optimierung und Entbirokratisierung der Ver-
waltungsverfahren

Zusammenarbeit mit den Organisationen und 6ffentlichen
Einrichtungen im Bereich der Berufsanerkennung (ZSBA,
ZFE, BA, DeFa, GEZ, ZAV, DFV etc.)

AG-Koordinierende Ressorts der Lander zur Berufsaner-
kennung

AG-Koordinierende Ressorts der Bundeslander mit diversen
Unterarbeitsgruppen

Austausch zwischen den Bundeslandern und dem Bund
(BMBF/BMAS) zu Fragen der Berufsanerkennung

Beratungsstrukturen Berufliche Anerkennung

Pflege- und Gesundheitsfachberufen (Zusammenarbeit mit
der Bundesagentur fur Arbeit, IQ-Netzwerk etc.)

Zusammenarbeit mit der Gutachtenstelle fir Gesund-
heitsberufe (GfG) inklusive Verwaltungsabkommen und
Sonderverwaltungsabkommen zur Begutachtung

Internationale Zusammenarbeit im Bereich der Berufsan-
erkennung

Grenzlandkonferenzen, Benelux etc.

Dr. Reuter
Paefgen
Oeynhausen

Dr. Reuter

Paefgen

Oeynhausen
Kinzl

Eisenach
Pfaff

Dr. Reuter
Oeynhausen

Kinzl

Paefgen
Eisenach

Eisenach




Referat 11

ESF-Verwaltungsbehorde (Programmsteuerung)

Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin
(Vertretung)

Sachbearbeitung
(Vertretung)

Weitere Mitarbeit

RB’r Jansen
(RB’e Helmers)

RB’e Helmers
(RB’r Jansen)

RR Dr. Scheiermann
(RB’e Helmers)

RB’r Dr. Busch
(RA Wasum)

RB’e Dahler
(RB’e Helmers)

NN
(RB’r Stocks)

RB’r Stocks
(NN)

RB’e Schmidt
(RB’e Maashofer)

RB’e Maashofer
(RB’e Schmidl)

RB’e Girrulat

(Vertretung) (RB’e Neumann)
RB’e Neumann
(RB’e Girrulat)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Leitung der ESF-Verwaltungsbehérde Jansen
2. Geschéftsstelle ESF-Begleitausschuss Stocks
Girrualt
Neumann
3. Allgemeine Fragen ,EU-Fonds und ESF-Programm NRW’ Jansen
Dr. Scheiermann
NN
3.1 Allgemeine Regelungen EU-Fonds
3.2, Zusammenarbeit der EU-Fonds in NRW
3.3. Finanzielle und inhaltliche Gestaltung des ESF zwischen

Bund und Landern




Sachgebiet Zustandigkeit

4. ESF-Programmplanung Dr. Scheiermann
Dahler
NN

4.1. Erstellung und Anderung des Operationellen Programms lan-

desinterne Abstimmung und Abstimmung mit der Europai-
schen Kommission

4.2, Koharenz des ESF-Programms mit anderen Forderprogram-
men und —angeboten (Bundes-ESF, EFRE u.a.)
4.3. Kohéarenz mit und Einordnung neuer Foérderprogramme in das
ESF-Programm, Indikatorik
4.4, ESF-Durchfuhrungsbericht
ESF-Monitoring-System und Programmcontrolling Helmers
Dahler
5.1. Pflege und Weiterentwicklung des Monitorings zur Umset-
zung des ESF-Programms
5.2. Definition von Erhebungsverfahren und -instrumenten
5.3. Programmcontrolling
6. Datenschutz zum ESF-Monitoring Helmers
Dahler
6.1. Klarung datenschutzrechtlicher Fragen
6.2. Verarbeitungsverzeichnisse fur die eingesetzten Verfahren
6.3. Implementierung von Datenschutzlésungen
7. Qualitatssicherung, Datenpflege und Datenbankabfragen Helmers
Wasum
Girrulat
7.1. Konzeption und Implementierung von Systemen zur Quali-
tatssicherung
7.2. Datenpflege
7.3. Auswertung und Anfragen zum ESF-Programm und fiir den
internen Qualitatsprozess
8. Steuerung der Technischen Hilfe (ESF) Maashofer
Schmidt
9. ESF-Publizitat Stocks
10. Steuerung IT-Systeme fir die ESF-Umsetzung Helmers
Wasum
10.1. Beauftragung und Steuerung IT-Dienstleister
10.2. Beauftragung IT-NRW
10.3. Planung und Koordinierung der Weiterentwicklungsanforde-
rungen zu den betreuten DV-Systemen
10.4. Abnahme IT-Konzepte und Schulungskonzepte
10.5. Leitung IT-Sitzungen
11. ESF-Forderdatenbank BISAM und Peripheriesysteme Wasum
Dr. Busch

Girrulat




11.1.

11.2.
11.3.
11.4.

12.

12.1.
12.2.
12.3.

13.

13.1.
13.2.

14.

14.1.

15.

15.1.
15.2.
15.3.

Erstellung von IT-Konzepten in Abstimmung mit den Fach-
konzepten

Steuerung der Entwicklungsarbeiten
Test neuer Komponenten
Support der Bewilligungsbehérden

Partnerdatenbank

Partnerverwaltung
Benutzerverwaltung
Datenprifung und —korrekturen

Haushalt der Abteilung I

Kapitel 11 010, 11 025, 11 029, 11 032 und 11 050

Zuwendungsrechtliche Fragen der Landesférderung der Ab-
teilung. Arbeit

Forderprogrammcontrolling der Abteilung Arbeit

Abstimmung mit den Berichtsbedarfen der ESF-Forderrefe-
rate und der G.1.B.

Programmevaluation
Programmevaluation gemaf Art. 44 der VO 2021/1060
Vorsitz der AG ESF-Evaluation

ESF-Evaluation Partnership (Européische Kommission)

Stocks
Girrulat
Neumann

Dr. Scheiermann
Schmidt
Maashofer
Neumann

Dr. Scheiermann
Dr. Busch
Dahler

Dr. Scheiermann




Abteilung Il

Arbeitsschutz und Aufsicht Sozialversicherungen

Abteilungsleitung: MDgt Diel
Vertretung: RB’r Roddecke
Vorzimmer: RB’e Huppertz
Vertretung: RB’e Meyer
Biroleitung: RB’r Kipper

Vertretung: RB’e Baehr



Gruppe Ill A

Arbeitsschutz

Gruppenleitung: RB’r Réddecke
Vertretung: MR’in Dr. Siekmeyer
Vorzimmer: RB’e Meyer

Vertretung: NN



Referat lIl A 1

Arbeitsschutzpolitik, Arbeitsschutzaufsicht, allgemeine Fachaufsicht

Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin
(Vertretung)

Sachbearbeitung

RB’r Roddecke
(ORGR Gaarz)

ORGR Gaarz
(ORR’in Acemyan)

ORR’in Acemyan
(ORGR Gaarz)

RD’in Dr. Polzer-Baakes
(RB’e Jesper)

RB’e Jesper
(RD’in Dr. Polzer-Baakes)

AR’in Mittig

(Vertretung) (AR’in Schulte)
AR’in Schulte
(AR’in Mittig)
Weitere Mitarbeit RB’e Meyer
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Koordinierende Fachaufsicht und Controlling der Ar- Gaarz
beitsschutzverwaltung (ASV) Dr. Polzer-
Arbeitsschutzdezernate 55, 56 und 57 der Bezirksregierun- Baakes
gen Schulte
Mittig
Meyer
2. Personal- und Organisationsentwicklung
2.1. Dezernate 55, 56 und 57 der Bezirksregierungen Gaarz
Schulte
2.2. Steuerung der Aus- und Fortbildung Gaarz
Mittig
3. Arbeitsschutzstrategie des Landes NRW Gaarz
Mittig
3.1 Weiterentwicklung und Steuerung der Arbeitsschutzstrategie
3.2. Beschwerdemanagementprozess
4. Arbeitsschutzgesetz Gaarz
4.1. Ubergeordnete organisatorische Fragestellungen insbeson-
dere Abschnitte 4. 5. und 6
4.2. Koordination und Behdrdenorganisation
Koordinierung der Fachoffentlichkeitsarbeit Acemyan

Schulte




Sachgebiet

Zustandigkeit

6.1.
6.2.
6.3.

9.2.
10.

11.
12.

12.1.
12.2.
12.3.
12.4.
12.5.

13.

13.1.
13.2.

Gemeinsame Deutsche Arbeitsschutzstrategie

Umsetzung in NRW
GDA-Ansprechperson
Koordination der Aufgaben fur die NAK

Kooperation mit den Unfallversicherungstragern
incl. Gemeinsame Landesbezogene Stelle (GLS)

Fachaufsicht Uber die Unfallkasse NRW im Bereich der
Pravention

Koordination der Landerkooperation

Koordination der Aufgaben flr den Landerausschuss fir Ar-
beitsschutz und Sicherheitstechnik

Geschaftsfiuhrung LASI AG 1

Pravention in der Arbeitswelt
Fachpolitische Anbindung des LIA

Haushalt der Abteilung llI

Grundsatzfragen der IT und der digitalen Transformation
der ASV NRW

IT Strategie der ASV NRW

Digitalisierung der ASV NRW

Fachaufsicht tUber die Servicestelle Digitalisierung im LIA
IFAS-Koordination

Datenverarbeitung in der ASV NRW:
- Optimierung und Weiterentwicklung von Fachanwendungen,
z.B. IFAS

- Datenaustausch und -transfer im Rahmen der GDA
Arbeitsschutzportal, Intranet der ASV
IT-Aufbau Serviceportal ,Arbeitsschutz NRW*

Aufbau und inhaltliche Koordination von Arbeitsschutzportal
und Intranet der ASV

Dr. Polzer-Baakes
Mittig

Dr. Polzer-Baakes
Mittig

Dr. Polzer-Baakes

Roddecke
Meyer

Acemyan

Dr. Polzer-Baakes

Acemyan

Jesper
Dr. Polzer-Baakes
Mittig

Dr. Polzer-Baakes

Acemyan
Schulte




Referat Il A 2

Arbeitsschutzrecht, Arbeitsrecht, sozialer Arbeitsschutz

Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin

RB’e Mattioli
(RB’e Gulen-Tarim)

RB’e Giilen-Tarim

(Vertretung) (RB’e Mattioli)
ORR’in Weber
(ORR’In Flothmann)
ORR’in Flothmann
(ORR’In Weber,
RB’e Joppe)
Sachbearbeitung AR’in Krébmann
(Vertretung) (ORR’in Weber)
RB’e Joppe
(ORR'in Flothmann, GAI Knust)
Weitere Mitarbeit RB’e Politt
(Vertretung) (RB’e Giilen-Tarim)
GAI Knust
(RB’e Joppe)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Arbeitszeit Krémann
Angelegenheiten des Arbeitszeitschutzes, insbesondere: Ar- Weber

beitszeitgesetz

- Bedarfsgewerbeverordnung NRW

- Binnenschifffahrtsarbeitszeitverordnung

- Offshore-Arbeitszeitverordnung

- Verordnung tber Ausnahmen vom Verbot der Beschafti-
gung von Arbeitnehmern an Sonn- und Feiertagen in der
Papierindustrie

- Verordnung Giber Ausnahmen vom Verbot der Beschafti-
gung von Arbeitnehmern an Sonn- und Feiertagen in der
Eisen- und Stahlindustrie

- Eisenbahnfahrpersonalverordnung

2. Mutterschutz Joppe
Angelegenheiten des Mutterschutzes, insbesondere: Knust
- Mutterschutzgesetz

- Mutterschutz fir Beamtinnen und Richterinnen des Bun-
des und im Land NRW

- Kundigungsschutz nach Bundeselterngeld- und Eltern-
zeitgesetz sowie nach Pflegezeit- und Familienpflege-

zeitgesetz
3. Jugendarbeitsschutz Knust
Angelegenheiten des Jugendarbeitsschutzes, insbesondere: Joppe

- Jugendarbeitsschutzgesetz
- Kinderarbeitsschutzverordnung




Sachgebiet

Zustandigkeit

- Jugendarbeitsschutzuntersuchungsverordnung / Arztli-
che Untersuchungen fir Jugendliche in NRW

- Beschaftigung von Kindern und Jugendlichen im Me-
dien- und Kulturbereich (Medienpéadagogische Fach-
kréafte fur Kinderarbeitsschutz)

Heimarbeit
Angelegenheiten des Heimarbeitsschutzes, insbesondere:

- Heimarbeitsgesetz

- Vorsitz von funf Heimarbeitsausschiissen, fur die NRW
geschéftsfiihrend verantwortlich ist

- Unterstutzung und Organisation
LASI AG Sozialer Arbeitsschutz

Rechtsangelegenheiten der Arbeitsschutzverwaltung

- Juristische Grundsatzfragen des Arbeitsschutzes

- Zustandigkeitsverordnung

- Gebuhren

- BuRgelder

- Grundsatzfragen tber Auskunfts- und Geheimhaltungs-
pflichten einschl. Datenschutz

Arbeitsrecht
- Individualarbeitsrecht (u.a. Teilzeit, Befristung, Entgelt-
fortzahlung)
- Nachweisgesetz
- Beschaftigtendatenschutz
Kooperation mit Landesarbeitsgerichten NRW

Illegale Beschéaftigung und Schwarzarbeit

Leitung IMAG ,lllegale Beschéaftigung und Schwarzarbeit*
Koordinierung der Schwarzarbeitsbekdmpfung innerhalb der
Landesregierung

Zusammenarbeit mit der Finanzkontrolle Schwarzarbeit
(FKS)

Bund-Lander-Erfahrungsaustausch

Fachaufsicht Gber die Arbeitsschutzverwaltung NRW in
den dem Referat zugewiesenen Themen 1 bis 4

Gilen-Tarim?

Politt
Krémann
Joppe
Weber

Weber
Gulen-Tarim

Gulen-Tarim

Krémann
Joppe
Knust
Gulen-Tarim
Politt

1 GemaR § 9 Abs. 1 Satz 3 GGO zur selbstandigen Bearbeitung tibertragen.




Referat Il A 3

Technischer Arbeitsschutz

Referatsleitung MR’in Dr. Siekmeyer
(Vertretung) (RD’in Ordrian)
Referent/Referentin RD’in Odrian
(Vertretung) (RB’e Kastens)

ORR’in Dr. Hack
(RR Jessen)

ORR Dr. Kretschmer
(ORGR TielRen)

ORGR Tiel3en

(ORR Dr. Kretschmer)
Sachbearbeitung GA Howekenmeier
(Vertretung) (RR Jessen)

RB’e Kastens
(MR’in Dr. Siekmeyer)

RR Jessen
(ORR’in Dr. Hack)

Sachgebiet

Zustandigkeit

1.2.
1.3.
1.4.
1.5.

1.6.

1.7.
1.8.
1.9.

Strahlenschutz (lonisierende Strahlung)
Umgang mit radioaktiven Stoffen in Bezug auf

- Technik

- Medizin

- Forschung

- Sicherung

- Freigabe
Betrieb von Anlagen zur Erzeugung ionisierender Strahlung
Betrieb von Roéntgeneinrichtungen und Storstrahlern
Beforderung und Verbringung radioaktiver Stoffe

Nukleare Nachsorge (Abhandenkommen, Fund und Erlan-
gung)

Radioaktive Abfalle

- Konditionierung
- Zwischenlagerung

Schutz vor Radon
Natirliche Radioaktive Stoffe (NORM)

Meldungen Uber bedeutsame Vorkommnisse

Jessen

Dr. Hack

TielRen
Howekenmeier
Dr. Hack

Jessen

Dr. Hack

Dr. Kretschmer
Dr. Kretschmer

Howekenmeier
Jessen
TieRen




Sachgebiet

Zustandigkeit

1.10. Aufsichtsprogramm betrieblicher Strahlenschutz

1.11. Ermittlung der Exposition von Einzelpersonen der Bevilkerung
durch genehmigungs- oder anzeigebedurftige Tatigkeiten

1.12.  Verfahren zur Prifung der Rechtfertigung einer Tatigkeitsart
1.13. Koordinierung Bundesratsverfahren Strahlenschutz
1.14. Digitalisierung im Strahlenschutz

- Antrage-Online (@nton)

- 0OZG Strahlenschutz
- GPO Strahlenschutz
- Strahlenschutzportal im Arbeitsschutz NRW

1.15. Zweckausgabenerstattung im Strahlenschutz

1.16. Notfallmanagement im Strahlenschutz der Arbeitsschutzver-
waltung

1.17. Beirat der Personendosismessstelle des Landes Nordrhein-
Westfalen (MPA NRW)

1.18. Fachausschisse im Strahlenschutz

- Fachausschuss Strahlenschutz des Landerausschusses
fur Atomkernenergie

- Fachausschuss Ver- und Entsorgung
1.19. Arbeitskreise im Strahlenschutz

- AK Technik

- AK Medizin

- AKNR

- AKUN

- AK Freigabe

2. Arbeitszeit der Kraftfahrer
- Bedienung des Fahrtenschreibers
- Fahrtenschreiberkarten

3. Sprengstoffe
- Inverkehrbringen / Marktiiberwachung
- Umgang
- 0OZG Sprengstoffe

1 GemaR § 9 Abs. 1 Satz 3 GGO zur selbstandigen Bearbeitung tibertragen.

TielRen

Jessen

TielRen

TieBen

Howekenmeier
TielRen

Jessen
TieBen

Dr. Hack
Dr. Kretschmer
Jessen

Jessen
Dr. Hack

Howekenmeier

Dr. Siekmeyer
Dr. Hack

Dr. Kretschmer
Howekenmeier
Jessen

Tiel3en

Dr. Hack
Howekenmeier
Dr. Kretschmer
Jessen

Dr. Hack

Kastens

Odriant

TielRen




Sachgebiet

Zustandigkeit

10.

Transportsicherheit
- Dbetriebliche Gefahrgutiberwachung
- Ladungssicherung

Ortsbewegliche Druckgerate
- Inverkehrbringen / Markiiberwachung
- Eigentiimer- und Betreiberpflichten

Fachaufsicht Uber das Landesinstitut fir Arbeitsschutz
und Arbeitsgestaltung

Fachaufsicht Gber die Arbeitsschutzverwaltung NRW in
den Sachgebieten 1 bis 5

Fachaufsicht tiber die Heilberufskammern,
die arztlichen Stellen und das Referenzzentrum fiir das
Mammographie-Screening in NRW im Sachgebiet 1

Fachaufsicht tiber die Landessammelstelle fir radioaktive
Abfalle im Sachgebiet 1

Koordinierung der Fachaufsicht tiber die Kreisordnungs-
behdrden in NRW in den
Sachgebieten 1 bis 3

Kastens

Odrian?

Dr. Siekmeyer
Jessen
TielBen

Dr. Siekmeyer
Odrian

Dr. Hack

Dr. Kretschmer
Kastens
Héwekenmeier
Jessen

Tiel3en

Howekenmeier
Jessen

Dr. Hack

Dr. Siekmeyer
Odrian

Dr. Hack

Dr. Kretschmer
Kastens
Howekenmeier
Jessen
Tiel3en




Referat lll A 4

Betrieblicher Arbeitsschutz und Produktsicherheit

Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin
(Vertretung)

Sachbearbeitung
(Vertretung)

MR Thier
(ORGR Madalinski)

ORGR Madalinski
(ORR Seidel)

ORR Seidel
(ORGR Madalinski)

RR Ogan
(RGR’in Farinas)

RGR’in Farinas
(RR Ogan)

AR Kipper
(RB’e Baehr)

RB’e Baehr
(AR Kipper)

Sachgebiet

Zustandigkeit

PSA-Benutzungsverordnung

dungsbeurteilung

len
- Mobbing-Line NRW

schutzverwaltung in NRW

1. Betreuung der Arbeitgeber durch Betriebséarzte und Farinas
Fachkréafte fur Arbeitssicherheit (ASIG)

2. Aufsichtsinstrument Systembewertung
- Steuerung des Arbeitskreises Systemkontrolle

3. Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG 2.-4. Abschnitt ohne Seidel
GDA, Zusammenarbeit UVT und Besichtigungsquote) Farinas

- Organisation des betrieblichen Arbeitsschutzes inkl.

- LASI AG: Betriebliche Arbeitsschutzorganisation
- Leitung der ASGA-Projektgruppe Dachregel Gefahr-

4. Psychische Belastungen in der Arbeitswelt Baehr

- Aufsichtskonzept, Schulungen, Handlungshilfen erstel-

5. Arbeitsschutz bei prekaren Arbeitsverhaltnissen Seidel

- Evaluation des Arbeitsschutzkontrollgesetzes

- Arbeitsschutz in der Fleischindustrie

- Arbeitsschutzaktionen inkl. Wohnungskontrollen
- Grenziuberschreitende Zusammenarbeit

6. Unfall- und Schadensfalluntersuchung der Arbeits- Farinas




Sachgebiet

Zustandigkeit

10.

11.

12.

- Auswertung des NRW-Unfallgeschehens
- Prozessbeschreibung und Handbuch

Gestaltung von Arbeitsstatten (ArbStattV)

- Einrichten und Betreiben von Arbeitsstatten
- Insbes. Unterkiinfte
- Insbhes. Homeoffice/ Teleheimarbeit

Sicherheit und Gesundheitsschutz der Beschéftigten auf
Baustellen (BaustellV)

- inkl. Druckluftverordnung

Physikalische Belastungen

- Lastenhandhabungsverordnung

- Larm- und Vibrations-Arbeitsschutzverordnung

- Arbeitsschutzverordnung zu elektromagnetischen Fel-
dern — EMFV

- Arbeitsschutzverordnung zu kiinstlicher optischer Strah-
lung (Laser)

Arbeitsmittel und Anlagen (UANnIG/ BetrSichV)

- Bereitstellung und Verwendung von Arbeitsmitteln

- Sicherer Betrieb Gberwachungsbedurftiger Anlagen zum
Schutz Beschéaftigter und anderer Personen im Gefah-
renbereich

- Zugelassene Uberwachungsstellen — Akkreditierung,
Aufsicht und Qualitatssicherung

- Anlagenkataster der Lander fir iberwachungsbedirftige
Anlagen (AnKa)

- LASI AG: Technischer Arbeitsschutz

- Ausschuss fiir Betriebssicherheit (ABS)

Koordinierung der zentralen Verfahrensstellen in den De-
zernaten 55 der Bezirksregierungen

Produktsicherheit/technischer Verbraucherschutz
(ProdSG)

- Sichere Gestaltung von Produkten

- Inverkehrbringen von Produkten — Aktive und reaktive
Marktliberwachung

- Mangelmelde- und Informationssysteme im nationalen
und EU-Bereich (RAPEX, ICSMS)

- Zugelassene Stellen — Akkreditierung, Aufsicht und Qua-
litatssicherung

- LASI AG: Arbeitsausschuss Markttiberwachung

Ogan
Baehr

Ogan

Kipper

Thier

Kipper

Madalinski




Sachgebiet Zustandigkeit

13.

Fachaufsicht ber die Arbeitsschutzverwaltung NRW in Baehr
den dem Referat zugewiesenen Sachgebieten Farinas

Madalinski
Seidel
Ogan
Kipper
Thier




Referat lll A5

Chemikaliensicherheit, Gefahr- und Biostoffe, Arbeitsmedizin

Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin
(Vertretung)

Sachbearbeitung

MR’in Trawny
(RD’in Greiwe)

RD’in Greiwe
(RD’in Schweitzer-Karababa)

RD’in Schweitzer-Karababa
(RB’e Dr. Polaczek)

RB’e Polaczek
(RD’in Schweitzer-Karababa)

AR’in Wilms

(Vertretung) (MR’in Trawny)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Chemikaliensicherheit Greiwe
Herstellung, Handel und Verwendung von Chemikalien Dr. Polaczek
- Herstellung, Import, Export (PIC, REACH)
- Registrierung und Zulassung (REACH)
- Sicherheitsdaten-Blatter (Kom.i.Lieferkette)
- Wasch- und Reinigungsmittel
- Biozidprodukte, Farben und Lacke
- Bund-Lander-Arbeitsgemeinschaft- Chemikaliensicher- Trawny
heit (BLAC)
- Ausschuss Fachfragen und Vollzug der BLAC Greiwe
Wilms
- Mitwirkung in Gremien auf EU-Ebene Greiwe
Wilms
2. Marktiiberwachung Greiwe?

Dr. Polaczek

- Einstufung, Kennzeichnung, Verpackung, Inverkehrbrin-

gen

- Aktive und reaktive Marktiiberwachung bei Herstellern,
Importeuren sowie im Grof3- und Einzelhandel und im In-

ternet- und Versandhandel

- Stoff-Datenbanken

- Mangelmelde- und Informationssysteme im nationalen
und EU-Bereich (RAPEX, ICSMS, ChemSysNW)

3. Gefahrstoffe

- Verwendungsverbote

Schweitzer-Kara-
baba

1 GemaR § 9 Abs. 1 Satz 3 GGO zur selbstandigen Bearbeitung tbertragen.




Sachgebiet

Zustandigkeit

- Umgang mit Gefahrstoffen

- SchutzmafZnahmen

- LASI AG 4: stofflicher Gefahrenschutz
Biostoffe

- Einstufung Biostoffe

- Tatigkeiten mit Biostoffen

- SchutzmafZnahmen

Arbeitsmedizinische Vorsorge, Berufskrankheiten
- LASI AG 2: Teilbereich Arbeitsmedizin

Schweitzer-Kara-
baba

Schweitzer-Kara-
baba

Schutz des Klimas und der Ozonschicht Dr. Polaczek
Gute Laborpraxis (GLP) Wilms
- BLACASGLP Trawny
- Geschéftsstelle AS GLP
Koordinierung der Aus- und Fortbildung fur die Kreisord- Greiwe
nungsbehdérden Dr. Polaczek
Koordinierung der Fachaufsicht tiber die Kreisordnungs- Trawny
behdrden in NRW in den dem Referat zugewiesenen Greiwe
Sachgebieten 1 und 2 Dr. Polaczek
Fachaufsicht Gber die Arbeitsschutzverwaltung NRW in Trawny
den dem Referat zugewiesenen Sachgebieten 1 bis 6 und Greiwe
1 Schweitzer-Kara-
baba
Dr. Polaczek
Wilms
Verwendung und Vermarktung von Ausgangsstoffen fir Greiwe

Explosivstoffe Dr. Polaczek




Referat Il A 6

Tarifrecht, Mitbestimmung

Referatsleitung RB’e Sachtje
(Vertretung) (RR Sokolov)
Referent/Referentin RR Sokolov
(Vertretung) (RB’e Sachtje)
Weitere Mitarbeit RB’r Beckers
(Vertretung) (RB’e Sachtje)
RB’e Thyssen

(RB’e Schmidt-Gerhards)

Sachgebiet Zustandigkeit
1. Allgemeine Grundsatzfragen Sachtje
Sokolov
Beckers
1.1. Starkung der Sozialpartnerschaft auf betrieblicher und
Uberbetrieblicher Ebene
1.2. Fachliche Initiativen zu Fragen der Mitbestimmung, Ta-
rifbindung etc.
1.3. Branchenbezogene Themen zur tariflichen Entlohnungs-
situation
2. Tarifvertragsgesetz Sachtje
Sokolov
2.1. Fachliche und rechtliche Fragestellungen
2.2. Gesetzgebungsverfahren auf Bundes- und Landes-
ebene
3. Rechtsfragen zum Kollektivarbeitsrecht Sokolov
3.1. Mitbestimmung (Betriebsverfassungsgesetz)
3.2. Unternehmensmitbestimmung
4. Anerkennungsstelle nach § 37 Abs. 7 BetrVG Thyssen




Landesschlichterin, Tarifreqgister

Landesschlichterin RB’e Sachtje
(Vertretung) (MDgt Diel)
Referent/Referentin RR Sokolov
(Vertretung) (RB’e Sachtje)
Sachbearbeitung RR Emmel
(Vertretung) (RB’e Doshlani)
RB’e Doshlani
(RR Emmel)
Weitere Mitarbeit RB’r Beckers
(Vertretung) (RR Emmel)
RB’e Thyssen

(RB’e Schmidt-Gerhards)

RB’e Schmidt-Gerhards
(RB’e Thyssen)

Sachgebiet Zustandigkeit
1. Schlichtung von Tarifstreitigkeiten Sachtje
2. Mpderation/SchIichtung von Konflikten der Betriebspar- Sachtje
teien
3. Soziale Angelegenheiten des Wirtschaftslebens wie Mit- Sachtje

wirkung bei der Erstellung von Sozialplanen, bei Mas-
senentlassungen und Betriebsstilllegungen

4. Regionale Wirtschaftsférderung Sachtje
4.1 Vermittlung bei Bedenken der Gewerkschaften laut Richtlinie
4.2 Vertretung des Arbeitsministeriums im Landesbirgschafts-
und Landeskreditausschuss
5. Verfahren zur Allgemeinverbindlicherklarung (AVE) von
Tarifvertragen
5.1. Beauftragte des Landes fur AVE von Tarifvertragen und Vor- Sachtje
sitz des Tarifausschusses
5.2. Begleitende Sachbearbeitung AVE -Verfahren beim BMAS Doshlani
5.3. Fachliche und rechtliche Fragestellungen Sokolov
6. Tariftreue- und Vergabegesetz NRW
6.1. Vorsitz des beratenden Ausschusses gem. § 16 Abs. 2 Sachtje
6.2. Begleitende Sachbearbeitung zu § 4 Abs. 1 und 2 i.V. mit § Emmel
16 Abs. 1 -2
6.3. Fachliche und rechtliche Fragestellungen Sokolov
7. Tarifregister
7.1. Gesetzgebungsverfahren auf Bundes- und Landesebene Sachtje
7.2. Registrierung und Auswertung der Tarifvertrage Doshlani
7.3. Beobachtung der Tarifsituation und Tarifentwicklung Emmel

Beckers




Sachgebiet

Zustandigkeit

7.4.

7.5.

Auskunftserteilung zu Tarifvertragen und Tarifvertragsinhalten

Internetauftritt/Offentlichkeitsarbeit

Schmidt-
Gerhards

Thyssen

Emmel
Beckers




Gruppe Ill B

Aufsicht Sozialversicherungen

Gruppenleitung: LMR’in Klinkers
Vertretung: MR’in Wahl-Diedrichs
Vorzimmer: NN

Vertretung: RB’e Meyer



Referat lll B 1

Grundsatzfragen und Aufsicht Unfallversicherung

Referatsleitung LMR’in Klinkers
(Vertretung) (ORR’in Nentwig)
Referent/Referentin ORR’in Nentwig
(Vertretung) (LMR’in Klinikers)
Sachbearbeitung RR’in von Felbert
(Vertretung) (NN)
NN
(NN)
NN
(RR’in von Felbert)
Weitere Mitarbeit NN
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Grundsatzfragen der Aufsicht Uber die Sozialversiche- Nentwig
rungen, den BKK Landesverband und die KVen, KZVen von Felbert
und MDe
NN
NN
NN (WMA)
1.1 Angelegenheiten von grundsatzlicher Bedeutung fur die Auf- Nentwig
sicht in einem Sozialversicherungsbereich von Felbert
NN
NN
1.2. Digitalisierungsfragen im Zusammenhang mit dem Sozialda- Nentwig
tenschutz von Felbert
NN
NN
1.3. Mitarbeit in Bund-Lander-Arbeitsgruppen, Aufsichtsbehdrden- Nentwig
tagungen von Felbert
NN
NN
1.4. Vor-und Nachbereitung von Bund-Lander-Arbeitsgruppen und NN (WMA)
Aufsichtsbehdrdentagungen
2. Genehmigungs- und Anzeigeverfahren fir alle Sozialver- Nentwig
sicherungstrager, den BKK Landesverband und die von Felbert
KVen, KZVen und MDe
NN
NN
NN (WMA)
2.1. Genehmigungen gemaf § 75 SGB X Nentwig
von Felbert

NN




Sachgebiet

Zustandigkeit

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

2.6.

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

Anzeigen gemaf § 80 SGB X

Anzeigen gemal § 83a SGB X

Anzeigen geméaf § 85 SGB IV

Weitere Verfahren

Eingangs- und Bearbeitungsmanagement

Rechtsaufsicht Unfallversicherung

Rechtliche Bewertungen
Selbstverwaltungsangelegenheiten (Haushalts- und Personal-
recht)

Petitionen und Eingaben

Eingangs- und Bearbeitungsmanagement

Nentwig
von Felbert
NN

NN (WMA)
NN
Nentwig
von Felbert
NN

NN

Nentwig
von Felbert
NN

NN (WMA)

NN

NN (WMA)
Nentwig
von Felbert
NN

NN

NN (WMA)
Nentwig
von Felbert

NN
NN

NN
NN

NN (WMA)




Referat Il B 2

Aufsicht Rentenversicherung, Rechtsaufsicht Stiftung Wohlfahrtspflege und
Stiftung Opferschutz

Referatsleitung MR Dr. Kassen
(Vertretung) (MR van Biren, Ref. lll B 4)
Referent/Referentin NN
(Vertretung)
Sachbearbeitung AR Sonnhalter
(Vertretung) (RB’r Hase)
RB’r Hase
(AR Sonnhalter)
RR’in Lauch
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Petitionen und Eingaben Sonnhalter
Hase
2. Rechtsaufsicht, Aufsichtsprifungen Sonnhalter
Hase
NN
3. Genehmigung von Baumaflinahmen der Sozialversiche- Sonnhalter
rungstrager Hase
4. Selbstverwaltungsangelegenheiten (Satzungsénderungen, Sonnhalter
Genehmigungsbedurftige Vermégensangelegenheiten etc.) Hase
NN
5. Haushaltsangelegenheiten der DRV Westfalen und Rhein- Sonnhalter
land, Berufsforderungswerke Oberhausen und Dortmund, Hase
ARGE Krebs
6. Fragen zu kommunalen Versicherungsamtern Sonnhalter
NN
7. Teilnahme an bundesweiten Arbeitskreisen der Aufsichten Dr. Kassen
NN
8. Rechtsaufsicht Stiftung Wohlfahrtspflege, Stiftung Opfer- Dr. Kassen
schutz (Selbstverwaltung, Aufsichtsprifungen) NN
9. Haushalt Stiftung Wohlfahrtspflege, Stiftung Opferschutz Sonnhalter
Hase

NN




Referatsleitung

Referat Il B 3

Aufsicht Kranken-/Pflegeversicherung

(Vertretung) (RR’in Striegler)
Referent/Referentin RR Dr. Hurtgen
(Vertretung)

ORR’in Zerres

MR’in Wahl-Diedrichs

(ORR’in Zerres, RR’in Striegler)

(RR’in Striegler, RR Dr. Hiirtgen)

RR’in Striegler

(ORR’in Zerres, RR Dr. Hiirtgen)

Sachbearbeitung RR Graf
(Vertretung) (RR’in Pavetic, RB’r te Reh)
RB’r Ridders
(NN)
RR’in Pavetic
(RR Gréf, RB’r te Reh)
NN
(RB’r Ridders)
RB’r te Reh
(RR’in Pavetic, RR Gréf)
Weitere Mitarbeit RB’r Luidolt
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Grundsatzfragen der Aufsicht in der Gesetzlichen Kran- Zerres
kenversicherung und Gesetzlichen Pflegeversicherung Graf
Pavetic
Ridders
NN
te Reh
2. Rechtsaufsicht uber die landesunmittelbaren Kranken- Zerres
und Pflegekassen
2.1. Selbstverwaltungsrecht Ridders
te Reh
2.2. Dienstrecht (u. a. Dienstordnungen, Tarifrecht, Bestellung von Zerres
Vollstreckungs- und Vollziehungsbeamten/-beamtinnen Luidolt
Ridders
2.3. Satzungen te Reh
NN
2.4. Vergaberecht Zerres
2.5. Finanzen (u. a. Prifung Quartals-/Jahresrechnungen und Ge- NN

fahrdung der Leistungsfahigkeit, Zusatzbeitrag, Vermeidung




Sachgebiet

Zustandigkeit

2.6.
2.7.
2.8.

2.9.

2.10.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

der Insolvenz,
Anzeige des Erwerbs von Anteilen an Investmentvermogen
(8 263a SGB V))

Mitgliedschaft / Versicherung
Beitrage

Leistungen

Vertragsangelegenheiten (u.a. Vorlage von Vertrdgen nach
§ 71 Absatz 4 SGB V)

Organisation (u. a. Fusionen, Auflésungen, SchlieBungen)

Rechtsaufsicht tber die Arbeitgeberausgleichskassen
— AAG - (u. a. Finanzen, Leistungen)

Grundsatzfragen der Aufsicht tGber die landesunmittelba-
ren Landesverbande der Kranken- und Pflegekassen

Rechtsaufsicht tiber die landesunmittelbaren Landesver-
bande der Kranken-und Pflegekassen

Rechtsaufsicht Giber die landesunmittelbaren Arbeitsge-
meinschaften

Grundsatzfragen der Aufsicht Uber die Kassenarztlichen
Vereinigungen (KVs)

Rechtsaufsicht tiber die
KZV Nordrhein
KZV Westfalen-Lippe

Grundsatzfragen der Aufsicht Uber die Kassenzahnéarztli-
chen Vereinigungen (KZVs)

Rechtsaufsicht tiber die
KZV Nordrhein
KZV Westfalen-Lippe

Grundsatzfragen der Aufsicht Gber die Medizinischen
Dienste (MD)

Rechtsaufsicht tiber den
MD Nordrhein
MD Westfalen-Lippe

Outsourcing (u. a. Prifung der Zulassigkeit, Wirtschaft-
lichkeit)

Wettbewerbsrecht (u. a. Einhaltung der Wettbewerbs-
grundsatze, UWG)

Altersrickstellungsverordnung (Uberwachung des Anla-
gevermodgens — Krankenkassen und MDs (§ 281 Abs. 2
SGB V)

Haushaltsrecht der Krankenkassen und MDs

Ridders
Graf

NN
NN

Graf
Pavetic
te Reh

Striegler
Gréaf
Pavetic
te Reh

NN

NN
Ridders

Dr. Hurtgen

Dr. Hurtgen
Ridders

Graf

Striegler

Striegler
Dr. Hurtgen
Striegler

Striegler
Dr. Hirtgen
Dr. Hirtgen

Striegler
Dr. Hurtgen

Pavetic

Pavetic

Dr. Hirtgen
Ridders

NN
Graf




Sachgebiet

Zustandigkeit

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Aufsichtsprifungen (88 88, 89 SGB 1V) bei allen Instituti-
onen

Eingaben, Beschwerden tber Kranken-/Pflegekassen,
KVs, KZVs, MDs und Landesverbéande sowie
Petitionen gem. § 98 Abs. 2 der GO des Landtages NRW

Korruptionsbekdmpfung und Bekdmpfung von Fehlver-
halten im Gesundheitswesen (8§ 197a SGB V, § 81a SGB
V)

Schiedsverfahren (u. a. Bestellung von Schiedsperso-
nen)

Genehmigung von Vorstandsvertragen (Krankenkassen,
MDs, KVs, KZVs, Landesverbéande der Krankenkassen)

Teilnahme an bundesweiten Arbeitskreisen der Aufsich-
ten

Graf

Dr. Hirtgen
Luidolt
Pavetic
Ridders

NN
Striegler

te Reh
Zerres

Gréaf

Dr. Hirtgen
Luidolt
Pavetic
Ridders

NN
Striegler

te Reh
Zerres

NN
Striegler

Zerres
Graf

Zerres
Ridders

Graf

Dr. Hirtgen
Pavetic
Ridders

NN
Striegler

te Reh
Zerres




Referat Il B 4

Priafung Kranken-/Pflegeversicherung

Referatsleitung MR van Buren
(Vertretung) (RR’in Gdittler)

Referent/Referentin RB’e Tschoke
(Vertretung) (MR van Biren)

RR’in Guttler
(RB’r Fischer)

RB’e Beyers

RR’in Nix

(RR’in Podszus)

RB’r Martin

(RR Breidenbach)
Sachbearbeitung RB’e Bach*
(*Vertretung im Team) RB’r Blazejezak*

RB’r Braun*

RR Breidenbach*

RR’in Cholewik*

AR’in Croce*

RR Erdmann*

RB’r Fischer*

RA Hamsch*

RR’in Hesse*

RR Hnevsa*

RR Huls*

RB’r Joseph*

RR Pahmeyer*

RR’in Podszus*

AR Prange*

RR Reichel*

RR Schmitz*

RR Kirsch*

RB’r Schmitz-van Baal*

RB’r Docter*

RB’r Weller*

Rl'in Czekalla*

ROrl’in Kuhn*



Weitere Mitarbeit RB’e Kleinert*

RB’e Lenort*
RB’e Rudzuk*

Sachgebiet

Zustandigkeit

1.2.
1.3.

1.4.

1.5.
1.6.

1.7.
1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

2.2.
2.3.
2.4,
2.5.
2.6.

Grundsatzangelegenheiten des Prifdienstes

Allg. Rechtsfragen

Prifberichte

Qualitatsmanagement (vor, wahrend und nach den Prifun-
gen)

Controlling der Priiffeststellungen gemeinsam mit den Prif-
teams

Freigabe Prifberichte

Terminplanung

Entwicklung Prifhandbicher/Koordinierung

Informations- und Dokumentenmanagement fur den Prif-
dienst

Haushaltsangelegenheiten

Angelegenheiten zum Risikopool, Unterstiitzung bei den Pri-
fungen

IT Support fur Prufteams

Organisation der bundesweiten Schulungen fir Prufdienste
und Aufsichtsbhehérden (Koordinierte Fortbildung)

Organisation der Prifungen

Aufbau und Koordination der Prifteams

Laufende Durchfiihrung einer Risikoanalyse
Festlegung der Prifthemen

Ablaufplanung der Prifung
Finanzcontrolling

Aufbereitung von Datenlieferungen zur Vorbereitung der Pri-
fungen

Durchfuhrung der Prifungen

Prufeinleitung, Auftaktgesprach, Prifung und Abschlussge-
sprach

van Blren

Tschoke
Kuhn

Tschoke

Kuhn

Kleinert

van Blren
Reichel

Tschoke

Kuhn

Schmitz-van
Baal

Braun

Rudzuk
Reichel

Reichel
Croce
Lenort

van Blren

Nix
Martin
Gauttler
Reichel

Pahmeyer
Rudzuk
Kuhn

van Biren
Tschoke

Reichel
Prifteam vor Ort




Sachgebiet

Zustandigkeit

3.2.

3.3.

3.4,

IT-Prufung aller Institutionen
- Prifung der Datenverarbeitung und des Datenschutzes

nach 8§ 274 SGB V bei den Krankenkassen, den Kassenarztli-

chen Vereinigungen, den Kassenzahnéarztlichen Vereinigun-

gen, den Beschwerdeausschiissen und Prifungsstellen nach
§ 106 SGB V, den Medizinischen Diensten der Krankenversi-

cherung, den Landesverbanden der Kranken- und Pflege-
kassen, den Arbeitsgemeinschaften, von Gemeinschafts-re-
chenzentren nach 8 274 SGB V, der Software nach § 274
SGB V bei den Verfahrensentwicklern der GKV

- Beratung der Institutionen wahrend der Prifung

Prifung der Krankenkassen

- Prifung der landesunmittelbaren Krankenkassen nach

§ 274 SGB V hinsichtlich der Geschafts-, Rechnungs- und
Betriebsfiihrung

- Prifung der landesunmittelbaren Pflegekassen nach § 46
Abs. 6 SGB XI hinsichtlich der Geschéfts-, Rechnungs- und
Betriebsfiihrung

- Prufung des Risikostrukturausgleichs nach § 42 RSAV bei
den Krankenkassen

- Prufung der Beitrdge nach § 252 Abs. 5 SGB V entspre-
chend der Rechtsverordnung nach § 252 Abs. 5 SGB V

- Prifung des Risikopools nach § 268 SGB V
- Prifung der externen Dienstleister der Krankenkasse

Prifung der Sonderinstitutionen Rheinland und Westfalen-
Lippe

- nach § 274 SGB V hinsichtlich der Geschéfts-, Rechnungs-
und Betriebsfihrung bei den Kassenérztlichen Vereinigungen,
Kassenzahn-

arztlichen Vereinigungen, Beschwerdeausschissen und Pri-
fungsstellen nach § 106 SGB V, Medizinischen Diensten der
Krankenversicherung, Landesverbanden der

Kranken- und Pflegekassen und Arbeitsgemeinschaften

- Beratung der zu priifenden Institutionen

Fuhrung der Geschéaftsstelle zur Koordination der ADV-Ar-

beitsgemeinschaft der Prifdienste der Lander

- Organisation und Koordination der Prifungen der ADV AG
mit den Prufdiensten der Lander, Beratung in DV-Fragen)

- Auswertung der Datenschutzberichte

- Pflege des Rahmenprufplans

- Berichtswesen der Geschéftsstelle der ADV AG
- Verwaltung der Geschéftsstelle

Beyers
Hamsch
Weller

Schmitz-van
Baal

Martin

Nix

Bach
Breidenbach
Cholewik
Czekalla
Docter
Erdmann
Hamsch
Hesse
Hnevsa
Huls
Kirsch
Pahmeyer
Schmitz
Joseph
Prange
Podszus
Schmitz-van
Baal
Guttler
Blazejezak
Fischer

Beyers
Kleinert




Sachgebiet

Zustandigkeit

Teilnahme an bundesweiten Facharbeitskreisen
(Mitarbeit oder Leitung)

Beyers
Glttler
Braun
Breidenbach
Cholewik
Erdmann
Hesse
Huls
Joseph
Pahmeyer
Reichel
Schmitz




Abteilung IV

Krankenhausversorgunq

Abteilungsleitung: MDgt Watzlawik
Vertretung: LMR’in Sennewald
Vorzimmer: RB’r Dorsch
Vertretung: RB’e Schaeffer
Biroleitung: AR Kasagranda
Vertretung: RB’e Karabulut

RB’e Joris



Stabsstelle

Krankenhausplanung, Krankenhausstatistik

Referatsleitung MR’in Szymczak
(Vertretung) (RR’in Volbracht)
Referent/Referentin RR’in Volbracht
(Vertretung) (RB’e Holtbriigge)

RB’e Holtbrigge
(RR’in Volbracht)

NN

(RB’e Holtbriigge)
Sachbearbeitung RB’r Avaliani
(Vertretung) (RR Walentowitz)

RB’e Dehorn

(RB’e Donkor Sanchez)

RB’e Donkoz Sanchez
(RB’e Dehorn)

RR’in Fritzsche
(RB’e Pasch)

RR Kather
(RR’in Kranz)

RB’e Pasch
(RR’in Fritzsche)

RR’in Kranz
(RR Kather)

RR Walentowitz
(RB Avaliani)

RR’in Riske
NN

NN

Sachgebiet Zustandigkeit

1. Grundsatzfragen der Krankenhausplanung Szymczak

1.1. Krankenhausplanung — Rahmenplanung und Rahmenvorga- Volbracht
ben sowie Begleitung der Umsetzung Holtbriigge

1.2. Rechtsfragen und Gesetzgebungsverfahren des Bundes und
des Landes

1.3. Uberregionale Krankenhausplanung




Sachgebiet

Zustandigkeit

1.4.
15.
2.

2.1.

3.1
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.

3.6.

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.
5.5.
5.6.
5.7.
5.8.

Gerichtsverfahren inkl. Verfahrensstatistik
Terminvorbereitungen

Koordinierung und Umsetzung der Krankenhausplanung

Geschaftsfihrung des Landesausschusses fur Krankenhaus-
planung nach § 15 KHGG NRW

Fortschreibung des Krankenhausplans nach 88 14-16
KHGG NRW

- Regionale Planungskonzepte (Inhalt und Verfahren)

- Feststellungen im Krankenhausplan

- Einzelangelegenheiten der Krankenhausversorgung

- Genehmigung und Abschluss von Versorgungsvertragen
nach 88 109, 110 SGB V

- Zusammenarbeit mit den Bezirksregierungen
fur die Somatik:

Regierungsbezirk Arnsberg

Regierungsbezirk Detmold

Regierungsbezirk Dusseldorf
Regierungsbezirk Miunster

Regierungsbezirk Kéln

fur die Psychiatrie/Psychosomatik und Kinder- und Ju-
gendpsychiatrie:
Alle Regierungsbezirke

Grundsatzfragen der Krankenhausstatistik
Digitalisierung, KrAnlS und weitere Krankenhausdatenban-
ken (IT GroRe Ldsung, Betreuung und Support mit Vertrags-
partnern)

Zentren
Ubergreifend
Onkologische Zentren

Herzzentren
Neurovasculare Zentren
Zentren fur seltene Erkrankungen
Lungenzentren
Traumatologische Zentren
Rheumatologische Zentren

Allgemeine Organisation

Avaliani
Dehorn
Sanchez
Fritzsche
Kather
Pasch
Kranz
Walentowitz

Fritzsche

Kather

Donkor Sanchez
Dehorn

Kranz

Fritzsche
Pasch

Walentowitz
Avaliani

Avaliani
Dehorn
Volbracht

Kather

Donkor Sanchez

Kranz

Kather

Dehorn

Fritzsche




Sachgebiet Zustandigkeit

Anfragen, Biirgeranfragen alle im jeweils
zugeordneten
Sachgebiet

Haushalt Pasch

Volbracht




Gruppenleitung:

Vertretung:

Vorzimmer:

Gruppe IV A

Krankenhaus

LMR’in Sennewald

MR Suchanek

NN



Referat IVA 1

Psychiatrie, Intensivregister

Referatsleitung LMR’in Sennewald

RB’r Lensing

Referent/Referentin RB’e Ceylan
(Vertretung) (ORR’in Steude)

ORR'in Steude
(RB’e Ceylan)

Sachbearbeitung AR’in Salzmann
(Vertretung) (RB’e Ceylan)
Weitere Mitarbeit RB’e Schwardtmann
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Psychiatrie, Psychosomatik, Kinder- und Jugendpsychi- Ceylan
atrie Steude
Salzmann
Schwardtmann

1.1.
1.2.

1.3.
1.4.
1.5.

1.6.

1.7.
1.8.
1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.
1.15.

Psychiatriepolitische Grundsatzfragen

Gesetz Uber Hilfen und Schutzmalinahmen bei psychischen
Krankheiten (PsychKG)

Besuchskommissionen
Landesfachbeirat flir Psychiatrie

Gesundheits- und Psychiatrieberichterstattung, Landespsychi-
atrieplan

Rechtsaufsicht nach § 11 Krankenhausgestaltungsgesetz des
Landes Nordrhein-Westfalen (KHGG NRW) flr psychiatrische
Fachkrankrankenhauser, Fachabteilungen und Rehabilitati-
onseinrichtungen

Eingaben
Petitionen

Landesaufsicht nach 8§ 11 der Personalausstattung Psychiat-
rie und Psychosomatik-Richtlinie (PPP-RL)

Offentlicher Gesundheitsdienst i.R. psychischer Erkrankun-
gen

Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der ambulanten
psychiatrischen und psychotherapeutischen Versorgung
einschlieRlich Bedarfsplanung

Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der stationéren Versor-
gung und der integrierten und sektorenubergreifenden Leis-
tungserbringung

Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der Préavention psychi-
scher Erkrankungen/Psychische Gesundheit

Projektforderung

Mitwirkung in Gremien




Sachgebiet Zustandigkeit

Intensivregister Lensing

Haushaltsangelegenheiten Ceylan
Steude
Salzmann

Schwardtmann




Referat IV A 2

Medizinische Grundsatzfragen des Krankenhauswesens

Referatsleitung MR Dr. Lafontaine
(Vertretung) (RB’e Erne)
Referent/Referentin RB’e Erne
(Vertretung) (MR Dr. Lafontaine)
Sachbearbeitung RB’e Bednorz
(Vertretung gegenseitig) AR’in Kirschning
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Medizinische Grundsatzfragen des Krankenhauswesens Lafontaine
Erne
Bednorz
Kirsching
1.1 Medizinische Strukturangelegenheiten des Krankenhauswe-
sens
1.2. Medizinische Fragen der Qualitatssicherung im Krankenhaus
1.3. Fachlich-inhaltliche Vorgaben zur Krankenhausplanung
1.4. Mitwirkung bei der fachlich-inhaltlichen Begleitung von Gre-
mien wie den Arbeitsgruppen der AOLG, Zusammenarbeit mit
wissenschaftlich-medizinischen Fachgesellschaften und dem
Landesausschuss nach § 15 KHGG NRW
1.5. Mitwirkung bei der fachlich-inhaltlichen Einbindung der Hoch-
schulmedizin in das Krankenhauswesen
2. Krankenhausaufsicht, Eingaben, Petitionen Erne
Bednorz
Kirsching
2.1. Grundsatze, statistische Auswertung
2.2. Einzelfalle in somatischen Krankenhausern in den Regie-

rungsbezirken Arnsberg, Detmold, Disseldorf, KéIn, Munster

2.3. Einzelfalle in Rehabilitationskliniken in den Regierungsbezir-
ken Arnsberg, Detmold, Disseldorf, Kéln, Mlnster




Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin
(Vertretung)

Sachbearbeitung

Referat IV A 3

Krankenhausférderung

MR Suchanek
(RR’in Balzer)

RR’in Balzer
(MR Suchanek)

RB’e Horn

(Vertretung) (RB’e Lukanowski)
Rl'in Joris
(RB’e Lukanowski)
RB’e Lukanowski
(RB’e Horn)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Grundsatzfragen der Krankenhausférderung Suchanek
2. Krankenhausinvestitionsférderung nach KHGG NRW Balzer
Joris
Lukanowski
2.1. Grundsatzangelegenheiten einschlief3lich Gesetzgebungs-
und Verordnungsverfahren
2.2. Einzelfragen zur Pauschalférderung gem. 8 18 Abs. 1 KHGG
NRW
2.3. Berechnung und Haushaltsabwicklung der pauschalen Foér-
dermittel nach § 18 Abs. 1 Nr. 1 und 2 KHGG NRW
2.4, Aufstellung der Investitionsprogramme fiir Krankenhauser
und der mit Krankenhdausern notwendigerweise verbundenen
Ausbildungsstatten
2.5. Abgeltung der alten Last
2.6. Abwicklung der Restdarlehen
2.7. Besondere Betrage
2.8. Ausgleichsleistungen bei SchlieRung von Krankenhausern
einschlieflich der Riickforderung von Férdermitteln
2.9. Miete, Ausgliederung, Ausgleich fur Eigenmittel, Rickforde-
rung von Fordermitteln bei planwidrigem Verhalten
2.10. Abwicklung von nach § 21 KHG NRW geforderten Investiti-
onsmaflnahmen bei Krankenhausern
2.11. Festsetzung der Krankenhausumlage nach §17 KHGG NRW
2.12. Novellierung PauschKHFVO Balzer
Horn
Konzeption und Umsetzung Krankenhausstrukturfonds Lukanowski
3.1 Umsetzung des Krankenhausstrukturfonds nach § 12 KHG
(2016 bis 2018)
3.2, Haushaltstechnische Abwicklung
3.3. Berichtspflicht nach § 8 Abs. 1 KHSFV




Sachgebiet

Zustandigkeit

3.4.

3.5.

3.6.
3.7.
3.8.
3.9.
3.10.
3.11.

4.1.
4.2,
4.3.
4.4,
4.5,
4.6.

6.1.

6.2.
6.3.
6.4.

7.1.
7.2.
7.3.

8.1.

8.2.

9.1.

Umsetzung des Krankenhausstrukturfonds nach § 12a KHG
(2019 his 2024)

Entwicklung und Anpassung des Férderkonzepts und der
Forderrichtlinie

Einvernehmen mit den Kostentragern

Auswahlverfahren Forderantrage

Bundesamt fiir Soziale Sicherung

Haushaltstechnische Abwicklung

Berichtspflicht nach § 17 Abs. 1 KHSFV

Abwicklung der KRITIS-Antrage
Krankenhausinvestitionsforderung nach § 21 a KHGG
NRW — Férderung zur Umsetzung der Krankenhauspla-
nung NRW

Konzeption und Entwicklung von Férderkriterien
Auswahlverfahren der Forderantrage

Konzeption Bewilligungsverfahren

Haushaltstechnische Abwicklung

Aufstellung der Investitionsprogramme
IT-Verfahren zur Antragsabwicklung

Umsetzung des Krankenhauszukunftsfonds § 14a KHG

Umsetzung des Nordrhein-Westfalen-Programm | zur Be-
waltigung der Folgen der Corona-Pandemie und zur Stér-
kung der Zukunftsfahigkeit des Landes

Umsetzung des Sonderinvestitionsprogramms Krankenh&au-
ser

Corona-Sonderprogramm
Forderung zusatzlicher ECMO-Platze

Umsetzung der Soforthilfe (Férderprogramm fur die Langzeit-
beatmungskapazitaten inkl. Verbrauchsmaterial)

Abwicklung des COVID-19-Krankenhausentlastungsge-
setzes

Ausgleichszahlungen gem. §21 Abs. 1b KHG
Versorgungsaufschlag gem. §21a KHG
Umsetzung / Abwicklung des 821 Abs. 5 KHG

Abwicklung der Forderung fur den Ausgleich fur Steige-
rungen der Kosten fiir den Bezug von Erdgas, Warme
und Strom gem. § 26f KHG

Krankenhausindividuelle Ausgleichszahlung gem, § 26f
Abs. 2 KHG

Krankenhausindividuellen Erstattungsbetrage gem. § 26f
Abs. 4-6 (Korrespondenz mit den Kostentragern)

Abwicklung der Férdermalinahmen im Rahmen der Ener-
giepreishilfen

Ausbau der Notstromversorgung

Horn
Balzer
Joris
Horn

Balzer
Horn

Horn

Joris
Lukanowski

Joris

Joris

Joris




Sachgebiet Zustandigkeit

9.2. Verbesserung der Energieeffizienz und Starkung der Unab-
héngigkeit von fossilen Brennstoffen
9.3. Hilfe fir besonders durch das Hochwasser geschéadigte Kran-
kenh&user
10. Haushaltsangelegenheiten des Referats Lukanowski
11. Konzeption und Entwicklung ,,Férderplan.web* Balzer

Horn




Referat IV A 4

Grundsatzfragen, Gemeinsamer Bundesausschuss, Krankenhausentgelt

Referatsleitung MR’in Reinecke
(Vertretung) (RB’e Lepka, RB’e Dr. Vaih-Koch,
ORR EI Sheikh, ORR Wenzel)

Referent/Referentin RB’e Lepka
(Vertretung) (MR’in Reinecke)

RB’e Dr. Vaih-Koch
(ORR Wenzel)

ORR Wenzel
(RB’e Dr. Vaih-Koch, RB’e Karabulut)

ORR EI Sheikh
(MR’in Reinecke)

Sachbearbeitung RB’e Karabulut
(Vertretung) (AR Kasagranda, ORR Wenzel)

RB’r Margotte
(RB’e Karabulut)

AR Kasagranda
(RB’e Karabulut)

Sachgebiet Zustandigkeit

1. Grundsatzfragen Reinecke
Wenzel
Karabulut
Kasagranda

1.1 Weiterentwicklung der von Strategien und Konzepten zur

Krankenhausversorgung
1.2. Weiterentwicklung der Krankenhausversorgungspolitik auf
Bundes- und Landesebene

1.3. Fragen der Universitatskliniken El Sheikh

2. Gemeinsamer Bundesausschuss (G-BA) Dr. Vaih-Koch
Wenzel

2.1. Grundsatzfragen

2.2. Unterausschuss Qualitatssicherung (UA QS)

2.3. Landervertretung UA QS und Plenum G-BA Reinecke
Dr. Vaih-Koch

2.4, Organisatorisches Dr. Vaih-Koch

3. Krankenhausentgelt

3.1. Entgeltsysteme Reinecke
Lepka

Margotte




Sachgebiet

Zustandigkeit

3.2.
3.3.
3.4.

3.5.
3.6.
3.7.

Grundsatzfragen Entgeltsysteme
Mitwirkung bei Gesetzgebungsverfahren

Grundsatz- und Einzelfragen zur Genehmigung von Verein-
barungen und Schiedsstellenentscheidungen nach KHEntgG,
KHG NRW, BPfIVO

Vertretung in Bund-Lander Gremium fir Entgeltfragen
Rechtsaufsicht Uiber Schiedsstellen

Genehmigung des Landesbasisfallwerts gem. KHEntgG und
des Ausgleichsfonds gem. KHG NRW

Betriebswirtschaftliche Fragen des Krankenhauswesens

KrAnls

Karabulut

Lepka
Margotte

Margotte
Karabulut




Referat IV A5

Organspende, Palliativversorgung, Kurorte

Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin

MR’in Holzmann-Schicke
(RR’in Dr. Werdecker)

RR’in Werdecker

(Vertretung) (MR’in Holzmann-Schicke)
Sachbearbeitung RB’e Munkenwarf
(Vertretung) (AR’in Homberger)
AR’in Homberger
(RB’e Miinkenwarf)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Organspende Dr. Werdecker
Homberger
1.1. Grundsatzfragen
1.2. MafRnahmen zur Férderung der Organspende
1.3. MaRnahmen zur Sensibilisierung der Bevdlkerung
14. MaRnahmen in Krankenh&ausern (in Zusammenarbeit mit Re-
ferat IV A 3)
15. Ethik der Lebendspende
1.6. Allgemeines Berichtswesen der Organspende (in Zusammen-
arbeit mit Referat IV A 3)
1.7. Prufungs- und Uberwachungskommission sowie Standige
Kommission Organtransplantation
1.8. Eingaben, Petitionen
2. Palliativversorgung Dr. Werdecker
Munkenwarf
2.1. Grundsatzfragen
2.2. Mafnahmen zur Starkung und Weiterentwicklung der Hospiz-
und Palliativversorgung
2.3. Untersuchungs- und Modellvorhaben
2.4. MalRnahmen zur Verbesserung der Kenntnisse tber Hospiz-
und Palliativversorgung in der Bevdlkerung
2.5. Kontakt zu den ALPHA-Stellen
2.6. Patientenverfligung, gesundheitliche Versorgungsplanung
2.7. AG Hospizbewegung/Sterbebegleitung
2.8. Eingaben, Petitionen
3. Kurorte Dr. Werdecker
Munkenwarf
3.1 Grundsatzfragen
3.2 Landesfachbeirat
3.3. Anerkennungsverfahren




Sachgebiet

Zustandigkeit

Eingaben, Petitionen
Haushaltsangelegenheiten

Organtransplantation (ausgenommen Aufsicht und Pla-
nung)

Munkenwarf

Dr. Werdecker




Gruppe IV B

Forensische Psychiatrie (Mal3regelvollzug)

Gruppenleitung: LMR’in Hommel

Vertretung: MR’in Siebert

Vorzimmer: RB’e Schaeffer



Referat IVB 1

Grundsatzfragen der forensischen Psychiatrie

Referatsleitung LMR’in Hommel
(Vertretung) (RR Dr. Matrtic)
Referent/Referentin RR Dr. Engel
(Vertretung) (RR Dr. Martic)
Sachbearbeitung ROl'in Sommers
(Vertretung) (RB’e Schaeffer)
Weitere Mitarbeit RB’e Schaeffer
(Vertretung) (ROrl’in Sommers)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Grundsatzfragen
1.1. Grundsatzfragen zum Gesetz zur Durchfiihrung strafrechts- Hommel
bezogener Unterbringungen in einem psychiatrischen Kran- Dr. Engel
kenhaus und einer Entziehungsanstalt in Nordrhein-Westfa-
len (Strafrechtsbezogenes Unterbringungsgesetz NRW —
StrUG NRW)
1.2 Weiterentwicklung StrUG NRW und Mitwirkung bei der Um- Hommel
setzung Dr. Engel
1.3. Grundsatzliche Fragestellungen der strafrechtsbezogenen Dr. Engel
Unterbringung nach 88 63, 64 StGB und 126a StPO
1.4. Baurechtliche Grundsatzfragen Dr. Engel
1.5. Ethische Grundsatzfragen der strafrechtsbezogenen Unter- Dr. Marti¢
bringung in einem psychiatrischen Krankenhaus und einer
Entziehungsanstalt
1.6. Grundsatzfragen zum Projekt Qualitatssicherung und —ver- Hommel
besserung Dr. Marti¢
1.7. Grundsatzfragen zur Auswertung statistischer Daten Dr. Marti¢
Sommers
1.8. Grundsatzfragen der Pandemiebewaltigung in den psychiatri- Dr. Engel
schen Krankenh&usern und Entziehungsanstalten in Nord-
rhein-Westfalen
2. Erstellung von rechtlichen Regelungen Dr. Engel
3. Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation
3.1 Bearbeitung von Presseanfragen Dr. Marti¢
3.2. Monitoring von Presseberichterstattungen Sommers
3.3. Bearbeitung und Pflege des Internetauftritts Dr. Marti¢
3.4. Erstellung von Reden und GruBwdrtern Hommel
Dr. Marti¢
3.5. Bearbeitung von Birgeranfragen und Anfragen von Institutio- Dr. Marti¢
nen Dr. Engel

Sommers




Sachgebiet

Zustandigkeit

3.6.

4.2.
4.3.

Vorbereitung im Zusammenhang mit dem Ausschuss fur Ar-
beit, Gesundheit und Soziales des Landtags NRW

Steuerung und Organisation

Monitoring der Fristen fir Gruppe IV B

Koordination der internen Ablaufe

Terminkoordination sowie Vor- und Nachbereitung von Termi-
nen

Prufung und Verwaltung der Beiratsprotokolle
AG Psychiatrie

Dr. Marti¢
Sommers

Sommers
Schaeffer

Schaeffer

Schaeffer Som-
mers

Sommers
Dr. Marti¢




Referat IV B 2

Therapie und organisatorische Sicherheit der forensischen Psychiatrie

Referatsleitung MR’in Gey-von Danwitz
(Vertretung) (RB’e Néring)

Referent/Referentin RB’e Noring
(Vertretung) (MR’in Gey-von Danwitz)

Sachbearbeitung ROI’in Holter-Urbach
(Vertretung gegenseitig) RB’e Rempel
RB’e Langer

Sachgebiet Zustandigkeit

1. Therapie Gey-von Danwitz

1.1. Therapeutische Entwicklung und Qualitatssicherung Holter-Urbach
Rempel
Langer

11.1 Klinikbegehungen Holter-Urbach

LVR
- Bedburg-Hau (FI, FII, inkl. AP)
- Bonn

- Essen (inkl. AP)

- KélIn (inkl. AP)

- Viersen (inkl. AP)

LWL

- Herne

- Lippstadt-Eickelborn (inkl. AP)
- Mlnster Alexianer (inkl. AP)

- SchloR Haldem

Beliehene
- NTZ Duisburg

LVR Rempel
- Bedburg-Hau (FllI, F IV)

- Duren (inkl. AP)

- Dusseldorf

- Langenfeld (inkl. AP)

LWL

- Dortmund (inkl. AP)
- Horstel

- Marsberg (inkl. AP)
- Rheine

Beliehene
- Hagen Deerth (inkl. Hemer)

Beliehene Langer
- Bethel Bielefeld

- Tannenhof

- Telgte




Sachgebiet

Zustandigkeit

112

113

114

1.2.
1.3.

1.4.
1.5.

1.6.

1.7.
1.8.

221

- Neuss Alexianer

Behandlungskonzepte und —leitlinien

Konferenzen der Psychiatrischen Krankenh&user
- Gem. § 64 StGB
- Gem. § 63 StGB

Untersuchungs- und Modellvorhaben

Geschlechtergerechtigkeit und geschlechtliche Vielfalt

Ubergreifende Qualitatsstandards

Selbsthilfe und Partizipation, Angehdrige

Bewertung statistischer Daten

Aus- und Fortbildung untergebrachter Personen, Berufliche
Eingliederung

Jugendforensische Besonderheiten und Bedarfe

Projekt zur Qualitatssicherung und —Verbesserung

Sicherheit

Entwicklung und Fortschreibung von Sicherheitsstandards

Sicherheitsbegehungen

LVR

- Bedburg-Hau (FI, FlI, inkl. AP)
- Bonn

- Essen (inkl. AP)

- KdlIn (inkl. AP)

- Viersen (inkl. AP

LWL

- Herne

- Lippstadt-Eickelborn (inkl. AP)
- Munster Alexianer (inkl. AP)

- SchloR Haldem

Beliehene
- NTZ Duisburg

LVR

- Bedburg-Hau (FllI, F 1V)
- Dren (inkl. AP)

- Disseldorf

- Langenfeld (inkl. AP)

LWL
- Dortmund (inkl. AP)
- Horstel

Holter-Urbach
Rempel
Langer

Holter-Urbach
Rempel
Noring
Holter-Urbach
Holter-Urbach

Holter-Urbach
Rempel

Rempel
Noring
Holter-Urbach

Langer

Langer

Gey-von Danwitz
Noring
Langer
Gey-von Danwitz

Holter-Urbach
Rempel

Holter-Urbach

Rempel




Sachgebiet

Zustandigkeit

2.1.2

2.1.3

2.2.

2.3.

3.1

3.2.
3.2.1
3.2.2

- Marsberg (inkl. AP)
- Rheine

Beliehene
- Hagen Deerth (inkl. Hemer)

Beliehene

- Bethel Bielefeld
- Tannenhof

- Telgte

- Neuss Alexianer

Sicherheitsbestimmungen
Sicherheitsfachkrafte

Verbindungsgruppe

Projekt Fachkommission fir Sicherheit

Nachsorge und Rehabilitation

Weiterentwicklung und Fortschreibung vorhandener Stan-
dards und Konzepte

Zusammenarbeit mit den Fachambulanzen
Ubergreifende Zusammenarbeit

Koordination von Hilfen in Einzelfallen

Langer

Holter-Urbach
Rempel
Holter-Urbach
Rempel

Gey-von Danwitz
Holter-Urbach
Gey-von Danwitz
Hoélter-Urbach
Rempel

Noring?

Langer

1 GemaR § 9 Abs. 1 Satz 3 GGO zur selbstandigen Erledigung tbertragen.




Referat IV B 3

Rechtsangelegenheiten der forensischen Psychiatrie

Referatsleitung MR’in Siebert
(Vertretung) (RR Dr. Engel)
Referent/Referentin RR Dr. Engel
(Vertretung) (MR’in Siebert)
Sachbearbeitung RB’e Brinks

(Vertretung gegenseitig)

RB’e Massmann
RAfr Wiesenhofer

Weitere Mitarbeit RB’e Jansen
(Vertretung gegenseitig)

RB’e Kosterke
RB’e Kokoreva

Sachgebiet Zustandigkeit
1. Rechtliche Fragen der forensischen Psychiatrie Siebert
Dr. Engel
1.1. Gesetz zur Durchfiihrung strafrechtsbezogener Unterbringun- Dr. Engel
gen in einem psychiatrischen Krankenhaus und einer Entzie- Massmann
hungsanstalt in Nordrhein-Westfalen (Strafrechtsbezogenes
Unterbringungsgesetz NRW — StrUG NRW)
1.2. Strafrechtsbezogene Regelungen der Unterbringung geman Brinks
88 63, 64 StGB, 126 a StPO u.a., einschlieRlich Strafvollstre-
ckungsrecht
1.3. Entgegennahme der Information tber Zwangsbehandlung Wiesenhofer
und raumliche Trennung gem. 8810, 32 StrUG NRW Massmann
Brinks
1.4. Aufsicht Uber die Steuerung der Unterbringungen:
- LVR (A-J) Wiesenhofer
- LVR (K-2) Massmann
- LWL Brinks
15. Mitwirkung bei der Erstellung von Gesetzen und Rechtsver- Siebert
ordnungen Dr. Engel
1.6. Beleihungsvertrage
- LVR (A-J) Wiesenhofer
- LVR (K-2) Massmann
- LWL Brinks
1.7. Auswertung der Berichte der Besuchskommissionen Massmann
Brinks

Wiesenhofer

- LVR

- LWL (nach Kliniken aufgeteilt)




Sachgebiet Zustandigkeit

1.8. Rechtliche Beziehungen zwischen den Landern bei der Siebert
Durchfiihrung des Mafregelvollzugs Dr. Engel
2. Eingaben, Beschwerden und Petitionen
2.1. Eingaben/Beschwerden:
- LVR (A-) Wiesenhofer
- LVR(J-2) Massmann
- LWL (A-I) Wiesenhofer
- LWL (J-2) Brinks
2.2. Petitionen:
- LVR Massmann
- LWL (A-H) Wiesenhofer
- LWL (1-2) Brinks
2.3. Verlegungsantrage:
- LVR /LWL, NTZ und AWO (jeweils A-B) Wiesenhofer
- LVR (C-2), NTZ (C-2) Massmann
- LWL (C-Z), AWO (C-2) Brinks
2.4, Gerichtliche Verfahren Dr. Engel
2.5. Registrierung und Weiterleitung von Posteingangen, Ausferti- Jansen
gung von Schreiben, Fuhrung des Aktenregisters Kosterke
2.6. Telefonische Beschwerdebearbeitung Kosterke

2.7. Zusammenarbeit mit dem Ministerium der Justiz Brinks




Referat IV B 4

Bau und bauliche Sicherheit der forensischen Psychiatrie

Referatsleitung RB’r Scheinhardt
(Vertretung) (MR'in Leitz, Referat IV B 5)
Referent/Referentin NN
Sachbearbeitung RB’r Schafer
(Vertretung gegenseitig)

RB’e Deliu

NN

NN

RB’e Sievering

Sachgebiet Zustandigkeit
1. Bauliche und konzeptionelle Zielplanung des MRV Scheinhardt
1.1. Prioritatenfestlegung, Gebaudenutzung, Platzzahlen
1.2 Standortfragen
2. Grof3e Neubau- und BauunterhaltungsmalRnahmen Schafer
Deliu
Sievering
2.1. Wahrnehmung der Bauherrenaufgaben bei Errichtung, Umbau

und Unterhaltung landeseigener Kliniken (soweit nicht dem
Bau- und Liegenschaftsbetrieb (BLB) NRW Ubertragen)

2.2. Umsetzung der BaumaRRnahmen in Anlehnung an die RBBau,
bzw. des MAB-Leitfadens
2.3. Information der Planungsbeiréate
3. Kleine Neubau- und Bauunterhaltungsmaflnahmen Scheinhardt
NN
3.1 Vorbereitung von Malinahmen, Abgleich mit der Zielplanung,
Fortschreibung von Mal3hahmen bei konzeptionellen Ande-
rungen
3.2. Baufachliche Priifung, Bewilligung, Mehrkostengenehmigung
Allgemeine baufachliche Fragen Schafer
Deliu
Sievering
4.1. Bauplanungs- und bauordnungsrechtliche Fragen, Genehmi-
gungsfragen
4.2. Baufachliche Bewertung von Geb&uden und Liegenschaften
4.3. Bauliche Sicherheit
5. Bauhaushalt Scheinhardt
NN
5.1. Planung, Bewirtschaftung, Titelverwaltung, Mittelzuweisung,

Mittelverteilung und Mittelabfluss (Unterstiitzung durch IV B
5)




Sachgebiet

Zustandigkeit

5.2.

6.1.

6.2.

6.3.

Bearbeitung der Priifungsbeanstandungen des Landesrech-
nungshofes (LRH) und Rechnungsprufungsamtes zu Bau-
mafnahmen

Landeseigene Immobilien

Aufgaben im Zusammenhang mit dem Eigentum an landesei-
genen Grundstiicken und Gebauden

Nutzungsvereinbarungen tber landeseigene Kliniken (Grund-
stiicke und Gebaude)

Erfassen und Pflegen von Liegenschaftsdaten zur Verwen-
dung in EPOS

Administrative Aufgaben

Schéfer
Deliu
Sievering

NN




Referat IV B 5

Finanzen der forensischen Psychiatrie

Referatsleitung MR’in Leitz
(Vertretung) (RB’e RolBbach)
Referent/Referentin RB’e Rol3bach
(Vertretung) (MR'in Leitz)
Sachbearbeitung RP'in Altunok
(Vertretung gegenseitig)
RB’r Servatz
NN
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Grundsatzfragen der Finanzierung Leitz
1.1. Rechtliche Grundsatzfragen Finanzen der forensischen Psy- Leitz
chiatrie
1.2. Wirtschaftliche Grundsatzfragen der strafrechtsbezogenen RoRbach?

Unterbringungen in einem psychiatrischen Krankenhaus und
einer Entziehungsanstalt

1.3. Festsetzung der Motivationszulagen und Bekleidungspau- Leitz
schale, 88 13 Abs. 5, 14 Abs. 3, 28 StrUG RoRbach
14. Erlass von Durchfiihrungsbestimmungen zum StrUG durch Leitz
RVO und notwendige Verwaltungsvorschriften, 88§ 56,59 RoRbach
StruG
2. Haushaltsangelegenheiten und Rechnungslegung
2.1. Grundsatzfragen zum Haushalt Leitz
2.2. Haushaltsplanung und Begleitung des Haushaltsvollzugs Leitz
RofRbach
2.3. Kontierung sdmtlicher Rechnungen der Gruppe IV B RofRbach
2.4. Monitoring und Nachweisprifung ohne Bau Servatz
2.5. Haushaltsrechtliche Begleitung bei Baumafl3hahmen Servatz
Altunok
2.6. Unterstitzung bei der Koordinierung Haushalt Abteilung IV Leitz
RoRbach
2.7. Unterstltzung der Priiforgane — staatliches Rechnungs- Pri-
fungsamt / Landesrechnungshof / Interne Revision
3. Betriebskostenfinanzierung Leitz
RoRbach?
3.1 Kostenoptimierung der strafrechtsbezogenen Unterbringun- RoRbach?
gen in einem psychiatrischen Krankenhaus und einer Entzie-
hungsanstalt

1 GemaR § 9 Abs. 1 Satz 3 GGO zur selbstandigen Erledigung tbertragen.




Sachgebiet

Zustandigkeit

3.2.

3.3.
3.4.

3.5.
3.6.
3.7.

3.8.

4.2.
4.3.

Finanzierung/Budgetverhandlungen mit den Tragern der Ein-
richtungen gemaf § 56 Absatz 2 StrUG

Schiedsstellenverfahren

Abrechnung pauschaler Aufwendungsersatz der Allgemein-
psychiatrie

Abrechnung mit anderen Bundeslandern
Prufung und Bearbeitung von Kostenantragen

Einzelfragen der Betriebskostenfinanzierung (u.a. Mehrkosten
Corona, Projekt zur Vermeidung unverhaltnismafig langer
Verweildauern)

Abrechnung forensische Ambulanzen

Statistik

Erhebung und Pflege von Statistiken sowie Bereitstellung von
Daten zu internen und externen Zwecken

Anpassungen der Statistikverfigung

Statistische und wirtschaftliche Auswertungen (u.a. Monito-
ring / Qualitatsbericht, Kerndatensatz)

RoRbach?!
Altunok
Servatz

Leitz
RoRbach?

Altunok
Altunok
Altunok

RoRbach?
Altunok

Altunok
Altunok

Altunok

Altunok
RolRbach

1 GemaR § 9 Abs. 1 Satz 3 GGO zur selbstandigen Erledigung tbertragen.




Abteilung V

Gesundheitsversorgung, Krankenversicherung

Abteilungsleitung: RB’r Herrmann
Vertretung: LMR Dr. Stollmann
Vorzimmer: RB’e Stadie

Vertretung: RB’e Kirsch
Biroleitung: RB’e Diewald
Vertretung: ORR Geelen (Haushalt)

RB’e Hesse



Projektgruppe

Strukturelle Weiterentwicklung Geburtshilfe,
Geschlechterperspektive im Gesundheitswesen

Referatsleitung RB’e Walz
(Vertretung) (RB’e Heppe)
Referent/Referentin RB’e Heppe
(Vertretung) (RB’e Walz)
NN
(NN)
NN
(NN)
Sachbearbeitung RB’e Abrakat
(Vertretung) (RB’e Helm)
RB’e Helm
(RB’e Abrakat)
NN
(NN)
Weitere Mitarbeit RB’e Kasberg
(Vertretung) (NN)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Strukturelle Weiterentwicklung Geburtshilfe Heppe
NN
Helm
Kasberg
1.1. Entwicklung und Bewertung von MalRnahmen zur strukturel-
len Verbesserung der geburtshilflichen Versorgung, Grund-
satzfragen
1.2 Entwicklung und Betreuung von Modellprojekten und Férder-
verfahren mit Auswirkung auf die Strukturen der geburtshilfli-
chen Versorgung
1.3. Eingaben, Anfragen zur geburtshilflichen Versorgung, fachli-
che Begleitung von Gremien
1.4, Recherche und Informationen zur geburtshilflichen Versor-
gung
2. Schwangeren- und Mitterberatung nach § 11 OGDG Abrakat
Kasberg
2.1. Entwicklung von MaRnahmen zur Starkung der Rolle des Of-

fentlichen Gesundheitsdienstes im Rahmen von Schwanger-
schaft, Geburt und Wochenbett u. a. im Bereich der Lotsen-
dienste und der gesundheitsorientierten Familienbegleitung in
den Frihen Hilfen




Sachgebiet

Zustandigkeit

2.2.

2.3.

3.1.

3.2.

3.3.

Entwicklung von Vorschlagen zur Verbesserung der Versor-
gung wahrend Schwangerschaft und Wochenbett und insbe-
sondere zur Starkung der Schwangeren- und Mutterberatung,
des Stillens und der Stillférderung

Eingaben, Anfragen zur gesundheitlichen Versorgung von
Schwangeren und Miittern, fachliche Begleitung von Gremien

Geschlechterperspektive im Gesundheitswesen

Entwicklung von MaBnahmen zur Starkung der Geschlechter-
perspektive im Gesundheitswesen u. a. geschlechtergerechte
Versorgungsansatze, Geschlechtersensibilitat in Forschung
und Ausbildung

Eingaben, Anfragen zur Geschlechterperspektive im Gesund-
heitswesen, fachliche Begleitung von Gremien

Recherche und Informationen zur Geschlechterperspektive
im Gesundheitswesen

Haushaltsangelegenheiten der Projektgruppe

Organisation der PG, Terminmanagement, Erfassen von
Eingaben/Anfragen, Adressdatenpflege, interne und ex-
terne Kommunikation

NN
NN

Helm
Kasberg

Kasberg




Gruppe V A

Heilberufe, GKV, Sektorenuberqgreifende Versorgung

Gruppenleitung: LMR Dr. Stollmann
Vertretung: MR Schnabelin

Vorzimmer: RB’e Kirsch



Referatsleitung

Referat VA 1

Gesundheitsrecht

(Vertretung) (RD’in Stenzel)
Referent/Referentin RD’in Stenzel
(Vertretung) (RB’r von Holdf)

Sachbearbeitung

RB’r von Holdt
(RD’in Stenzel)

LMR Prof. Dr. Stollmann

RB’e Sohner (zugl. Referat V A 4)

(Vertretung) (RB’e Ozkan)
Weitere Mitarbeit RB’e Ozkan
(Vertretung) (RB’e Séhner)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Grundsatzliche Rechtsfragen der Abteilung Gesundheit Stenzel
2. Symposium Sektorenubergreifende Versorgung Soéhner
(vormals Krankenhausrechtstag)
3. Berufshildungsgesetz bei den Heilberufskammern Soéhner
Stenzel
4, Ordensangelegenheiten der Abteilung Ozkan
Soéhner
5. Rechtsfragen im Gesundheitsrecht Stenzel
von Holdt
5.1. Rechtsfragen Pharmazie von Holdt
5.2. Rechtsfragen Heilmittelwerbegesetz
5.3. Rechtsfragen Landeskrebsregistergesetz Stenzel
5.4. Rechtsfragen Gesundheitswirtschaft und Telematik
5.5. Rechtsfragen Infektionsschutz
5.6. Rechtsfragen Rettungswesen von Holdt
6. AuRergerichtliche und gerichtliche Entschadigungs- und von Holdt
Haftungsverfahren im Kontext der Corona-Pandemie Ozkan
Rechtliche Bewertung von Antragen IFG NRW von Holdt
8. Datenschutzrecht im Gesundheitswesen Stenzel
von Holdt
9. Gebiuhrenrecht der arztlichen Heilberufe einschlieflich
Psychotherapeutinnen und —therapeuten
10. Arztliches Vertragsrecht




Referat V A 2

Kammeraufsicht, Heilberufe mit Approbation, Bestattungsrecht

Referatsleitung MR’in Hamm
(Vertretung) (RB’e Hartung)
Referent/Referentin RB’e Hartung
(Vertretung) (RR’in Hillger)
RR’in Hillger
(RB’e Hartung)
Sachbearbeitung RR’in Lulsdorf
(Vertretung) (RB’e Diewald)
RB’e Diewald

(RR’in Ldlsdorf)

NN

(RB’e Diewald, RR’in Liilsdorf)

Sachgebiet

Zustandigkeit

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Umsetzung der Landarztquote in Nordrhein-Westfalen

Rechtliche Fragen der Landarztquote
Umsetzung des Masterplans Medizinstudium 2020

Arbeitsgruppe der Arbeitsgemeinschaft der Obersten
Landesgesundheitsbehérden (AOLG) ,,Berufe des Ge-
sundheitswesens*

Verwaltungsrat des Instituts flir medizinische und phar-
mazeutische Prufungsfragen (IMPP)

Vorbereitung der Sitzung des IMPP
Fachaufsicht im Approbationsbereich

Grundsatzliche und spezielle Fragen des Approbations-
rechts

Feststellung der Einhaltung der berufsrechtlichen Vo-
raussetzungen der Bachelor- und Masterstudiengénge
nach § 9 des Psychotherapeutengesetzes (PsychThG)

Umsetzung der Approbationsordnung fur Zahnéarzte und
Zahnéarztinnen (ZApprO)

Fachsprachenprufungen, Kenntnispriufungen und Eig-
nungsprufungen bei den Heilberufskammern

Genehmigung von Modellstudiengangen im arztlichen
und zahnérztlichen Bereich

Genehmigung von Prifungsordnungen geman § 64 Ab-
satz 4 des Hochschulgesetzes

Berufsrecht und Berufsausiibung der Angehdrigen der
Heilberufe mit Approbation

Heilberufsgesetz

Hamm
Diewald

Hillger

Hamm

Hamm

Lulsdorf

Hillger

Lulsdorf

Diewald

Hillger

Lulsdorf

Hartung




Sachgebiet

Zustandigkeit

16.
17.

18.
19.

20.
21.

22.

Rechtsaufsicht Giber die Heilberufskammern

Wahlordnung fiir die Wahl zu den Kammerversammlun-
gen der Heilberufskammern

Genehmigung von Kammersatzungen

MaRnahmen zur Sicherung der medizinischen Versor-
gung in Nordrhein-Westfalen, insbesondere Mittelbewirt-
schaftung im Rahmen des Hausarztaktionsprogramm
(HAP) sowie Quereinstieg in die allgemeinmedizinische
Versorgung

Bestattungsrecht

Binnenmarktinformationssystem und Vorwarnmechanis-
mus fr den Bereich der Heilberufe mit Approbation
(wenn keine Zustandigkeit der Stabstelle Berufsanerken-
nung)

Zustandigkeitsverordnung Heilberufe (ZustvVO HB)

Diewald

Hartung




Referat V A 3

Vertragsarztliche und sektorentbergreifende Versorgung, GKV

Referatsleitung ORR Liken
(m.d.W.d.G.b.)

(Vertretung) (ORR’in Weidemann)

Referent/Referentin ORR Geelen

(Vertretung) (ORR’in Petri)
ORR’in Petri

(ORR Geelen)

ORR’in Weber
(ORR’in Weidemann)

ORR’in Weidemann
(RB’e Richter)

RB’e Richter
(ORR’in Weidemann)

Sachbearbeitung RR’in Angenendt
(Vertretung) (RR’in Koll-Hanst)

RR’in Koll-Hanst
(RR’in Angenendit)

RB’e Lucker
(RR’in Angenendt)

Fr. Rafalski
(ORR’in Petri)

Sachgebiet

Zustandigkeit

2.1.

2.1.1.

2.1.2.

2.2.

221

Gesetzgebung, Bundesratsangelegenheiten, gesundheits-
politische Grundsatzfragen

Gesetzliche Krankenversicherung
Finanzierung der GKV, Finanz- und Organisationsrecht

Risikostrukturausgleich in der GKV

GKV / PKV-Systemfragen

Versicherungs-, Beitrags- und Leistungsrecht der GKV

Vertragsangelegenheiten

Richter
Koll-Hanst
Petri
Weidemann

Richter

Richter
Geelen

Richter
Luker

Richter
Koll-Hanst
Licker

Richter




Sachgebiet

Zustandigkeit

22.2

2.2.3

2.2.4

2.2.5

2.3.

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

Mitgliedschafts-/Beitragsrecht

Leistungsrecht

Europdisches und internationales Sozialversicherungsrecht

Spezialisierte ambulante Palliativversorgung

Arznei- und Heilmittelbereich

Ambulante medizinische Versorgung

Vertrags(zahn)arztrecht

Notdienst und Terminservicestellen

Bedarfsplanung

Heil- und Hilfsmittelerbringer

Fruhférderung, Sozialpadiatrische Zentren (SPZ), Medizini-
sche Zentren fur Erwachsene mit Behinderung (MZEB)

Medizinische Versorgungszentren (MVZ)

Hausarztaktionsprogramm / Programm zur Sicherstellung der
medizinischen Versorgung in NRW

Wirtschaftlichkeits- und Abrechnungspriifungen nach 88 106
und 106a SGB V
Arztsitze nach § 103 Abs. 2 SGB V

Psychotherapeutische Versorgung

Sektorenubergreifende Versorgung

Koll-Hanst
Licker
Richter
Rafalski

Richter
Koll-Hanst
Licker
Rafalski

Koll-Hanst
Lucker

Koll-Hanst
Lucker

Koll-Hanst
Richter
Lucker

Weidemann
Angenendt
Lucker

Weidemann
Angenendt

Angenendt
Licker
Geelen

Weidemann
Angenendt
Geelen
Koll-Hanst
Lucker
Petri
Weidemann
Koll-Hanst
Weidemann
Petri
Angenendt
Angenendt
Weidemann
Angenendt
Richter
Petri
Geelen
Geelen
Weidemann
Angenendt
Weidemann
Geelen
Petri




Sachgebiet

Zustandigkeit

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5,
4.6.

5.1.

Weiterentwicklung des Notdienstes

Gemeinsames Landesgremium nach § 90a SGB V

Gesundheitszentren/-region

Gesundheitskioske

Ambulante Spezialfachérztliche Versorgung (ASV)
Versorgungslage Schwangerschaftsabbriiche nach Beratung

Impfungen gegen COVID-19

Abrechnung Impfgeschehen

Geelen
Angenendt

Petri
Geelen

Weidemann
Geelen
Rafalski
Geelen
Weidemann

Richter
Richter

Angenendt
Geelen
Petri

Angenendt
Geelen




Referat V A 4

Rettungswesen, Gesundheitlicher Bevilkerungsschutz

Referatsleitung MR Schnébelin

(Vertretung) (RB’r Loyal)
Referent/Referentin RB’r Loyal

(Vertretung) (RB’r Spinger, RB’e Freisen)
Sachbearbeitung RB’r Spinger

(Vertretung) (RB’r Loyal, RB’e Obermdller)

RB’e Séhner (zugl. Referat V A 1)
(RB’e Oberméller, RB’r Petermann)

RB’r Petermann
(RB’e Freisen, RB’e Séhner)

RB’e Freisen
(RB’r Loyal, RB’r Petermann)

RB’e Obermoller
(RB’r Spinger, RB’e Séhner)

Sachgebiet Zustandigkeit
1. Rettungswesen Spinger
Sohner
Loyal
Obermdller

Bodengebundenes Rettungswesen

1.1 Allgemeines und Grundsatzfragen

1.2. Rechts- und Fachaufsicht

1.3. Notfallrettung und Krankentransport

1.4. Besondere Versorgungssituationen mit rettungsdienstlichem
Bezug

1.5. Rettungsdienstlich eingebundene Spezialfahrzeuge

1.6. Ausstattung und Farbgebung der Rettungsmittel

1.7. Einheitliche Leitstelle und Einsatzlenkung

2. Luftgebundenes Rettungswesen

2.1. Allgemeines und Grundsatzfragen

2.2. Rechts- und Fachaufsicht

2.3. Bedarfsplanung

2.4, Standort- und Einsatzbereichsfestlegung

3. Aus- und Fortbildung des nichtarztlichen Personals im

Rettungsdienst

3.1 Rechtsgrundlagen

3.2. Notfallsanitaterinnen/Notfallsanitater




Sachgebiet Zustandigkeit

3.3.
3.4.
3.5.
3.6.

4.1.

4.2.

4.3.

5.1.

6.1.
6.2.

7.1.
7.2.

10.

11.

Rettungssanitaterinnen/Rettungssanitater
Rettungshelferinnen/Rettungshelfer
Aufgabenbezogene Fortbildung des nichtarztlichen Personals
Rettungsdienstliche Qualifikation Leitstellenpersonal
Notfallversorgung und Reformvorhaben
Grenzuberschreitende Zusammenarbeit

Reform der Notfallversorgung

Sektorenibergreifende Notfallversorgung
Digitalisierung und Telemedizin im Rettungswesen
Landesweite Implementierung Telenotarztsystem
Qualitdtsmanagement im Rettungswesen
Betriebskosten und Einsatzzahlen

Einheitliche Dokumentationserfordernisse (QM-System)

Landesfachbeirat fir den Rettungsdienst

Geschéftsordnung und -fihrung

Koordination Arbeitsgruppen

Gesundheitlicher Bevolkerungsschutz Loyal
Freisen
Petermann
Soéhner

Risiko- und Krisenmanagement im Gesundheitswesen

Gesundheitliche Selbsthilfefahigkeit und Resilienz der
Bevdlkerung

Koordinierungs- und Bindelungsfunktion im Bevdlke-
rungs- und Katastrophenschutz fir den 6ffentlichen Ge-
sundheitsdienst

Schnittstelle fir das Melde- und Alarmierungswesen der
Landesregierung




Referat VA5

Pharmazie, Medizinprodukte

Referatsleitung RPharmD Busch
(Vertretung) (RD’in Dr. Nikolai-Gnisa)

Referent/Referentin RD’in Dr. Nikolai-Gnisa
(Vertretung) (RPharmD Busch)

RPharmD’in Dr. Suckow-Schnitker
(OPharmR’in Sura)

OPharmR’in Sura

(NN)
NN
(RD’in Dr. Nikolai-Gnisa)
Sachbearbeitung RB’e Amel
(Vertretung) (RB’e Catikkas)
RB’e Catikkas
(RB’e Amel)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Arzneimittelwesen Dr. Suckow-
Schnitker
1.1. Grundsatzfragen, Gesetzgebung NN
Sura
1.2 Arzneimittelversorgung
1.3. Burgeranfragen Amel
Catikkas
2. Apothekenwesen Sura
2.1. Grundsatzfragen, Gesetzgebung NN
2.2. Weiterentwicklung des Apothekenwesens Dr. Suckow-
Schnitker
2.3. Sozialpharmazie
2.4, Birgeranfragen Amel
Catikkas
3. Medizinproduktewesen Dr. Nikolai-Gnisa
3.1 Grundsatzfragen, Gesetzgebung Sura
3.2, Versorgung mit Medizinprodukten
3.3. Birgeranfragen Catikkas
Amel
4. Transfusionswesen Sura
4.1. Grundsatzfragen, Gesetzgebung NN
5. Fachaufsicht und Vollzugsteuerung Dr. Nikolai-Gnisa




Sachgebiet

Zustandigkeit

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

6.1.

7.1.

8.1.
8.2.

10.

11.

12.

13.

Konzeption und Steuerung des Vollzugs im Arzneimittel-, Be-
tdubungsmittel-, und Transfusionsmittelwesen bei den Be-
zirksregierungen

Qualitatssicherungsbeauftragter im landertbergreifenden
Qualitatssicherungssystem der Arzneimitteliiberwachung

Konzeption, Steuerung des Vollzugs und Sonderaufsicht tber
die Apothekenaufsicht bei den Kreisen und kreisfreien Stadten

Qualitatssicherung, Konzeption und Steuerung der Medizin-
produkteaufsucht bei den Bezirksregierungen

Konzeption und Steuerung des Vollzugs und Fachaufsicht
nichtionisierender Strahlenschutz

Betaubungsmittelwesen
Grundsatzfragen, Gesetzgebung
Nichtionisierender Strahlenschutz
Grundsatzfragen, Gesetzgebung
Nationale Akkreditierungsstelle
Aufsichtsrat
Zusammenarbeit mit Befugnis erteilender Behorde

Schutzausristungslager des MAGS

Fachaufsicht iber und Férderung der Informations- und
Behandlungszentrale gegen Vergiftungen (GlZ)

Beteiligung an der konzeptionellen Weiterentwicklung der
Apothekerinnen- und Apothekerausbildung und der Aus-

bildung der pharmazeutisch-technischen Assistentinnen

und Assistenten

Konzeption und Weiterentwicklung Fachapothekerweiter-
bildung fur offentliches Gesundheitswesen

Haushaltsangelegenheiten des Referats

Sura

Busch
Dr. Nikolai-Gnisa

Dr. Nikolai-Gnisa
Sura

Dr. Nikolai-Gnisa
Sura

Sura
Dr. Nikolai-Gnisa

NN
Sura
NN
Sura

Busch

Busch
Sura

NN
Amel
Catikkas

Sura

Sura
Nikolai-Gnisa
Dr. Nikolai-Gnisa

Catikkas
Amel




Gruppe VB

Gesundheitsversorqung, Pravention, Digitalisierunqg der

medizinischen Versorgung

Gruppenleitung: LMR Ehm
Vertretung: MR'’in Reinecke

Vorzimmer: RB’e Schroder



Referat VB 1

Grundsatzfragen der Gesundheitspolitik

Referatsleitung MR’in Dr. Kdmmerer

(Vertretung) (NN)
Referent/Referentin RD’in Vogel
(Vertretung) (NN)

NN

(RD’in Vogel)

Sachbearbeitung RR’in Zirkel

(Vertretung) (RB’e Dehn, NN)
RB’e Dehn
(RR’in Zirkel, NN)
NN
(RR’in Zirkel, NN)
Weitere Mitarbeit RB’e Mlnten
(Vertretung) (RB’e Dehn)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Grundsatzfragen der Gesundheitspolitik Dr. Kdmmerer
Vogel
NN
Zirkel
2. Gesundheitsministerkonferenz (GMK, ACK, AOLG, Ar- Dr. Kdmmerer

4.1.

beitsgruppen der AOLG), Landerkoordinierung als Be-
hérde des 6ffentlichen Gesundheitsdienstes gemaR § 5
OGDG

Landesgesundheitskonferenz nach § 26 OGDG, Vorberei-
tender Ausschuss, Inhaltliche Betreuung und Geschafts-
fuhrung

Kontaktstelle zwischen LGK und den kommunalen Gesund-
heitskonferenzen

Monitoring LGK
Wettbewerb LGK
Gesundheitsberichterstattung gemaR § 5 OGDG

Fachaufsicht Gesundheitsinformation und -management des
LZG

Gesundheitsziele NRW (und andere Ebenen)

Versorgungsforschung

Zirkel
Dehn
NN

Dr. KAmmerer
NN

Zirkel

Dehn

Mnten

Dehn

Vogel
Miunten

Zirkel
Dehn

NN

Vogel
Zirkel




Sachgebiet

Zustandigkeit

10.

Gesundheitskompetenz
Internationales Gesundheitswesen (insb. EU, WHO)

Birger- und Patientenorientierung des Gesundheitswe-
sens (Patientenrechte, Patientenbeteiligung, menschli-
ches Gesundheitswesen, Inklusion)

Bund-Lander-Gesprachskreis Gesundheitswirtschaft
Haushaltsfragen

NN

NN

Vogel
Zirkel

NN

Zirkel
Dehn
NN




Referat VB 2

Digitalisierung der medizinischen Versorgung

LMR Ehm
(RD Pohlkamp)

Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin
(Vertretung)

RD Pohlkamp
(RR’in Dr. Rihlemann)

RR’in Dr. Ruhlemann
(RD Pohlkamp)

NN
(RR’in Dr. Riihlemann
Sachbearbeitung RR’in Mertens
(Vertretung) (RI'in Deppen)
RP’in Deppen
(RR’in Mertens)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Digitalisierung der medizinischen Versorgung Pohlkamp
1.1. Grundsatzfragen
1.2. Digitalstrategien Dr. Rihlemann
1.3. Landesinitiative eGesundheit.nrw
2. Gesundheitsdaten Pohlkamp
Dr. Rihlemann
3. Telematik Ehm
3.1. Beirat der gematik
3.2. Bund-Lander-Arbeitsgruppe Digitalisierung im Gesundheits-
wesen
3.3. Arztlicher Beirat zur Begleitung des Aufbaus einer Telema- NN
tikinfrastruktur fir das Gesundheitswesen in Nordrhein-West-
falen
4. Telemedizin Dr. Rihlemann
Deppen
4.1. Telemedizinische Versorgung
4.2. Kinstliche Intelligenz
5. Virtuelles Krankenhaus Pohlkamp
Mertens
5.1. Aufbau und Weiterentwicklung
5.2. Gremien
6. Zentrum fir Telematik und Telemedizin GmbH Pohlkamp
Mertens
6.1. Fachaufsicht
6.2. Aufsichtsrat Pohlkamp




Sachgebiet Zustandigkeit

7. elektronisches Gesundheitsberuferegister Pohlkamp
Mertens

7.1. Fachaufsicht

7.2. Landerbeirat Pohlkamp

8. Gesundheitswirtschaft NN

9. Forderungen & Férderprogramme Dr. Rihlemann
Deppen

9.1. OP EFRE NRW

9.2. INTERREG

9.3. REGIONALE

9.4. Rheinisches Revier

10. Veranstaltungen Deppen

Mertens

10.1. MEDICA
10.2. DEMEA

11. Grenziberschreitende Digitalisierung der medizinischen NN
Versorgung

12. Haushaltsangelegenheiten Deppen




Referat VB 3

Pravention, Sucht, HIV/AIDS

Referatsleitung RD’in Richter
(Vertretung) (ORR’in Mux)
Referent/Referentin ORR'’in Mux
(Vertretung) (RB’e Nellen)
RB’e Nellen
(ORR’in Mux)
Sachbearbeitung RR’in Benstein
(Vertretung) (RR’in Kotewitz, RR Naujoks)
RR’in Guth
(RB’e Blum)

RR’in Kotewitz
(RR’in Benstein)

RR Naujoks
(RR’in Benstein)
RB’e Blum
(RR’in Guth, Rl'in Kim)
RI’in Kim
(RB’e Blum)
Weitere Mitarbeit RB’e Schroder
(Vertretung) (RB’e Blum)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Pravention
1.1 Grundsatzfragen der Gesundheitsforderung und Pravention Richter
Nellen
1.2. Gesamtkoordination der Landesrahmenvereinbarung zur Um- Richter
setzung des Praventionsgesetzes in NRW Nellen
Blum
1.3. Umsetzung des Praventionsgesetzes im Bereich der Lebens- Nellen
welten Blum
14. Umsetzung der Landesinitiative ,Gesundheitsférderung und
Pravention® (Landespraventionskonzept)
1.5. Fachaufsicht ,Pravention” im LZG (Fachgruppe 21 und Koor-
dinierungsstelle gesundheitliche Chancengleichheit)
1.6. Landesweite Praventionsprogramme und Projektférderung
2. Soziallagenbezogene Gesundheitsférderung
2.1. Gesundheitliche Beratung im Rahmen des Prostituierten- Kim

schutzgesetzes als Aufgabe des OGD

Schréder




Sachgebiet

Zustandigkeit

2.2.
2.3.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.
3.8.
3.9.

4.2,
4.3.
4.4.

4.5,
4.6.
4.7.

4.8.

5.1.

5.2.
5.3.

Medizinische Versorgung wohnungsloser Menschen
Selbsthilfe im Gesundheitswesen (ohne Sucht und HIV)
Sucht

Grundsatzfragen der Sucht- und Drogenpolitik

Umsetzung und Weiterentwicklung des Landeskonzeptes ge-
gen Sucht, inkl. Fachbeirat und Landesstelle Sucht

Pravention und Offentlichkeitsarbeit

Hilfen fur Suchtkranke; Suchtselbsthilfe, besondere Hilfean-
gebote

Berufliche und soziale Eingliederung von Menschen mit
Suchterkrankung / Betriebliche Suchtkrankenhilfe

Nichtraucherschutz/Férderung des Nichtrauchens

Umsetzung des Handlungskonzepts Essstérungen
Suchthilfestatistik

Forschung, wissenschaftliche Untersuchungen

HIV, AIDS
Grundsatzfragen der AIDS-Politik

Landeskommission AIDS
AG AIDS-Pravention NRW

MaRnahmen zur Pravention

Hilfen fir Menschen mit HIV und AIDS
Deutsche AIDS-Stiftung

Forschung; wissenschaftliche Untersuchungen

Datenerhebung / Berichtswesen
Medizinische Rehabilitation

Grundsatzfragen und Weiterentwicklung der medizinischen
Rehabilitation

Vorsorgeeinrichtungen
Vertragsangelegenheiten in der medizinischen Rehabilitation

Krebsberatungsstellen

Kim

Kim

Richter
Mux

Mux
Benstein
Kotewitz

Nellen
Guth

Mux
Benstein

Mux
Benstein
Kotewitz

Mux
Guth

Kotewitz

Richter
Mux

Richter
Mux

Benstein

Mux
Naujoks
Schréder

Benstein

Richter
Mux

Benstein

Richter

Nellen

Guth

Nellen
Blum




Sachgebiet

Zustandigkeit

8.1.

8.2.

Haushaltsangelegenheiten des Referates

Nationale und internationale Zusammenarbeit (z. B. LGK,
AOLG, GMK, EU, WHO)

Grundsatzfragen

Vorsitz AG Gesundheitsberichterstattung, Pravention, Reha-
bilitation und Sozialmedizin (GPRS)

Benstein
Kotewitz
Naujoks
Blum
Kim

Richter
Mux
Mux
Nellen
Blum




Referat VB 4

Infektionsschutz, Hygiene, Krebserkrankungen

Referatsleitung MR’in Dr. Dybowski

(Vertretung) (ORR’in Dr. Kolenbrander (stellv. Refe-
ratsleitung), ORR’in Dr. Zeitler)

Referent/Referentin RR Dr. Birke

(Vertretung) (RB’e Dr. Brennecke)

RB’e Dr. Brennecke
(MR’in Dr. Dybowski)

ORR’in Dr. Ewers
(ORR’in Dr. Zeitler)

RR’in Dr. Killian
(RR Dr. Birke)

ORR’in Dr. Kolenbrander
(RB’r Dr. Potgieter)

RB’r Dr. Potgieter
(ORR’in Dr. Kolenbrander)

ORR’in Dr. Zeitler
(RR’in Dr. Killian)

Sachbearbeitung RB’e Pfaff
(Vertretung) (RB’e Siebert)
RB’e Popp
RR’in Schrdder
(RB’e Pfaff)
Weitere Mitarbeit RB’e Siebert
(Vertretung) (RR’in Schréder)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Hygiene und Infektionsschutz
1.1. Gesetzgebung und Grundsatzfragen Dr. Dybowski
Dr. Kolenbrander
Dr. Zeitler
1.2. Umsetzung des Infektionsschutzgesetzes Dr. Kolenbrander
Dr. Ewers

Schroder




Sachgebiet Zustandigkeit

1.3. Management epidemischer und pandemischer Ereignisse Dr. Kolenbrander
Dr. Zeitler
Dr. Killian
Dr. Potgieter
Dr. Birke
Dr. Ewers
1.4. Fragestellungen zum Infektionsschutz und Hygiene
1.5. Impfwesen Dr. Kolenbrander
Dr. Potgieter
Siebert
1.6. (Krankenhaus-)Hygiene und Antibiotikaresistenzen Dr. Killian
Schréder
1.7. Umsetzung internationaler Gesundheitsvorschriften (IGV) auf Dr. Potgieter
Landesebene
1.8. Fachaufsicht tiber das Landeszentrum Gesundheit NRW, Be- Dr. Dybowski
reich Infektionsschutz
2. Krebserkrankungen
2.1. Grundsatzfragen zu Krebserkrankungen Dr. Brennecke
Dr. Kolenbrander
Dr. Zeitler
2.2. Epidemiologische und klinische Krebsregistrierung ein- Dr. Brennecke
schlieBlich Qualitatsmanagement Pfaff
Popp
2.3. Fachliche Begleitung der Landeskrebsregister NRW gGmbH
2.4. Krebsfriherkennung, einschl. Mammografie-Screening
3. Medizinische Aspekte der Versorgung Dr. Birke
3.1. Seltene Erkrankungen Schréder
3.2 Medizinische Fragen insbesondere chronischer Erkrankun- Dr. Birke
gen
4. Gesundheit und Umwelt Dr. Birke
Dr. Zeitler
4.1. Grundsatzfragen zu Umwelt und Gesundheit
4.2. Gesundheitsbezogener Hitzeschutz Dr. Zeitler
Dr. Birke
5. Alternative Heilmethoden
Personalisierte Medizin und Fragen der Humangenetik Dr. Kolenbrander
Dr. Birke
7. Reproduktionsmedizin Dr. Ewers

Dr. Kolenbrander




Referat VB 5

Offentlicher Gesundheitsschutz, Kinder- und Jugendarbeit

Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin
(Vertretung)

Sachbearbeitung

MR’in Reinecke
(MR’in Lauck)

MR’in Lauck
(MR’in Reinecke)

RR’in Graf
(RR’in Bachhausen)

ORR Dr. Schmidt
(RB’e von Klopmann)

AR’in Jansen
(AR’in Hesse)

RR’in Bachhausen

(Vertretung) (RR’in Graf, AR’in Schumacher)
AR’in Hesse
(AR’in Jansen)
NN
(RR’in MeiR3ner)
RR’in Meilner
(NN)
AR’in Schumacher
(RR’in Bachhausen)
RB’e von Klopmann
(ORR Dr. Schmidt)
NN
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Offentliche Gesundheit / OGD Lauck
1.1. Grundsatzfragen, OGDG und Rechtsverordnungen (Recht- Meil3ner
setzung /-umsetzung) NN
Aufsicht OGD
Strukturen und Organisation des OGD
Landeszentrum Gesundheit NRW
1.2. Personalressource Aus-, Fort- und Weiterbildung Jansen
Hesse
Akademie fur 6ffentliches Gesundheitswesen
1.3. Digitalisierung Dr. Schmidt

2. Migration und Gesundheit

von Klopmann

Schumacher




Sachgebiet

Zustandigkeit

3.1
3.2.
3.3.
3.4.

Kinder- und Jugendgesundheit

Kinderschutz im Gesundheitswesen
Gesundheitswesen in den Friihen Hilfen
Zahngesundheit

Schuleingangsuntersuchungen

Graf
Bachhausen




Abteilung VI

Soziales
Abteilungsleitung: MDgt Le3mann
Vertretung: RB’r Kipp
Vorzimmer: RB’e Hollweg
Vertretung: RB’e Gondorf
Biroleitung: RB’e Freier
Vertretung: NN

RR Draber (Haushalt)

Assistenz: RB’e Kaiser



Gruppe VI A

Soziale Sicherung, Armutsbekampfunqg

Gruppenleitung: LMR’in Melchert
Vertretung: RD’in Fusers
Vorzimmer: RB’e Gondorf

Vertretung: RB’e Hollweg



Referat VI A 1

Grundsatzfragen Soziales, Grundsicherung im Alter und bei

Erwerbsminderung

Referatsleitung LMR’in Melchert
(Vertretung) (ORR’in Drebes — Sachgebiet 1
ORR Tomczyk Sachgebiete 2 - 7)
Referent/Referentin ORR’in Drebes
(Vertretung) (ORR Tomczyk)
ORR Tomczyk
(ORR’in Drebes)
Sachbearbeitung RA Schubert
(Vertretung) (RB’r Diriller)
RB’r Driller
(RA Schubert)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Grundsatzfragen Soziales
1.1. Koordinierung grundsatzlicher Fragen der Sozialabteilung Drebes
1.2 Sozialpolitik im europaischen Kontext Driller
(Schwerpunkt Armutsbekampfung)
1.3. Konzeptionen und strategische Planung zu Themen der Sozi- Drebes
alpolitik Driller
1.4 Koordination des Erarbeitungs- und Partizipationsprozesses Drebes
far einen Aktionsplan gegen Armut
2. Grundsatzangelegenheiten der Grundsicherung im Alter Tomczyk
und bei Erwerbsminderung Schubert
Driller
3. Gesetzgebung das Vierte Kapitel SGB Xll betreffend, Tomczyk
Bundesratsdrucksachen (4. Kap. SGB XII) Driller
4. Landesausfuhrungsvorschriften und deren Umsetzung Tomczyk
im Rahmen der Fachaufsicht in der Grundsicherung im
Alter und Erwerbsminderung
5. Umsetzung der Bundesauftragsverwaltung und Wahr- Tomczyk
nehmung der Fachaufsicht fir das Vierte Kapitel Schubert
SGB XiIl .
Driller
5.1. Ausiibung der unmittelbaren Fachaufsicht tber die beiden Schubert
Landschaftsverbande und der mittelbaren Fachaufsicht tber Driller
die ortlichen Tréager und Stichprobenlberprifung
5.2. Steuerung der Fachaufsicht der Bezirksregierungen ein- Schubert
schlief3lich Prifungsplanung
5.3 Bundeserstattung Grundsicherung im Alter und bei Erwerbs- Schubert
minderung; WebNA; Begleitung und Weiterentwicklung Driller

WebNA NRW




Sachgebiet

Zustandigkeit

54

10.

11.
12.

Erstattungsverfahren gemaf 8§ 136, 136a SGB XII

Begleitung und Auswertung der Statistik der Grundsicherung
sowie Koordinierung/Steuerung zur Einfiihrung allgemeiner
Verwaltungsvorschriften in der Grundsicherung im Alter und
bei Erwerbsminderung

Bund-Lander-Besprechungen und Gremien soweit
Grundsicherung betroffen, insbesondere Bundesauf-
tragskonferenzen (BAK) des BMAS, Konferenz der
Obersten Sozialbehdrden (KOLS)

Organisation und Geschaftsfihrung von Gremien auf
Landesebene

Arbeitsgemeinschaft Verfahren Bundeserstattung
Arbeitsgemeinschaft Fachaufsicht mit den BezReg

Beteiligung bei Landesberichtswesen, u.a. Teilhabebe-
richt, Sozialbericht

Eingaben und Petitionen

Grundsatz- und Einzelfragen des Unterhaltssicherungs-
gesetzes (Bundeswehrangehdrige und Wehribende)

Haushalt des Referates

Juristische und fachliche Begleitung von Gerichtsverfah-
ren und anderen abzuschlieBenden Arbeiten der ehema-
ligen Stabsstelle Corona

Tomczyk
Schubert
Driller

Tomczyk

Tomczyk
Schubert

Schubert

Schubert
Driller

Schubert

Schubert

Drebes!

1 GemaR 8 9 Abs. 1 Satz 3 GGO zur selbstindigen Bearbeitung iibertragen (zusammen mit ORR’in Rochow,

VI C2)




Referat VI A 2

Sozialhilfe, Stiftung Leprahilfe

Referatsleitung MR Sommer

(Vertretung) (RB’e Masiulyte-Wolter Sachgebiete 1 — 3,
41-43,45,4.7,5,6.1,6.2
ORR’in Hartzsch Sachgebiete 4.4, 4.6,

4.8,5,7-9)
Referent/Referentin ORR’in Hartzsch
(Vertretung) (RB’e Masiulyte-Wolter)

RB’e Masiulyte-Wolter
(ORR’in Hartzsch)

Sachbearbeitung AR’in Wrann
(Vertretung) (RA Scherlinski, RB’e Freier)

RA Scherlinski
(RB’e Freier, AR’in Wrann)

RB’e Freier
(RA Scherlinski, AR’in Wrann)
Weitere Mitarbeit RB’e Kunze
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Gesetzgebung, allgemeine Rechtsangelegenheiten und Masiulyte-Wolter
Verfahrensvorschriften auf dem Gebiet der Sozialhilfe Hartzsch
(einschl. Recht der EU) und angrenzender Rechtsge- Freier
biete; Bearbeitung von Landtagsangelegenheiten und o
Bundesratsdrucksachen einschl. Begleitung von Aus- Scherlinski
schissen
2. Landesausfuhrungsvorschriften zur Sozialhilfe und de- Masiulyte-Wolter
ren Umsetzung Hartzsch
Freier
Scherlinski
3. Finanzierung und Konnexitat in der Sozialhilfe Masiulyte-Wolter
Hartzsch
Freier
Scherlinski
Grundsatzfragen der Sozialhilfe
4.1 Einrichtung, Organisation, Geschéaftsfiihrung und Moderation Masiulyte-Wolter
von Landesgremien; Organisation des Erfahrungsaustauschs Hartzsch
mit der Sozialhilfepraxis und der Gerichtsbarkeit :
Freier
Scherlinski
Wrann
Kunze




Sachgebiet

Zustandigkeit

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

6.2

6.3

Wechselwirkungen und Schnittstellen der einzelnen Kapitel
des SGB XIllI untereinander und zu anderen Sozialleistungs-
gesetzen (u. a. SGB I, V, VI und IX und AsylbLG)

Leistungen nach dem Dritten Kapitel (Hilfe zum Lebensunter-
halt), Umsetzung Regelbedarfsermittiung, Bildungs- und Teil-
habepaket, angemessene Bedarfe fur Unterkunft

Leistungen nach dem Finften Kapitel (Krankenhilfe, Gesund-
heitsversorgung); Einbeziehung von Leistungsberechtigten in
die GKV

Leistungen nach dem Siebten Kapitel (Hilfe zur Pflege), Um-
setzung Pflegereform und neuer Pflegebedurftigkeitsbegriff
im SGB XII, allgemeine Fragen der ambulanten, teilstation&-
ren und stationéren Hilfe in Verbindung mit SGB V, SGB IX
und SGB XI

Leistungen fur Wohnungslose, von Gewalt bedrohten Perso-
nen/Frauenh&user und Personen mit anderen besonderen
sozialen Schwierigkeiten im Rahmen des Achten Kapitel SGB
Xl

Grundsatz- und Einzelfragen der Ubrigen Kapitel des SGB XII
einschl. allgemeine Leistungsgrundséatze, Leistungsanspru-
che und Leistungsformen

Wahrnehmung der allgemeinen Aufsicht (Rechtsaufsicht)
Uber die Trager der Sozialhilfe einschlief3lich Bearbeitung
von Petitionen, Eingaben und Beschwerden

Projektentwicklung, -umsetzung und —steuerung zur
Weiterentwicklung der Sozialhilfe einschlief3lich Digitali-
sierungsprozess in der Sozialhilfe

Weitere Grundsatzangelegenheiten der Sozialhilfe

Sozialhilfe fur Ausléander (u.a. EU-Auslander, Flichtlinge)
einschlie3lich Schnittstellen zu EU-Recht, Nationales Verfas-
sungsrecht, SGB Il, AsylbLG und Auslander- bzw. Aufent-
haltsrecht

Konferenz der obersten Landessozialbehérden, Teilnahme
an Bund- / Landergremien zum Sozialhilferecht

Allgemeine Fragen der Statistik der Sozialhilfe

Abwicklung des Zweiten SED-Unrechtsbereinigungsge-
setzes, - Dritter Abschnitt des BerRehaG-

Geschaéftsfuhrung Stiftung Leprahilfe
Entscheidungsvorlagen fir die Verwendung der Stiftungser-
trage und Erstellung der Jahresberichte; Unterstiitzung und

Masiulyte-Wolter
Freier
Scherlinski

Masiulyte-Wolter
Freier
Scherlinski

Hartzsch
Wrann

Masiulyte-Wolter
Freier

Scherlinski Am-
bulante HzP:
Hartzsch

Wrann

Hartzsch
Wrann

Masiulyte-Wolter
Freier
Scherlinski

Hartzsch
Masiulyte-Wolter
Wrann
Scherlinski

Masiulyte-Wolter
Hartzsch
Scherlinski
Freier

Wrann

Masiulyte-Wolter
Scherlinski
Freier

Masiulyte-Wolter
Hartzsch

Freier
Scherlinski

Scherlinski
Wrann

Hartzsch
Kunze
Wrann

Hartzsch
Kunze
Wrann




Sachgebiet Zustandigkeit

Organisation von 6éffentlichkeitswirksamen MaRnahmen im

Zusammenhang mit der Stiftung

Haushalt des Referates Hartzsch
Kunze
Wrann




Referat VI A 3

Alterssicherung, Unfallversicherung, Allgemeine Sozialversicherung, Zustan-
dige Stelle nach dem BBIG

Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin
(Vertretung)

Sachbearbeitung

RD’in Fiisers
(RD’in Kummer)

RD’in Kummer
(RB’e Skopke, AR’in Nowak)

RR Zimpl

(Vertretung) (RAI Tiggelbeck, RB’r Molter)
RB’e Skopke
(AR’in Nowak)
AR’in Nowak
(RB’e Skopke)
RB’r Molter
(RR Zimpl, RB’e Skopke)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Gesetzliche Rentenversicherung Kummer
Skopke
Molter
Nowak
2. Betriebliche Altersversorgung Kummer
Molter
3. Private Altersvorsorge Nowak
Skopke
4. Harmonisierung der Alterssicherungssysteme und Mit- Kummer
wirkung bei Fragen der Beamtenversorgung
5. Alterssicherung und Unfallversicherung der Landwirte Kummer
Molter
6. Gesetzliche Unfallversicherung Kummer
Nowak
7. Kiunstlersozialversicherung Kummer
Nowak
8. Allgemeine Sozialversicherung (SGB I, IV und X) und So- Kummer
zialgerichtsbarkeit, soweit nicht andere Fachreferate be- Nowak
troffen sind
9. Bergmannversorgungsschein, einschlie8lich Aufsicht Kummer
Uber die Zentralstelle beim Landschaftsverband Westfa-
len-Lippe
10. Minijobs Kummer
Nowak
11. Hilfsfonds Love Parade und Bottroper Apothekerskandal Kummer
Skopke

Molter




Sachgebiet

Zustandigkeit

12.

Berufliche Bildung — Zustandige Stelle nach § 73 BBiG

Zimpl
Tiggelbeck
Molter




Referat VI A 4

Sozialplanung und —berichterstattung, Armutsbekampfung

Referatsleitung RB’e Schmidt
(Vertretung) (RD Kopal)
Referent/Referentin RD Kopal
(Vertretung) (RB’e Egert, AR’in Strucks)
Sachbearbeitung AR’in Strucks
(Vertretung) (RB’e Egert, RD Kopal)
RB’e Egert
(AR’in Strucks, RD Kopal)
NN
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Sozialberichterstattung Kopal
Strucks
Egert
NN
1.1 Laufende Verdoffentlichungen zu aktualisierten Daten / Indika-
toren sowie ausgewahlten sozialpolitischen Auswertungen
1.2 Erstellung des Landessozialberichts NRW
1.3 Fachkonferenz ,Sozialberichterstattung NRW*
14 Bund-Lander-AG ,Sozialberichterstattung
15 Lander-Koordinierung und Transfer zur Armuts- und Reich-
tumsberichterstattung des Bundes
2 Sozialplanung
2.1 Koordinierung und Begleitung , Team Armutsbekampfung und
Sozialplanung® (G.I.B.)
2.2 Programm ,Zusammen im Quartier — Sozialplanung initiieren,
weiterentwickeln und starken*
2.3 Quartiersentwicklung fur vulnerable Zielgruppen
2.4 Veranstaltungsreihe ,Kommunen und Sozialplanung®
3 MaRnahmen gegen Armut und soziale Ausgrenzung,
3.1 Umsetzung Aktionsplan gegen Armut
3.2 Entwicklung und Umsetzung von Projekten und MalBhahmen
zur Starkung der sozialen Arbeit, z.B. in Quartieren
3.3 Umsetzung Starkungspakt Nordrhein-Westfalen - gegen Ar-
mut
4 Koordination und MaRnahmen zum Thema Kinder- und
Jugendarmut
4.1 Hartefallfonds ,Alle Kinder essen mit*
4.2 Kindergrundsicherung

5. Haushalt des Referates




Referat VI A5

Bekampfung von Obdach- und Wohnungslosigkeit, Landesinitiative ,,Endlich
ein ZUHAUSE!“, Soziale Teilhabe am Wohnen

Referatsleitung MR Thomas

(Vertretung) (AR Schrooten)
Referent/Referentin AR Schrooten

(Vertretung) (RATfr Pieper, RB’e Petrarca)
Sachbearbeitung RAfr Pieper

(Vertretung) (RB’e Petrarca)

RB’e Petrarca
(RATfr Pieper)

Sachgebiet Zustandigkeit

1. Obdach- und Wohnungslosigkeit Schrooten
Pieper
Petrarca

1.1. Aktionsprogramm ,Hilfen in Wohnungsnotfallen®

1.2. Integrierte Wohnungsnotfall-Berichterstattung

1.3. Eingaben und Petitionen

1.4. Haushaltsangelegenheiten

1.5. Weitere Malinahmen (z.B. Kaltehilfen)

1.6. Controlling

2. Landesinitiative gegen Wohnungslosigkeit in Nordrhein- Schrooten

Westfalen ,,Endlich ein ZUHAUSE!" Pieper

Petrarca

2.1. Koordinierung der Landesinitiative

2.2. ~-Kimmerer‘-Projekte

2.3. »~Junge Wohnungslose*

3. Soziale Teilhabe am Wohnen Schrooten
Pieper
Petrarca

4. Unterstiitzung Tafeln NRW und Lebensmittelverteiler Pieper
Schrooten

Petrarca




Gruppe VI B

Inklusion von Menschen mit Behinderungen

Gruppenleitung: RB’r Kipp
Vertretung: MR Luck
Vorzimmer: RB’e Gondorf

Vertretung: RB’e Hollweg



Referat VIB 1

Grundsatzfragen der Inklusionspolitik

Referatsleitung RB’r Kipp
Referent/Referentin NN
Sachbearbeitung RR Rodewig
(Vertretung) (RB’e Yavuz)
RB’e Yavuz

(RR Rodewig)

Sachgebiet

Zustandigkeit

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

3.2.
3.3.

4.1.

4.2.

Grundsatzfragen der Inklusionspolitik

Erarbeitung grundsatzlicher Strategien der Inklusionspolitik/
»Inklusionsoffensive NRW*

Kompetenz- und Koordinierungsstelle zur Umsetzung der UN-
Behindertenrechtskonvention nach § 8 IGG NRW (,Focal
Point”)

Geschéftsstelle des Inklusionsbeirates NRW

Geschéftsstelle des Fachbeirats ,Barrierefreiheit, Zuganglich-
keit und Wohnen*

Zusammenarbeit mit den Organisationen und Verbéanden der
Behindertenhilfe und -selbsthilfe

Koordination und Bearbeitung allgemeiner fachlich-konzeptio-
neller Fragen

Fachliche Vorbereitungen und Reden (Vorbereitung bzw. Ko-
ordination)

Vertretung des Landes in Gremien, Ausschiissen; Bund-Lan-
der-Koordination

Entwicklung, Begleitung und Durchfiihrung von konzeptionel-
len Projekten und MaRhahmen

Fragen der politischen Partizipation von Menschen mit Behin-
derungen

Inklusionspolitische Fragen im grenziiberschreitenden Kontext,
europapolitische Fragestellungen

Eingaben und Petitionen

Foérderung der Inklusion

Forderung von Barrierefreiheit, insbesondere im Kontext mit
der Steuerung der Agentur Barrierefrei Nordrhein-Westfalen

Barrierefreie Kommunikation (z.B. Leichte Sprache)
Inklusionspreis NRW
Lebenslagenpolitik fir Menschen mit Behinderungen

Steuerung der Kompetenzzentren Selbstbestimmt Leben
NRW (KSL NRW)

Inklusionskataster Nordrhein-Westfalen

NN

Rodewik
Yavuz

Yavuz

Rodewig
NN

NN

NN




Sachgebiet Zustandigkeit

Kooperation mit der Stiftung Wohlfahrtspflege Rodewig




Referat VI B 2

Forderung der sozialen und gesellschaftlichen Teilhabe

Referatsleitung RB’e Huppe

NN
Referent/Referentin ORR Diebenbusch
(Vertretung) (RR’in Rempe)

RR’in Rempe

(ORR Diebenbusch)
Sachbearbeitung RR Benning
(Vertretung) (RR Draber)

RR Draber

(RR Benning)

Sachgebiet

Zustandigkeit

3.4

3.5
3.6

1.1.

1.2.
1.3.

2.1.
2.2.
2.3.

3.1.
3.2.

3.3.

Monitoring der Lebenssituation von Menschen mit Be-
hinderungen

Berichterstattung nach § 12 Inklusionsgrundséatzegesetz
NRW (Teilhabeberichterstattung NRW)

Weiterentwicklung der Teilhabeberichterstattung

Kontinuierliche Begleitung der Umsetzung des Teilhabebe-
richts

Aktionsplan ,,NRW inklusiv*

Konzeption und Erstellung, Digitalisierung
Koordinierung des Entstehungsprozesses
Begleitung und Evaluation der Umsetzung

Freie Wohlfahrtspflege

Grundsatzfragen der Freien Wohlfahrtspflege

Koordination der Zusammenarbeit mit der Geschaftsfiihrung
der LAG der Spitzenverbande der freien Wohlfahrtspflege

Inhaltliche und organisatorische Vorbereitung der gemeinsa-
men Konferenz

Zuwendungs- und Transparenzvereinbarung Uber die Lan-
des-férderung der Spitzenverbande der Freien Wohlfahrts-
pflege und deren Umsetzung

Ubergeordnete Fragen des Lotteriewesens

Vor- und Nachbereitung sowie Koordination der Quartalsge-
sprache mit der LAG FW

Ehrenamt und freiwilliges Engagement im Sektor sozialer
Arbeit

Forderung der Inklusion

Rempe

Rempe
Diebenbusch

Diebenbusch
Draber

Diebenbusch
Draber
Benning

Draber




Sachgebiet

Zustandigkeit

51

5.2
53
5.4

6.1.

6.2.
6.3.
6.4.
6.5.

6.6.
6.7.
6.8.
6.9.

6.10.
6.11.
6.12.

6.13.
6.14.
6.15.

10.

11.

Forderung von Barrierefreiheit, insbesondere im Kontext mit
der Steuerung der Agentur Barrierefrei Nordrhein-Westfalen

Barrierefreie Kommunikation (z. B. Leichte Sprache)
Inklusionsschecks

Inklusionspreis NRW

Inklusionskataster NRW

Lebenslagen fir Menschen mit Behinderungen

Forderung der Kompetenzzentren Selbstbestimmt Leben
NRW (KSL NRW), Bearbeitung von Fragen der ESF Ko-Fi-
nanzierung

Politik fir Sinnesbehinderte

Grundsatzfragen der Politik fur Sinnesbehinderte

Gesetz Uber die Hilfen fiir Behinderte und Gehorlose

Qualitatssicherung und Weiterentwicklung der Verordnungen
fur Sinnesbehinderte nach dem Behindertengleichstellungs-
gesetz in Kooperation mit VI C 3

Kommunikationsunterstutzungsverordnung — KHV NRW
Verordnung Uber barrierefreie Dokumente — VBD NRW
Barrierefreie Informationstechnik-Verordnung — BiTV NRW
Forderung der Westdeutschen Blindenhdrbiicherei
(Modell-)Projekte fur Sinnesbehinderte

Kompetenzzentrum fur Sinnesbehinderte in Essen

Quialifizierung von Gebardensprachdolmetschern sowie ande-
ren Kommunikationshelfern

Qualifizierung von Assistenten fir taubblinde Menschen
Professionalisierung des Berufshildes Taubblindenassistenz
Aktivitaten zur Starkung der Inklusion vor Ort

Forderung des Rehabilitationssports

Entwicklung, Begleitung und Durchfiihrung von konzep-
tionellen Projekten und Malinahmen

Eingaben und Petitionen

Fachliche Vorbereitungen und Reden (Vorbereitung bzw.
Koordination)

Vertretung des Landes in Gremien und Ausschissen

Diebenbusch
Rempe
Draber

Diebenbusch
Rempe
Benning
Draber

Diebenbusch
Draber

Benning

Rempe
Benning
Huppe
Diebenbusch
Rempe
Benning
Draber

Diebenbusch
Benning
Diebenbusch
Rempe

Diebenbusch
Rempe




Sachgebiet Zustandigkeit

12. Eingaben, Petitionen, Anfragen Benning
Draber
13. Grundsatzliche Haushaltsangelegenheiten der Abteilung Draber

Soziales und der Haushaltsstelle 11 010 547 13
13.1. Bewirtschaftung der TG 80 im Kapitel 11 050 Benning




Referat VI B 3

Werkstéatten fur behinderte Menschen, Schwerbehindertenrecht, Recht der so-
zialen Inklusion

Referatsleitung MR Luck
(Vertretung) (ORR’in Siekierski)
Referent/Referentin ORR’in Siekierski
(Vertretung) (NN)

NN

(ORR’in Siekierski)
Sachbearbeitung RB’r Hankiewicz
(Vertretung) (RB’e Halmans)

RB’e Halmans
(RB’r Hankiewicz, RB’e Dicke)

AR’in Hartfiel
(RB’r Hankiewicz, RB’e Halmans)

RB’e Dicke
(RB’e Halmans)

Sachgebiet Zustandigkeit
1. Werkstatten fur behinderte Menschen
1.1. Gesetzgebung und Grundsatzfragen der WfbM u.a. im 12. Siekierski
Kapitel SGB IX, WVO, WMVO NN
Dicke
Halmans
1.2 Gesetzgebung und Grundsatzfragen der WfbM-Aufsicht im Siekierski
WTG NRW NN
Dicke
Halmans
1.2.1 Fachaufsicht, Zusammenarbeit mit dem Referat VIl A 3
1.2.2 DVO WTG, Zusammenarbeit mit dem Referat VIl A 3
1.2.3 Verwaltungsgebihren in der AVerwGebO NRW Hankiewicz
1.3. Einzelthemen Dicke
Halmans
Siekierski

131 ~JNRW-Weg“ — schwerstmehrfachbehinderte Menschen in
WfbM (u.a. Rahmenvereinbarung)

1.3.2 Rahmenvereinbarung ,Qualitatssicherung und Gewaltpraven-
tion...*
1.3.3 Entwicklung eines neuen Entgeltsystems — Vertretung auf Luck
Bundesebene Siekierski
1.4. Gremienarbeit, u.a. LAG WfbM, LAG Werkstattrate Siekierski

1.4.1 Griindung einer LAG der Frauenbeauftragten Halmans




Sachgebiet

Zustandigkeit

1.5.

1.6.

2.1.
211

2.1.2
2.2.

2.3.

2.4,
2.5.

2.6.
2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.
2.12.

2.13.

3.1

3.1.1
3.1.2

3.1.3

3.2.

3.21
3.2.2
3.2.3

Berichte, Eingaben, Petitionen

Erstattung von Beitragsaufwendungen fir in Werkstatten fur
behinderte Menschen und Integrationsbetrieben angestelite
Personen gemal § 179 SGB VI

Schwerbehindertenrecht

Gesetzgebung und Grundsatzfragen des SGB IX 3. Teil

Versorgungsmedizin-Verordnung (VersMedV) und Versor-
gungsmedizinische Grundsatze

Nachteilsausgleiche, Merkzeichen

Grundsatzfragen des SGB I, X und des SGG im Zusammen-
hang mit dem Schwerbehindertenrecht

Bund-Lander-Arbeitskreis der Referenten fiir das Schwerbe-
hindertenrecht

Europarechtliche Fragestellungen

Fachaufsicht tGber die kommunalen Aufgabentréager und die
Bezirksregierung Munster

Zusammenarbeit mit den Kommunalen Spitzenverbénden

Beweiserhebungskosten und Belastungsausgleich

Petitionen, Eingaben und Beschwerden

Nachteilsausgleiche nach dem StVG, Parkerleichterungen,
Merkzeichen ,aG*

Datenschutzrechtliche Fragestellungen

Digitalisierung

Schwerbehindertenstatistik und Benchmarking

Offentlichkeitsarbeit, Ratgeber fiir schwerbehinderte Men-
schen

Recht der Sozialen Inklusion

UN-Behindertenrechtskonvention

Grundsatzfragen der UN-BRK

Kompetenz- und Koordinierungsstelle gem. Artikel 33 UN-
BRK

Kontakt zur Monitoring-Stelle UN-Behindertenrechtskonven-
tion

Landesrechtliche Vorschriften der Sozialen Inklusion
Inklusionsgrundséatzegesetz NRW
Behindertengleichstellungsgesetz NRW (BGG NRW)

Barrierefreie Informationstechnikverordnung (BITV NRW)

Dicke
Halmans

Dicke
Halmans
Hankiewicz

NN

NN
Hankiewicz
Halmans

NN

NN
Hankiewicz
Halmans

Hankiewicz
Halmans

Hankiewicz
Halmans

Hankiewicz
Halmans

NN
Hankiewicz

Hankiewicz

NN
Halmans

Halmans
Hankiewicz

NN

Harfiel

Hankiewicz




Sachgebiet Zustandigkeit

3.24 Kommunikationsunterstiitzungsverordnung Nordrhein-West-
falen (KHV NRW)

3.25 Verordnung uber barrierefreie Dokumente (VBD NRW)

3.2.6 Umsetzung der Richtlinie (EU) 2016/2102 Gber den barriere-
freien Zugang zu den Websites und mobilen Anwendungen
offentlicher Stellen

3.3. Normenprifung Bundes- und Landesrecht sowie Europarecht
(u.a. Landesbauordnung); Normenprifung nach der UN-Be-
hindertenrechtskonvention

3.4, Zielvereinbarungsregister gem. 8§ 5 BGG NRW
3.5. Rechtliche Fragen der sozialen Inklusion und der Barrierefrei-
heit, u.a. Landesbauordnung
4. Wahrnehmung der Aufgaben der Ombudsstelle nach der Hartfiel
BITV NRW! Hankiewicz
NN
5. Haushalt des Referates, Mittelbewirtschaftung Hankiewicz
Halmans
Hartfiel
6. Presse- und Offentlichkeitsarbeit zu Themen des Refera- Siekierski
tes NN
7. Angelegenheiten im Zusammenhang mit der Anerken- NN
nung ausléndischer Berufsausbildungen der Heilpada- Halmans

gogik (FH) nach dem Berufsqualifikationsfeststellungs-
gesetz und dem Sozialberufe-Anerkennungsgesetz

! Die Ombudsstelle ist nach § 9 Abs. 1 BITV NRW der Landesbeauftragten fiir die Belange der Menschen mit
Behinderung sowie Patientinnen und Patienten zugeordnet und wird von ihr geleitet. Die Aufgaben der Ombuds-
personen werden von den Beschéftigten des Referates VI B 3 wahrgenommen. Sie sind bei Ausiibung ihrer Om-
budstatigkeit unabhéngig nach § 9 Absatz 2 BITV NRW.



Referat VI B 4

Rechtsfragen der Eingliederungshilfe, Wohnen von Menschen mit Behinderung

Referatsleitung MR’in Imamovic
(Vertretung) (RR’in Georgi)
Referent/Referentin RR’in Georgi
(Vertretung) (RB’e Ginther)

RB’e Gunther
(RR’in Georgi)

Sachbearbeitung RR Weitz
(Vertretung gegenseitig)
RB’e Hinze

RB’e Korkmaz

Sachgebiet Zustandigkeit

1. Gesetzgebung und Rechtsfragen der Eingliederungshilfe
und der Umsetzung Bundesteilhabegesetz (BTHG)

1.1. Gesetzgebung und rechtliche Grundlagen der Teilhabe und Georgi
Inklusion in der Eingliederungshilfe, Rechtsfragen zur Umset- Giinther
zungsbegleitung BTHG .

Hinze
Korkmaz
Weitz

1.2 Landesausfihrungsvorschriften zur Eingliederungshilfe sowie Gunther

Rechtsfragen zu Landesrahmenvereinbarungen Georgi
Weitz

1.3. Wahrnehmung der Aufsicht in Rechtsfragen der Eingliede- Georgi

rungshilfe Gunther
Weitz
Hinze

1.4. Gremien Bund-Lander (LBAG BTHG, UAG, Deutscher Ver- Georgi

ein), Gemeinsame Kommission SGB IX Gunther
Hinze

1.5. Klageverfahren Georgi

1.6. Evaluationen nach Art. 8 AG-BTHG NRW (Finanz- und Zu- Gunther
standigkeitsevaluation) Georg

Hinze
2. Rechtsfragen zur Personenzentrierung und Hilfeplanung Georgi
in der Eingliederungshilfe im Rahmen der Umsetzung des Giinther
Bundesteilhabegesetzes .
Weitz
Korkmaz
Wohnen von Menschen mit Behinderung

3.1 Rechtliche Fragen zum selbstbestimmten Wohnen von Men- Georgi

schen mit Behinderung Gunther

Korkmaz




Sachgebiet

Zustandigkeit

3.2. Wohnraumférderung sowie fachliche Begleitung entsprechen-
der Konzepte im Bereich des inklusiven Wohnens (u.a. WFB,
SW, Landesinitiative Gewaltschutz)

4. Fachliche Stellungnahmen und Reden (Vorbereitung
bzw. Koordination)

5. Rechtliche Schnittstellen der Eingliederungshilfe zu an-
deren Sozialleistungssystemen (u.a. SGB V, VIII, Xl und
XI1)

6. Eingaben und Petitionen

7. Vorbereitung, Durchfuhrung und Nachbereitung von Sit-

zungen, Veranstaltungen, Arbeitsgruppen

8. Haushalt des Referates

Georgi
Ginther
Hinze

Gunther
Weitz
Georgi
Ginther

Weitz
Hinze
Korkmaz

Hinze
Korkmaz
Hinze
Korkmaz




Referat VI B 5

Struktur und Weiterentwicklung der Eingliederungshilfe

Referatsleitung MR Dr. Stamm
(Vertretung) (ORR Kruger)
Referent/Referentin ORR Kruger
(Vertretung) (ORR’in Gisewski)

ORR’in Gisewski
(RB’e Blome)

RB’e Blome
(ORR’in Gisewski, NN)

NN
(RB’e Blome)

Sachbearbeitung LAR’in Michler
(Vertretung) (NN)

NN
(LAR’in Michler)

Sachgebiet

Zustandigkeit

1.1.

1.2.

3.1

3.2.

Transparenz Uber die Entwicklung der Eingliederungs-
hilfe (Fallzahlen, Bedarfe, Kosten, Angebote)

Transparenz Uber Personalsituation, Fachkraftesicherung

Wahrnehmung der Aufsicht zur Transparenzgewinnung und
Quialitatssicherung

Prozess zur Erarbeitung eine Strategie zur Entwicklung
der Eingliederungshilfe

Arbeitsgemeinschaft Eingliederungshilfe

Unterarbeitsgruppe Fachkraftesicherung

Unterarbeitsgruppe Statistik

Fachliche Begleitung der Weiterentwicklung heilpddagogi-
scher Einrichtungen und Gruppen

Fachliche Begleitung des Prozesses zur Zusammenfih-
rung von Eingliederungshilfe und Kinder- / Jugendhilfe
beziiglich der Auswirkungen auf die Angebotsstruktur

Grundsatzliche Fragen der Angebots- und Versorgungs-
strukturen in der Eingliederungshilfe

1 GemaR § 9 Abs. 1 Satz 3 GGO zur selbstandigen Bearbeitung tibertragen.

Krager
NN

Gisewski
Michler
Kruger?!
Michler
Krager
NN
Blome
Gisewski
Gisewski
Michler
Kriger
Blome

Kruger
Blome

Kruger
NN

Michler
NN




Sachgebiet Zustandigkeit

6.1. Grundsatzliche Versorgungsfragen an der Schnittstelle Psy- Kruger
chiatrie / MaB3regelvollzug / Eingliederungshilfe NN
6.2. Schnittstelle Gewaltschutz, Angebote fir Menschen mit her- NN

ausforderndem Verhalten (in Abstimmung mit dem federfuh-
renden Referat VIC1)

7. Umsetzungs-Begleitung im Sinne von § 94 SGB IX Kriger?
Michler
Gisewski

7.1. Fachliche Unterstutzung und Impulse

7.2. Qualitatssicherung (Prifbegleitung, Qualitatsdialog)

7.3. Qualitatsentwicklung

8. Fachliche Begleitung, Vernetzung und Koordination der NN

Ergénzenden unabhéngigen Teilhabeberatung (EUTB)
nach § 32 SGB IX

1 GemaR § 9 Abs. 1 Satz 3 GGO zur selbstandigen Bearbeitung tibertragen.



Gruppe VI C

Gewaltschutz, Opferhilfe, Betreuungsrecht

Gruppenleitung: LMR Wallenhorst

Vertretung: MR'’in Dr. Mayo



Referat VIC 1

Koordination Landesinitiative Gewaltschutz, Aufarbeitung und Anerkennung

Referatsleitung LMR Wallenhorst

(Vertretung) (ORR Fritsch)

Referent/Referentin ORR Fritsch

(Vertretung) (RAR Glahn)

Sachbearbeitung RAR Glahn

(Vertretung) (ORR Fritsch)
RB’e Granz

(ORR Fritsch)

Sachgebiet Zustandigkeit
1. Geschaftsstelle der Landesinitiative Gewaltschutz Nord-
rhein-Westfalen
1.1 Fachliche Koordinierung und strategische Weiterentwicklung Wallenhorst
der Landesinitiative Gewaltschutz Nordrhein-Westfalen zur Fritsch
Umsetzung der Handlungsempfehlungen zum Gewaltschutz Glahn
in der Eingliederungshilfe
Granz
1.2. Organisation und Durchfiihrung der Gremientermine der Lan- Glahn
desinitiative Granz
1.3. Konzeption, Entwicklung und Durchflihrung von Veranstaltun- Fritsch
gen zu Themen der Landesinitiative Glahn
1.4. Kommunikation mit den Kooperationspartnern der Landesiniti- Fritsch
ative und ressorttibergreifende Beteiligung relevanter Fachbe- Glahn
reiche
1.5. Begleitung und Initiierung von Lander- und Bundesaktivitaten Fritsch
zum Gewaltschutz in der Eingliederungshilfe Glahn
1.6. Berichterstattung gegeniiber dem Landtag; Presse- und Of- Fritsch
fentlichkeitsarbeit Glahn
1.7. Beobachtung, Analyse und Initiilerung wissenschaftlicher Un- Fritsch
tersuchungen
2. Aufarbeitung und Anerkennung
2.1. Grundsatzangelegenheiten Wallenhorst
Fritsch
Glahn
211 Kooperation mit Betroffenen-Organisationen Fritsch
Glahn
2.1.2 Strategische, konzeptionelle und inhaltliche Weiterentwick- Fritsch
lung des Themenbereichs Glahn
2.1.3 Begleitung und Initiilerung von Lénder- und Bundesaktivitaten Fritsch
Glahn
2.2. Heimkinder

22.1 Abwicklung ,Stiftung Anerkennung und Hilfe® Fritsch




Sachgebiet Zustandigkeit

222 Kooperation mit Betroffenen-Organisationen Fritsch
Glahn
2.2.3 Begleitung von Aufarbeitungsprozessen und Projekten Fritsch
Glahn
2.3. Verschickungskinder
2.3.1 Geschaftsstelle des Runden Tisches Verschickungskinder Glahn
Grénz
2.3.2 Fachliche Begleitung der unabhangigen Moderatorin des Fritsch
Runden Tisches Glahn
2.3.3 Koordination der Unterarbeitsgruppen des Runden Tisches Fritsch
Glahn
2.3.4 Konzeptionelle Weiterentwicklung der Aufarbeitung der Kin- Fritsch
derverschickungen in Nordrhein-Westfalen
2.3.5 Organisatorische Sitzungsvor- und -nachbereitung Glahn
Grénz
2.4. Missbrauchlicher Medikamenteneinsatz an Kindern und Ju-
gendlichen in stationdren Einrichtungen
24.1 Fachliche Begleitung der wissenschaftlichen Aufarbeitung Fritsch
3. Bearbeitung von Eingaben und Anfragen zu den The- Glahn
menfeldern des Referats Granz
4, Haushaltsangelegenheiten des Referats Glahn
Grénz
5. Kooperation mit der Stiftung Opferschutz Nordrhein- Fritsch
Westfalen Glahn
5.1. Koordination der Zusammenarbeit mit dem MAGS Fritsch
5.2. Beantwortung inhaltlicher Anfragen zur Stiftung Opferschutz Glahn
Nordrhein-Westfalen
6. Grundsatzangelegenheiten der Gruppe VI C Wallenhorst
Fritsch

Gréanz




Referat VI C 2

Soziales Entschadigungsrecht

Referatsleitung MR’in Mayo
(Vertretung) (ORR Busse)
Referent/Referentin ORR Busse
(Vertretung) (ORR’in Rochow)
Sachbearbeitung AR’in Aretz
(Vertretung) (AR Stolle)

Landerarbeitsgruppe IT SGB XIV

Sachbearbeitung AR Stolle
(Vertretung) (AR’in Aretz)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Soziales Entschadigungsrecht
1.1 Grundsatzfragen der Sozialen Entschadigung Dr. Mayo
Rochow
1.2. Entschadigung von Gewaltopfern Busse
1.3. Entschadigung bei Impfschaden Busse
1.4. Mitarbeit in Bund-Lander-Gremien Dr. Mayo
Busse
1.5. Umsetzungsprozess SGB XIV Dr. Mayo
Rochow
1.6. Aufsicht
1.7. Fachaufsicht tUber die Landschaftsverbéande im Sozialen Ent- Busse
schadigungsrecht Rochow
Aretz
Stolle
1.8. Neukonzeption Fachaufsicht Gber die Landschaftsverbande Rochow
1.9. Verordnungs- und Gesetzgebungsverfahren auf Landes- und Rochow
Bundesebene
1.10. Zusammenarbeit mit Sozialleistungstragern Busse
1.11. Belastungsausgleich Kriegsopferversorgung Busse
1.12. Harteausgleiche Busse
1.13. Statistiken Aretz
Stolle
2. Verdienstausfallentschadigung nach § 56 Infektions-
schutzgesetz
2.1. Grundsatzfragen Dr. Mayo
Busse
Rochow
2.2. Juristische und fachliche Begleitung von Gerichtsverfahren Rochow
2.3. Fachverfahren IfSG-Online Busse




Sachgebiet Zustandigkeit
Aretz
Stolle
3. Bearbeitung von Einzelféallen Rochow
3.1 Petitionen Busse
3.2. Fachaufsichtsbeschwerden Aretz
3.3. Eingaben Stolle
4. Haushaltsangelegenheiten des Referates Aretz
Stolle
5. IT-Fachverfahren fur das SGB XIV Stolle
- Landerarbeitsgruppe Aretz
- Umsetzung auf Landesebene
6. Juristische und fachliche Begleitung von Gerichtsverfah- Rochow?
ren und anderen abzuschlieBenden Arbeiten der ehemali-
gen Stabsstelle Corona

1 GemiB § 9 Abs. 1 Satz 3 GGO zur selbstindigen Bearbeitung iibertragen (zusammen mit ORR’in Drebes,
VIAL).



Referat VI C 3

Betreuungsrecht, Projektgruppe 88 231 ff. SGB IX

Referatsleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin
(Vertretung)

Sachbearbeitung
(gegenseitige Vertretung)

MR’in Neuchel-Mdllering
(RB’e Niedermidiller)

RD Brohl
(RB’e Niedermidiller)

RB’e Niedermiiller
(RD Bronhl)

AR Czekalla
(TPOAR Renn)

Weitere Mitarbeit PHS’in Wallwitz
(gegenseitige Vertretung) (RB’r Neuenhaus)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Ehrenamtliche Betreuung, Betreuungsvereine, Betreu- Brohl
ungsbehdrden Niedermuiller
Czekalla
1.1. Grundsatzangelegenheiten
1.1.1. Gesetzgebung und Grundsatzfragen zum Betreuungsrecht
1.1.2. Umsetzung und Begleitung der Modellprojekte zur erweiter-
ten Unterstitzung nach § 3a LBtG
1.1.3. Qualitatssicherung der ehrenamtlichen Betreuungsarbeit
1.1.4. Finanzierung der Querschnittsaufgaben der anerkannten Be-
treuungsvereine nach § 17 BtOG
1.1.5. Digitalisierung von Prozessen der Betreuungsbehorden
1.1.6. Uberortliche Arbeitsgemeinschatft fiir das Betreuungswesen
in NRW (UAG NRW)
1.1.7. Rechtsetzung LBtG und Verordnungen nach § 6 LBtG
1.1.8. Gremienarbeit auf Landes- und Bundesebene zum Betreu-
ungsrecht
1.2. Fachaufsicht
1.2.1. Fachaufsicht Giber die Landesbetreuungsamter bei den Land-
schaftsverbanden
- Anerkennung von Betreuungsvereinen
- Finanzierung der anerkannten Betreuungsvereine
- Anerkennung von Sachkundelehrgdngen sowie
Studien-, Aus- und Weiterbildungsgéngen
1.2.2. Fachaufsicht Uber die Betreuungsbehérden bei den Kreisen,
kreisfreien und GroRRen kreisangehdrigen Stadten
2. Erstattung der Fahrgeldausfalle im OPNV gem. 8§ 231 ff
SGB IX
2.1. Gesetzgebung und Grundsatzfragen Niedermdller




Sachgebiet

Zustandigkeit

2.2.

2.3.

Kontrollverfahren bei Verkehrserhebungen

Aufsicht Uber die Bezirksregierungen

Projektgruppe § 231 ff SGB IX (ehemals § 148 SGB IX)

Haushaltsangelegenheiten des Referats

Bearbeitung von Eingaben und Anfragen

Niedermdiller
Renn

Niedermdller
Renn
Wallwitz
Neuenhaus

Renn
Wallwitz
Neuenhaus
Czekalla
Niedermdller

Niedermiiller
Brohl
Czekalla




Abteilung VIl

Pflege und Alter

Abteilungsleitung: MDgt Weil3

Vertretung: LMR Prof. Dr. Evers

Vorzimmer NN

Vertretung RB’e HuRmann
RB’e Saylam

Buroleitung RB’e Roeser

Vertretung RB’e Neitzel-Becker



Gruppenleitung:
Vertretung:

Vorzimmer:

Gruppe VII A

Altenpolitik, Pflegerecht

LMR Burkert

MR’in Koster

RB’e HuRmann



Referat VII A 1

Querschnittsaufgaben, Geschaftsstelle Landesausschuss Alter und Pflege

Referatsleitung LMR Burkert
(Vertretung) (RD Schalt)
Referent/Referentin RD Schalt
(Vertretung) (LMR Burkert)
Sachbearbeitung RB’e Roeser
(Vertretung) (RD Schalt)
Weitere Mitarbeit RB’e Kuligowski
(Vertretung gegenseitig) RB’e HuRmann
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Altersfragen Schalt
1.1. Altersdiskriminierung Roeser
1.2. Grundsatzfragen Altenpolitik
1.3. Begleitung altenpolitisch relevanter Themen anderer Ressorts
und der Bundesregierung
2. Altenberichterstattung Schalt
2.1. Landes-Altenberichterstattung NRW gemaf § 20 APG NRW Roeser
2.2. Berichterstattungen des Bundes und der Lander Kuligowski
2.3. Kommunale Altenberichterstattung
3. Landesausschuss Alter und Pflege Schalt
Roeser
Kuligowski
HuBmann
3.1 Geschaftsstelle
3.2. Arbeitsgruppen / Gremienarbeit
4. Querschnittsaufgaben der Abteilung Pflege und Alter Schalt
4.1. Digitales Anmeldetool Veranstaltungen Kuligowski
4.2. Deutscher Fursorgetag (Federfiihrung Organisation) Schalt
Roeser
Kuligowski
5. Landeskoordination Wohnberatungsstellen Schalt
Roeser
Kuligowski
5.1. Geschaftsstelle

5.2. Organisation von Veranstaltungen / Arbeitstreffen




Referat VII A 2

Altenpolitische Infrastruktur, Teilhabe im Alter

Referatsleitung RB’r Hauberichs
(Vertretung) (ORR Bockler)
Referent/Referentin ORR Bockler
(Vertretung) (RB’r Hauberichs)
Sachbearbeitung RB’e Kowol
(Vertretung) (ORR Bockler)
Weitere Mitarbeit RB’e Schafer
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Seniorenpolitik
1.1. Koordination und Vernetzung der seniorenpolitischen Akteure Bockler
Kowol
1.2 Zusammenarbeit mit der Landesseniorenvertretung NRW Kowol
1.3. Begleitung generationsibergreifender Ansatze, Mehrgenerati- Bockler
onenhauser
1.4. Altengerechtes Wohnen
2. Teilhabe im Alter
2.1. Vielfalt im Alter, Diversity einschlie3lich altere Menschen mit Kowol
Migrationsgeschichte
2.2. Teilhabeeinschrankungen durch Armut im Alter Bockler
Kowol
2.3. Partizipation alterer Menschen
2.4. Kulturelle Teilhabe und birgerschaftliches Engagement
2.5. Bildung und Weiterbildung alterer Menschen
2.6. Sport fur altere Menschen Kowol
2.7. Entwicklung, Umsetzung und Begleitung von Forderangebo- Bockler
ten zur Teilhabe im Alter Kowol
3. Alter und Technik, Digitalisierung
3.1 Grundsatzfragen Bockler
3.2. Begleitung seniorenrelevanter Themen und Aktivitaten ande-
rer Ressorts und der Bundesregierung sowie Beteiligung an
landerubergreifenden Gremien
3.3. Entwicklung, Umsetzung und Begleitung von Férderangebo-

ten im Bereich der Digitalisierung im Alter




Referat VII A 3

Landesrecht Pflege, Wohn- und Teilhabegesetz

Referatsleitung RB’r GoRen

(Vertretung) (RR’in Tenberken)

Referent/Referentin RR’in Tenberken

(Vertretung) (RB’r GoL3en)
RR’in Malon

Sachbearbeitung

(RR’in GroR3)

RR’in Grof3
(RR’in Malon)

RB’e Bienemann

(Vertretung) (RB’e Hintz)
RB’e Hintz
(NN)
NN
(RB’e Hintz)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Landesrecht Pflege, Alten- und Pflegegesetz Malon
Tenberken
Bienemann
1.1. Allgemeine und grundsétzliche Angelegenheiten des APG, Tenberken
fachpolitische Koordination mit Verbé&nden, Organisationen Malon
und Tragern
1.2 Evaluation und Weiterentwicklung des APG, fachpolitische
Koordination mit Verbé&nden, Organisationen und Tragern
1.3. Pflegeplanung (Analyse der Versorgungsstrukturen in der Bienemann
Pflege in Nordrhein-Westfalen)
2. Investitionskostenférderung fir Pflegeeinrichtungen
2.1. DVO zum APG Tenberken
Malon
2.2. Allgemeine und grundséatzliche Angelegenheiten der Investiti-
onskostenforderung fur Pflegeeinrichtungen und —dienste
2.3. Gesonderte Berechnung nach § 82 SGB Xl und Arbeits- Tenberken
gruppe Investitionskostenforderung Bienemann
2.4. Entwicklung eines IT-Verfahrens zur Unterstitzung der Land- Malon
schaftsverbande bei der Genehmigung der gesondert bere-
chenbaren Investitionsaufwendungen stationarer Einrichtun-
gen
2.5. Vermogensrechtliche Anspriiche des Landes aus Alt-Forde- Bienemann

rungen




Sachgebiet

Zustandigkeit

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.
3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

Wohn- und Teilhabegesetz (WTG)

Allgemeine und grundsatzliche Angelegenheiten des WTG
und der WTG DVO, fachpolitische Koordination mit Verban-
den, Organisationen und Tragern

Evaluation und Weiterentwicklung des WTG und der WTG
DVO

Unterstiitzung der Kommunen und Bezirksregierungen bei
der Umsetzung des WTG

Implementierung von Gewaltschutzkonzepten und Unterstiit-
zung der Kommunen, Bezirksregierungen und Trager bei der
Umsetzung

Gesetzliche Aufgaben/Aufsicht im Rahmen der Pflichtaufgabe
zur Erflllung nach Weisung

Koordination der Zusammenarbeit der zustandigen Behorden
nach dem WTG

Qualitatssicherung in Pflegeeinrichtungen und Einrichtungen
der Eingliederungshilfe, Anforderungen an die Wohnqualitat,
einschlief3lich Barrierefreiheit

Geschéftsstelle der AG nach 8 17 WTG

Bund-Lander-Arbeitskreis der Heimrechtsreferentinnen
und -referenten

Entwicklung eines IT-Verfahrens zur Unterstitzung der WTG-
Behorden bei der Umsetzung der Anzeigepflichten nach dem
WTG

Zusammenarbeit mit der Dialogstelle fur Pflegebeddrftige der
Beauftragte der Landesregierung fur Menschen mit Behinde-
rung sowie fur Patientinnen und Patienten und der Monito-
ring- und Beschwerdestelle, § 16 WTG

Vertretung im Kuratorium NRW Betreutes Wohnen

Tenberken
Grof3

Hintz

NN

Hintz
GrofR3

Malon
NN

NN

GrofR3




Referat VII A 4

Soziale Pflegeversicherung

Referatsleitung MR’in Koster
(Vertretung) (RD’in Géhlich — Sachgebiete 2., 4., 6., 7.
RD’in Hille — Sachgebiete 1., 3., 5., 8.)
Referent/Referentin RD’in Gohlich
(Vertretung) (RD’in Hille)
RD’in Hille
(RD’in Gbhlich)
Sachbearbeitung RR Job
(Vertretung) (RR Rothkopf)

RR Rothkopf
(RR Job)

RB’e Contrino-Reichert
(RR Job)

RB’e Weidemann
(RB’e Contrino-Reichert)

Sachgebiet Zustandigkeit

1. Pflegeversicherung/SGB Xl (Grundsatz) Rothkopf
Hille
Gohlich

Contrino-Rei-
chert

Job
Weidemann
1.1. Allgemeine und grundsatzliche Angelegenheiten der Pflege-
versicherung (Versicherungs-, Beitrags- und Leistungs-, Ver-

trags und Vergitungsrecht) einschlielRlich Schnittstellen in an-
dere Rechtsbereiche und Begleitung der Umsetzung auf Lan-

desebene
1.2. Gesetzgebung, pflegepolitische Grundsatzfragen, Schnittstel- Hille
len zu anderen Rechtsbereichen Rothkopf
2. Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung Gobhlich
Weidemann
Contrino-Rei-
chert
2.1. Qualitatsbeurteilung und Prozesse interner Qualitatssicherung
und -entwicklung
2.2. Besondere Konzepte zur Qualitatssicherung
3. Weiterentwicklung der Pflegeversicherung Rothkopf
Hille

Job




Sachgebiet

Zustandigkeit

3.1

4.1.

4.2,

Weiterentwicklung bestehender Versorgungs- und Leistungs-

und Finanzierungsstrukturen
Besondere Versorgungskonzepte
Angebote zur Unterstitzung im Alltag (8 45a SGB Xl)

Landesrechtliche Umsetzung 88 45a ff. SGB XI (AnF6VO -
Normsetzung)

Anerkennungsverfahren (grundsétzliche Angelegenheiten,
Fachaufsicht und Umsetzung pfad.uia), Unterstiitzung des
Ausbaus und der Transparenz von Angeboten

Betreuungskréfte in Privathaushalten
Schiedsstellenverordnung nach 8§ 76 SGB XI

Institutionelle Forderung: Institut fir Pflegewissenschaf-
ten an der Universitat Bielefeld (IPW)

Abwicklung Corona-Pramie Pflege (Land)

OWiG-Verfahren nach § 121 SGB Xl

Contrino-Rei-
chert

Job
Gohlich
Weidemann

Contrino-Rei-
chert

Job

Rothkopf
Job

Gohlich

Gohlich

Contrino-Rei-
chert

Rothkopf
Job




Referat VII A5

Beratungsstrukturen, Pflegende Angehérige, Hausliche Pflege, Landesforder-

plan
Referatsleitung MR Albrecht
(Vertretung) (RB’r Oberkdétter)
Referent/Referentin RB’r Oberkotter
(Vertretung) (RR Sturmlinger)
RR Sturmlinger
(RB’r Oberkdbtter)
Sachbearbeitung RB’r Torner
(Vertretung) (RB’e Wisner)
RB’e Wisner
(RB’r Torner)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Beratungsstrukturen
1.1. Regionalbiros Alter, Pflege und Demenz Wisner
1.2 Pflegeselbsthilfe (Koordination) Oberkatter
1.3. Pflegeselbsthilfe (Kontaktbiiros und Gruppen)
14. Gesundheitsberatung fur Pravention und Rehabilitation fur
Pflegende Angehdérige
1.5. Landesprogramm Vereinbarkeit von Beruf und Pflege
1.6. Wohnberatung Torner
1.7. Pflegewegweiser NRW Torner
2. Pflegende Angehorige Oberkotter
2.1. Pflegepolitische Diskussion und gesetzliche Regelungen fir
pflegende Angehorige
2.2. Informations-, Bildungs- und Beratungsangebote
2.3. Pravention, Rehabilitation und Absicherung fir pflegende An-
gehorige
2.4. Vereinbarkeit von Beruf und Pflege
2.5. Unterstitzungs- und Entlastungsangebote
2.6. Engagement- und Selbsthilfestrukturen
3. Hausliche Pflege Sturmlinger
3.1. Grundsatzfragen der hauslichen Pflege
(ohne Leistungsrecht, VII A 4)
3.2. Qualitat in der Versorgung in der hauslichen Pflege
3.3. Préaventions- und hausliche Pflegestrukturen
4, Menschen mit Demenz Wisner
4.1. Grundsatzfragen, Begleitung der fachlichen Diskussion

4.2. Landesweite Malinahmen




Sachgebiet

Zustandigkeit

5.2.
53.

6.1.
6.2.

7.1.
7.2.

7.3.

7.4.

8.1.
8.2.

Landesférderplan Pflege und Alter

Information, Beratung und Begleitung zum
2. Landesforderplan gemaf § 19 APG NRW

Koordination der Bewirtschaftung des Landespflegeplans

Vorbereitung und Erarbeitung Landesférderplan fir die 18.
Wabhlperiode

Haushaltskoordination der Gruppe Altenpolitik, Pflege-
recht

Haushaltskoordination der Gruppe Altenpolitik, Pflegerecht

Umsatzsteuer § 2 b UStG, Begleitung fir die Gruppe VII A
Fachverfahren pflege.web

Grundsatzfragen, Erweiterung, Begleitung

Begleitung der Antragstellung, Beratung der Bewilligungsbe-
horden

Zuweisung der Mittel, Kontrolle und Steuerung der Mittelzu-
weisung

Landesweite Abstimmung und Begleitung der Digitalen For-
derverfahren

Initiativen und Projekte auf Bundesebene
Lokale Allianz fir Demenz
Begleitung und Umsetzung der Nationalen Demenzstrategie

Corona-Pramie im Gesundheitswesen (auslaufend)

Torner

Wisner

Torner

Torner

Wisner

Wisner

Torner

Wisner

Stirmlinger




Gruppenleitung:
Vertretung:

Vorzimmer:

Gruppe VII B

Pflege- und Gesundheitsberufe

LMR Prof. Dr. Evers
RB’e Dreyer

RB’e Saylam



Referat VIIB 1

Querschnittsaufgaben der Pflege- und Gesundheitsberufe

Referatsleitung LMR Prof. Dr. Evers
(Vertretung) (RD’in Siebert)
Referent/Referentin RD’in Siebert
(Vertretung) (RB’e Lehnen)
Sachbearbeitung RB’e Lehnen
(Vertretung) (RD’in Siebert)
Weitere Mitarbeit RB’e Saylam
(Vertretung) (RB’e Lehnen)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Situation und Weiterentwicklung der Pflege- und Ge- Siebert
sundheitsfachberufe Lehnen
Saylam
2. Zukunftsbindnis Pflege- und Gesundheitsfachberufe Siebert
Lehnen
Saylam
3. Kooperationen nach dem PfIBG
3.1. Begleitung Task-Force Kooperationen Siebert
3.2. Forderung Kooperationen/Umsetzung VV nach § 54 PfIBG Lehnen
4. Begleitung Gremien
4.1. Bund-L&nder-Austauschgremium Siebert
4.2. NRW-Begleitgremium mit Unterarbeitsgruppen Saylam
4.3. AG Berufe im Gesundheitswesen/AOLG Siebert
5. Begleitung Ombudsstelle PfIBG Lehnen
6. Betreuung Internetplattform Pflege- und Gesundheits- Lehnen
fachberufe Siebert
Saylam
7. Begleitung Ausbildungsoffensive Pflege (AG 1 der Siebert
Konzertierten Aktion Pflege)




Referat VII B 2

Pflegekammer, Finanzierung der Pflege- und Gesundheitsberufe

Referatsleitung RB’e Dreyer
(Vertretung) (RD’in Teich)
Referent/Referentin RD’in Teich
(Vertretung) (RB’e Bernauer)
ORR Richter
(RB’e Jensen)

RB’e Bernauer
(RD’in Teich)

RB’e Jensen
(ORR Richter)

Sachbearbeitung AR’in Welsch
(Vertretung) (RR Micke)
RR Micke

(AR’in Welsch)

Sachgebiet

Zustandigkeit

1.1.
1.2.
1.3.

1.4.

4.1.
4.2.
4.3.

Pflegekammer, Grundsatzfragen Interessenvertretung
Gesundheitsfachberufe

Rechtliche Grundlagen Pflegekammer
Aufbau der Pflegekammer, Beteiligung, Aufsicht

Grundsatzfragen Interessenvertretung Gesundheitsfachbe-
rufe

Weiterentwicklung von Pflegeexpertise im Kontext des 6ffentli-
chen Gesundheitsdienstes

Fort- und Weiterbildungsrecht der Gesundheitsfachbe-
rufe

Pflegepersonaluntergrenzen und Personalbemessung in
Krankenhéusern

Finanzierung der Pflegeausbildung

Begleitung fondsverwaltende Stelle und Fachverfahren
Aufsicht fondsverwaltende Stelle

Investitionskostenférderung

Budgetverhandlung Pflegeberufegesetz und dazugehd-
rige Verfahren

Forderverfahren Pflegefachassistenz

Teich
Micke

Micke

Bernauer

Micke

Richter
Jensen

Richter

Welsch

Richter
Jensen
Teich

Jensen




Sachgebiet

Zustandigkeit

7.

10.

Schulgeldfreiheit Gesundheitsfachberufe

Geschéftsprozessoptimierungsprojekt (GPO-Projekt)

PTA

Haushaltskoordination der Gruppe Pflege- und Gesund-
heitsfachberufe

Jensen
Welsch
Bernauer

Welsch
Jensen

Bernauer
Welsch




Referat VII B 3

Monitoring, Akademisierung und Padagogik der Pflege- und Gesundheitsfach-

berufe

Referatsleitung RB’e Dr. Riesner
(Vertretung) (ORR Graffmann)
Referent/Referentin ORR Graffmann
(Vertretung) (RB’r Schmidf)

RB’r Schmidt

(ORR Graffmann)
Sachbearbeitung RB’e Herfen
(Vertretung) (RR’in Eichler)

RR’in Eichler

(RB’e Herfen)

RB’e Neitzel-Becker
(RB’e Rozyyeva)

RB’e Rozyyeva
(RB’e Neitzel-Becker)

RB’e Giinther

Sachgebiet Zustandigkeit

1.1.

1.2.

2.2.

2.3.

3.1

Monitoring der Gesundheitsfachberufe, Ausbildungsmo-
nitoring (auslaufend, zuklnftig in VII B5)

Landesberichterstattung Gesundheitsberufe Riesner
Schmidt
Eichler
Ausbildungsmonitoring Gesundheitsfachberufe Schmidt
Eichler
Akademisierung in den Gesundheitsfachberufen
Grundsatzfragen der Akademisierung Schmidt
Riesner
Regelstudium Pflegefachfrau / Pflegefachmann Hebammen- Riesner
kunde Schmidt
Neitzel-Becker
Gunther
Modellstudiengénge Schmidt
Ginther
Rozyyeva

Padagogische Themen der Berufsgesetze in den Ge-
sundheitsfachberufen

Curriculare Grundsatzfragen, Rahmencurricula Graffmann
Herfen




Sachgebiet

Zustandigkeit

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

4.1.

4.2,

4.3.

5.1.

5.2.

6.1.
6.2.

6.3.

Quialifikation Lehrende

Digitale Lehre

Digitalpakt Schulen

Praxisanleitung und Praxisbegleitung

Geeignetheit von Einrichtungen fiir die praktische Ausbildung

Gesetzgebungsverfahren zur Novellierung der Aushil-
dung der Berufe in der Physiotherapie

Bund-Lander Begleitgremium

Koordination Gesetzgebungsprozess auf Landesebene

Umsetzung landesrechtliche Regelungen

Qualitatsentwicklung der Ausbildungen in den Gesund-
heitsfachberufen

Qualitatsstandards theoretische Ausbildungsanteile

Qualitatsstandards praktische Ausbildungsanteile

Heilpraktikerwesen
Rechtsaufsicht Heilpraktikerwesen

Einzelentscheidungen zur Heilpraktikertatigkeit

Gutachterausschuss

Schmidt
Rozyyeva
Graffmann
Herfen
Graffmann
Rozyyeva
Graffmann
Herfen

Schmidt
Neitzel-Becker

Riesner
Graffmann
Neitzel-Becker
Graffmann
Glnther
Neitzel-Becker
Graffmann
Glnther
Neitzel-Becker

Graffmann
Herfen
Rozyyeva
Schmidt
Neitzel-Becker
Gunther

Graffmann

Graffmann
Eichler

Graffmann




Referat VII B 4

Recht und Aufsicht, Heilkunde der Pflege- und Gesundheitsfachberufe

Referatsleitung

(Vertretung)

Referent/Referentin
(Vertretung)

ORR’in Dahmen
(m.d.W.d.G.b.)
(RB’r Scheu)

RB’r Scheu
(RR Aykoc)

RB’e Schwinger
(RB’r Scheu)

RR Aykoc
(RB’e Schwinger)

Sachbearbeitung AR’in Lange
(Vertretung) (RB’e Aksen-Dogan)
AR’in Schiffers
(AR’in Lange)
RB’e Aksen-Dogan
(AR’in Schiffers)
Sachgebiet Zustandigkeit
1. Ubergeordnete Aufgaben fur die Gruppe VII B
1.1. Verwaltungsgebuhrenrecht, Verwaltungsgebihrenordnung Lange
1.2 Rechtsetzungsmonitoring Aksen-Dogan
1.3. Behordenzustandigkeiten Schiffers
1.4. Digitalisierung (OZG-Verfahren) Aykoc
1.5. Binnenmarktinformationssystem IMI Aksen-Dogan
1.6. Zustandigkeitsverordnung Heilberufe Aykoc
2. Allgemeine berufsrechtliche Fragen der Pflege- und Ge-
sundheitsfachberufe nach Bundesrecht
2.1. Ausbildungszugang Aykoc
2.2. Prufungsrecht Aykoc
2.3. Vorbehaltstatigkeiten Aykoc
2.4. B_erufszugang mit auslandischen Ausbildungen Sprachkennt- Schwinger
nisse Aksen-Dogan
2.5. Dienstleistungserbringung Schwinger
2.6. Partieller Berufszugang Schwinger
3. Angelegenheiten der einzelnen Pflege- und Gesundheits-
fachberufe
3.1 Pflegeberufe
3.1.1. Generalistische Pflegefachperson Scheu
3.1.2. Pflegefachassistenz Scheu




Sachgebiet

Zustandigkeit

3.1.3.
3.1.4.
3.15.
3.1.6.

3.1.7.

3.2.

3.3.
3.4.

3.5.

3.6.

3.6.1.
3.6.2.
3.6.3.

3.6.4.

Altausbildungen in der Pflege und AFPweb
Umlageverfahren Altenpflege und PfAD.web
Schulkostenpauschale Alten- & Familienpflege

Modellvorhaben Heilkundeubertragung

Aufsicht Schiedsstelle Fonds

Hebammen

Familienpflege

Operationstechnische und Anésthesietechnische Assistentin-
nen/Assistenten

Medizintechnische Berufe

Andere Bundes-/Landesrechtliche Berufe:
Diatassistentinnen und Diatassistenten
Desinfektorinnen und Desinfektoren

Hygienekontrolleurinnen und Hygienekontrolleure

Podologinnen und Podologen

Lange
Lange
Schiffers

Scheu
Aksen-Dogan

Dahmen

Schwinger
Schiffers

Schiffers
Scheu

Aykoc
Lange

Schiffers
Schiffers

Schiffers
Schwinger

Lange




Referat VII B 5

Berichtswesen Pflege- und Gesundheitsfachberufe

Referatsleitung RB’r Weidehoff
(Vertretung) (RB’e Sander)
Referent/Referentin RB’e Sander
(Vertretung) (RB’r Weidehoff)
Sachbearbeitung ROl'in Agu
(Vertretung gegenseitig)

RB’e Halder

AR’in Meyer

RB’e Oztlirk

Sachgebiet

Zustandigkeit

1.2.

1.2.1.
1.2.2.

2.1.

2.2.

2.3.

Berichtswesen Corona (Zustandigkeit bis 01.07.2023)

Auswertungen und Analysen zum Pandemiegeschehen
Corona

Erstellung fachlicher Auswertungen und Analysen zu den Ent-
wicklungen im Rahmen des Pandemiegeschehens Coronavi-
rus (SARS-CoV-2)

Standardprodukte der Corona-Berichterstattung
Aufbau und Struktur der Berichtsformate, Qualitatssicherung

RegelmaRige Berichtsformate

Berichtswesen Pflege- und Gesundheitsfachberufe (Zu-
standigkeit seit 01.06.2023)

Landesstatistik Pflege- und Gesundheitsfachberufe

Statistische Auswertungen und Analysen zu Pflege- und Ge-
sundheitsfachberufen

Aufbau Dashboard zum Monitoring der Pflege- und Gesund-
heitsfachberufe

Organisation, Dokumentation

Weidehoff
Sander

Agu
Agu
Halder
Meyer
Oztirk

Weidehoff
Agu
Halder
Meyer
Oztiirk
Sander
Weidehoff
Agu
Halder
Meyer
Oztiirk
Sander
Weidehoff
Sander

Agu




Geschaftsstelle der Stiftung Wohlfahrtspflege NRW

Vorstand und Leitung der RB’r Killewald
Geschaftsstelle (RB’e Htippe)
Vorstand RB’e Huppe
(Vertretung) (RB’r Killewald)
Referent/Referentin RB’e Schumacher
(Vertretung) (NN)

NN

(RB’e Schumacher)
Sachbearbeitung AR’in Beckers-Schmidt
(Vertretung) (RB’e Papmeyer)

RB’e Papmeyer
(AR’in Beckers-Schmidt)

RB’e Riedl|
(RB’e Speh)

RB’e Reidt-Schmidt
(AR’in Schmedemann)

RR’in Ruoff
(AR’in Schaffrath)

AR’in Schaffrath
(RR’in Ruoff)

AR’in Schmedemann
(RB’e Reidt-Schmidt)

RB’e Speh
(RB’e Riedl)

Weitere Mitarbeit RB’e Rosen
(teilweise RB’e Papmeyer)

Sachgebiet Zustandigkeit
1. Vertretung der Stiftung Killewald
Huppe
Geschaftsfiihrung der Stiftung Killewald
Grundsatzfragen der Stiftungsarbeit
3.1 Konzeptionelle Grundsatzfragen Killewald
Schumacher
NN
3.2 Rechtliche Grundsatzfragen, Begleitung von Rechtsstreitig- Schumacher

keiten und Rechtsfragen NN




Sachgebiet

Zustandigkeit

3.3

6.1.

6.2.

6.3.

Grundsatzliche Verfahrens- und Organisationsfragen

Konzeptionelle Beratung und Entwicklung sowie Beglei-
tung der Modellprojekte

Beratung von Tragern beziglich Projektvorhaben

Bearbeitung und Bewertung der Zuschussantrage in Be-
zug auf formale, konzeptionelle sowie sozialpolitische
Kriterien/Voraussetzungen

Erstellung der Beschlussvorschlage fur den Stiftungsrat

Stiftungsseitige Begleitung, Projektcontrolling und Pflege der
Projektdatenbank

Erteilung von Zuwendungs-, Widerrufs- oder Riicknahmebe-
scheiden, Ablehnungen

Killewald
Schumacher
NN

Killewald
NN
Reidt-Schmidt

Killewald
Schumacher
NN
Beckers-Schmidt
Papmeyer
Riedl

Ruoff
Reidt-Schmidt
Rosen
Schaffrath
Schmedemann
Speh
Beckers-Schmidt
Papmeyer
Riedl

Ruoff
Reidt-Schmidt
Rosen
Schaffrath
Schmedemann
Spech

NN
Beckers-Schmidt
Papmeyer
Riedl

Ruoff
Reidt-Schmidt
Rosen
Schaffrath
Schmedemann
Spech

Beckers-Schmidt
Papmeyer

Riedl

Ruoff
Reidt-Schmidt
Rosen

Schaffrath
Schmedemann
Spech




Sachgebiet

Zustandigkeit

6.4.

6.5.
6.6.

8.1.

10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.

Bearbeitung von Anderungsantragen v. a. im Zusammenhang
mit dem Bewilligungszeitraum sowie bei Veranderungen in
der Tragereigenschaft

Bearbeitung von Insolvenzverfahren

Grundbuchangelegenheiten im Zusammenhang mit eingetra-
genen dinglichen Rechten; Entlassung aus der dinglichen Haf-
tung und Vorrangeinrdumung

Prifung der Verwendungsnachweise mit Abschluss

Aufstellung, Ausfithrung und Uberwachung des Haushal-
tes

Prifung der Auszahlungsvoraussetzungen nach Vorlage des
Mittelabrufes

Presse, Offentlichkeitsarbeit, Vorbereitung und Aufarbei-
tung der Au3enreprasentanz, Kommunikation von For-
derprogrammen

Infrastruktur der Geschéftsstelle

Stiftungsregistratur

Vorbereitung der Auszahlungs- bzw. Annahmeanordnun-
gen
Kassenfuhrung

Kasse

Vor- und Nachbereitung der Sitzungen des Stiftungsra-
tes

Aktenplan
Statistik

Schumacher
Beckers-Schmidt
Papmeyer
Riedl

Ruoff
Reidt-Schmidt
Rosen
Schaffrath
Schmedemann
Spech

Ruoff
Schaffrath
Beckers-Schmidt
Papmeyer
Riedl

Ruoff
Reidt-Schmidt
Rosen
Schaffrath
Schmedemann
Spech

Papmeyer

Schumacher
Rosen

Rosen

Rosen

Rosen
Papmeyer
Rosen

NN

Rosen
NN




Geschaftsstelle der Stiftung Opferschutz Nordrhein-Westfalen

Vorstand der Stiftung LMR Wallenhorst
LMR’in Melchert

Leitung der Geschéftsstelle RB’r Dr. Leon
(Vertretung) (LMR Wallenhorst)
Sachbearbeitung RB’r Bulla
(Vertretung) (NN)
Weitere Mitarbeit NN
(Vertretung) (RB’r Bulla)

Sachgebiet Zustandigkeit

4.2.

5.1.

5.2.

Vertretung der Stiftung nach Auf3en

Leitung der Geschéftsstelle
Grundsatzfragen der Stiftungsarbeit
Stiftungsrat

Inhaltliche Vor- und Nachbereitung der Sitzungen des Stif-
tungsrates sowie Erstellung der Entscheidungsvorlagen fir
den Stiftungsrat

Organisation von Sitzungen des Stiftungsrates
Bearbeitung von Antragen

Beratung von Antragstellenden sowie unterstiitzenden Orga-
nisationen bzgl. der Antragstellung

Bearbeitung und Bewertung von Antragen auf Unterstt-
zungsleistungen

Haushaltsangelegenheiten

Auszahlung bewilligter Unterstiitzungsleistungen, Kassenfiih-
rung und Haushaltsiberwachung

Bearbeitung von Eingaben und Anfragen

Presse, Offentlichkeitsarbeit, Stiftungs-Hotline

Wallenhorst
Melchert

Dr. Leon

Dr. Leon

Dr. Leon
Bulla

Bulla

Dr. Leon
Bulla

Dr. Leon
Bulla

Bulla

Bulla

Dr. Leon
Bulla




Biiro der Beauftragten der Landesreqi

erung fur Menschen mit Behinderung

sowie flr Patientin

nen und Patienten

Buroleitung
(Vertretung)

Referent/Referentin
(Vertretung gegenseitig)

Sachbearbeitung
(Vertretung)

Weitere Mitarbeit
(Vertretung)

Koordinierungsstelle
Inklusionsstarkungsgesetz

Referent/Referentin

Sachbearbeitung

RB’r Wirth

(RB’e Jansen — Sachgebiete 2 bis 4)
(RB’e Stiller — Sachgebiete 2 bis 4)
(RB’e Niehues - Sachgebiete 2 bis 4)

RB’r Wirth

RB’e Stiller
RB’e Jansen
RB’e Niehues

RB’e Kollie
(RB’r Gotze, AR Reim, RB’e Jansen, RB’e
Stiller, RB’e Niehues, RB’r Wirth)

RB’r Gotze
(RB’e Kollie, AR Reim RB’e Stiller,
RB’e Jansen, RB’e Niehues, RB’r Wirth)

RB’e Schnock
(AR Reim RB’r Olbricht, RB’e Niehues,
RB’e Kollie, RB’r Wirth)

RB’r Olbricht
(RB’e Schnock, AR Reim, RB’r Gétze,
RB’r Wirth, RB’e Niehues)

RB’e Stiller
(AR Reim, RB’r Wirth)

AR Reim
(RB’e Stiller, RB’r Wirth)

Sachgebiet

Zustandigkeit

Leitung des Biros der LBBP

politische Kontakte und Koordination

Wirth

Angelegenheiten der Landesbehindertenbeauftragten,




Sachgebiet Zustandigkeit

2.1. Bearbeitung von Vorgéngen zur persénlichen Unterrichtung Wirth
der LBBP Stiller
Jansen
Niehues
Kollie
Gotze
Reim
Schnock
Olbricht

2.2. Begleitung von Gesetzesvorhaben im Sinne des § 12 BGG Stiller
NRW Jansen
Wirth
Niehues

2.3. Terminbearbeitung, (Kalender, Terminvor- und Nachberei- Schnock
tung) Reim

Olbricht

Niehues
Kollie
Wirth

2.4. Veranstaltungen und Aktionen der LBBP Wirth
Stiller
Jansen
Niehues
Gotze
Kollie
Reim
Olbricht

2.5. Reden und GrufRworte Wirth
Niehues
Stiller
Jansen

2.6. Presse- und Offentlichkeitsarbeit, Internetauftritt Wirth
Niehues
Kollie

2.7. Organisation und Geschéftsfihrung des Landesbehinderten- Stiller
beirates Gotze

Wirth

2.8. Zusammenarbeit mit den Selbsthilfeverbanden und Institutio- Wirth
nen in NRW Stiller
Jansen
Niehues
Gotze
Kollie
Reim
2.9. Zusammenarbeit mit Behindertenbeauftragten des Bundes, Stiller
der Lander und Kommunen sowie sonstigen flir die Angele- Wirth

genheiten von Menschen mit Behinderung bestellten Persén-

lichkeiten oder Gremien Reim




Sachgebiet

Zustandigkeit

2.10.

Bericht nach 8§ 14 Absatz 2 BGG NRW

Bearbeitung von Eingaben und Anfragen

Zahlen, Daten, Fakten, Statistik

Haushaltsangelegenheiten des Biros der LBBP, Bewirt-
schaftung des Haushaltstitels

Koordinierungsstelle nach dem Inklusionsstarkungsge-
setz

Gotze
Kollie
Niehues
Jansen

Wirth
Stiller
Jansen
Niehues
Kollie
Reim
Kollie
Gotze
Reim
Olbricht
Stiller
Jansen
Niehues
Wirth

Kollie
Wirth
Stiller
Jansen
Niehues
Reim
Gotze
Schnock
Wirth
Stiller
Jansen

Stiller
Reim
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