Workshop ,,Unternehmen fur mehr Familienfreundlichkeit und fur
Teilzeitberufsausbildung gewinnen“ am 27. September 2013

Der Workshop ,,Unternehmen fiir mehr Familienfreundlichkeit und fur Teilzeitberufsausbildung
gewinnen* wurde in enger Abstimmung mit dem Ministerium fir Arbeit, Integration und Soziales NRW
entwickelt. Die Veranstaltung findet im Rahmen der Unterstiitzungsangebote zur Zielsteuerung 2013
im SGB |1 statt.

Zur Verbesserung der Chancen von Alleinerziehenden bzw. arbeitslosen Frauen mit
Familienverantwortung bedarf es guter Rahmenbedingungen fir die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf oder Familie und Ausbildung, z.B. durch Teilzeitberufsausbildung.

Die Workshop-Teilnehmenden sollen {ber fachlichen Input, per Ubungen in Kleingruppen und mit
Beispielen guter Praxis Klarheit gewinnen zu folgenden Fragen:

- Wie und wo erreiche ich gut Unternehmen und wie spreche ich diese an?

- Wie kann ich Unternehmen fiir das Thema ,,Vereinbarkeit von Familie und Beruf“ und fir
»Teilzeitberufsausbildung” interessieren?

- Wie gelingt es Unternehmen personalpolitisch fur die Zielgruppe Alleinerziehende sowie
Mutter mit kleinen Kindern zu gewinnen?

- Wann ist es sinnvoll und wie kann man Unternehmen fir regionale Netzwerkarbeit einbinden?

- Welche Erfahrungen gibt es in der Suche und Gewinnung von Arbeits- und
Ausbildungspléatzen?

Der Programmablauf ist in der Anlage beigefiigt.

Daten der Veranstaltung

Zielgruppen: Jobcenter in NRW —besondere Einrichtungen (zkT),
insbesondere Beauftragte fr Chancengleichheit und
Vertreter/innen von Arbeitgeberservices

Veranstaltungsleitung: Karin Linde, G.I1.B.

Referentinnen: Alexandra Wachendorfer, ar priori Bonn
Simone Spielker, Constitution, Wuppertal

Methoden: Vortrag, Diskussion, Kleingruppenarbeit, Rollenspiele,
Gute-Praxis-Beispiele

Veranstaltungsort: G.1.B., Im Blankenfeld 4, 46238 Bottrop
Termin: 27. September 2013
Von 9.30 Uhr bis 16.00 Uhr
Max. Teilnehmendenzahl: 35
Anmeldefrist: 16.09.2013

Online-Anmeldung Uber den Internetlink: http://www.qgib.nrw.de/service/events/unternehmen-fuer-
mehr-familienfreundlichkeit-und-fuer-
teilzeitberufsausbildung-gewinnen-workshop-fuer-

jobcenter

Teilnahmebeitrag: Die Veranstaltung ist kostenfrei.

Wegbeschreibung: Siehe Internetlink unter Online-Anmeldung
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Workshop zur Unternehmensansprache fur Jobcenter
(Beauftragte fur Chancengleichheit und Arbeitgeberservices)

Moderation: Karin Linde, G.I.B.

e BegriiBung, Organisatorisches, Ziele, Ablauf

Frauke Fusers, MAIS NRW und
Karin Linde, G.I1.B.

e Referentinnen-Interview

e Vorstellungsrunde der Teilnehmenden

e Familienbewusste Personalpolitik in Unternehmen: Gut
aufgestellt in Zeiten des Fachkraftemangels

Input: Alexandra Wachendorfer
Kurze Pause

¢ Unternehmenskontakt vorbereiten!
Worldcafé mit drei Szenarien

Kleingruppenarbeit im Plenumsraum
Mittagessen

¢ Unternehmenskontakt durchfiihren!

Ubung: ,,Ich als Unternehmer/in oder Personalleiter/in
e Prasentation der Gruppenergebnisse zum Unternehmenskontakt

e Mdglichkeiten zur Unternehmensakquise fur die Ausbildung in
Teilzeit

Input: Simone Spielker
e Abschlussrunde — Blitzlicht der Teilnehmenden und der Referentinnen

Veranstaltungsende



