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Beispiele guter Praxis aus der Arbeit der  

Kommunalen Koordinierungsstellen 

Kreis Siegen-Wittgenstein  

  

 „Ferien-Azubi“ 2023  

 Vom Ferienjob zum Ausbildungsvertrag 

 Ein Projekt zur Weiterentwicklung der Verantwortungskette in Siegen-Wittgenstein 

 

 

1. Ausgangslage  

Im Rahmen der Weiterentwicklung der Verantwortungskette im Kreis Siegen-Wittgenstein 

(Phase 4: Beratungsangebote in den Sommerferien) entstand im Frühjahr 2023 die Projektidee 

„Ferien-Azubi“ 2023. Hintergrund für diese Idee war die Erkenntnis aus aktuellen Projekten, 

dass konkrete Erfahrungen im betrieblichen Umfeld die berufliche Orientierung junger         

Menschen signifikant fördern. Gleichzeitig machen Betriebe die Erfahrung, dass junge           

Menschen, die einen Betrieb bereits praktisch kennengelernt haben, dort auch gerne ihre            

Ausbildung machen („Klebeeffekt“). Darüber hinaus sollte Unternehmen durch eine Teilnahme 

an dem Projekt die Möglichkeit eröffnet werden, ihre aktuell noch offenen Ausbildungsstellen 

mit ausbildungsinteressierten Bewerberinnen und Bewerbern kurzfristig besetzen zu können.  

Ziel des Projektes ist es, die Berufsorientierung der teilnehmenden jungen Menschen               

abzurunden und ihnen weitere betriebliche Praxiserfahrungen zu ermöglichen. Gleichzeitig 

auch etwas Geld zu verdienen, stellt dabei einen weiteren Anreiz dar.  

Das Projekt wurde in den Sommerferien 2023 erstmals umgesetzt. Insgesamt haben 18        

Unternehmen mit einem Angebot von 43 Stellen teilgenommen. 

2. Umsetzung 

Für die Umsetzung wurden folgende Rahmenbedingungen formuliert: 

• Elemente beruflicher Orientierung sollen erkennbar und nachvollziehbar sein. 

• Benennung der im Betrieb für die Ausbildung zuständigen Ansprechperson sowohl dem 

bzw. der „Ferien-Azubi“ als auch den Projektverantwortlichen 

• Erstellung einer aussagekräftigen Teilnahmebescheinigung durch den Betrieb 

• Bereitschaft aller Beteiligten zu einem abschließenden Auswertungsgespräch 

• Dauer des Angebotes: mindestens zwei Wochen 

• Bezahlung gemäß Mindestlohn 

Im Rahmen von „Ferien-Azubi“ 2023 wurde ein Ausbildungsvertrag abgeschlossen. 
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3. Gelingensbedingungen und Empfehlungen 

Das Projekt „Ferien-Azubi“ ist ein attraktives Angebot für Regionen mit mehr Ausbildungsplatz-

angeboten als Bewerberinnen und Bewerbern. Perspektivisch soll das Angebot dahingehend 

weiterentwickelt werden, dass es sich an ALLE Ausbildungsinteressierte ein Jahr vor Schul-   

abschluss richtet.  

4. Materialien und Links 

• Kurzbeschreibung und Flyer Ferien-Azubi  

• Artikel der Arbeitsagentur über entstandenen Ausbildungsvertrag durch das Projekt  

• Artikel des Kreis Siegen-Wittgenstein über entstandenen Ausbildungsvertrag durch das 

Projekt  

• Instagram-Beitrag über entstandenen Ausbildungsvertrag durch das Projekt 

• Linked-In-Beitrag über entstandenen Ausbildungsvertrag durch das Projekt  

 

 

Kontakt 

Sandra Thiemt,  

Kommunale Koordinierung               

Kreis Siegen-Wittgenstein 

Tel.: 0271 333-1460 

E-Mail: s.thiemt@siegen-          

wittgenstein.de 

Christopher Becher, Berufsberatung 

der Arbeitsagentur Siegen 

Tel: 0271 2301-409 

E-Mail: Christopher.becher@        

arbeitsagentur.de 
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https://www.siegen-wittgenstein.de/Kreisverwaltung/Themen-und-Projekte/Ferien-Azubi-2023
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