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Meine Stärken  
auf einen Blick

Meine wichtigsten Schlüsselkompetenzen, 	 Meine wichtigsten Schlüsselkompetenzen, 
die mir selbst aufgefallen sind (Nr. 130)	 die anderen aufgefallen sind (Nr. 131)

Meine wichtigsten informell erworbenen	 Meine wichtigsten Interessen (Nr. 140)
Kompetenzen (Nr. 140)

Meine wichtigsten berufspraktischen Erfahrungen (Nr. 150)

Aus  all dem, was Sie in den vorhergehenden Arbeits-
blättern an wichtigen Kompetenzen, Interessen und 
berufspraktischen Erfahrungen herausgearbeitet ha-
ben, können Sie Ihre Stärken ableiten. Darauf können 
Sie bei der weiteren beruflichen Planung aufbauen.

Übertragen Sie in dieses Arbeitsblatt die wichtigsten 
Ergebnisse aus den vorherigen Arbeitsblättern 130, 
131, 140 und 150
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